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แผนปฏิบัติราชการของโรงเรียนตอไป 
 โรงเรียนนิคม ๒ (ตชด.สงเคราะห) ขอขอบคุณผูมีสวนเกี่ยวของในการดําเนินงานจนสําเร็จลุลวงไปดวยดี
และหวังเปนอยางย่ิงวาแผนปฏิบัติการประจําปการศึกษา 2562 ฉบับน้ีจะเปนประโยชนตอการบริหารและจัด
การศึกษาเพื่อใหเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลตอไป 
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บทท่ี  1 

บทนํา 

 

1.  ความเปนมา 
ประวัติโรงเรียน 

        โรงเรียนนิคม ๒ (ตชด.สงเคราะห)    ต้ังเมื่อวันที่    12   พฤศจิกายน  พ.ศ. 2502  โดยนายสมบูรณ  
อุตมะ  พรอมชาวบานนิคม เขต 8  รวมกันสรางอาคารเรียนช่ัวคราวข้ึน  มีพื้นที่ 8 ไร  วันที่  21 มิถุนายน  พ.ศ.
2503      เวลา 10.00 น.  ทําพิธีเปดโรงเรียน  โดยมีนายยอด  ออนโอภาส  นายอําเภอขุขันธ  เปนประธานในพิธี  
ไดทําการเรียนการสอน 3 ช้ัน  คือ ช้ันประถมศึกษาปที่ 1 – 3 มีนักเรียนทั้งหมด 67  คน  จ.ส.ต.เฉลิมชัย ลิขิตวงค  
จัดให  
ส.ต.ต.พูลศักด์ิ  ลอดพิมาย  พลฯประเสริฐ  ศุภกิจ  เจาหนาที่ตํารวจตระเวนชายแดน จาก ผว.มว.ตชด.ที่ 78  
มาทําการสอน 
 ป พ.ศ. 2504  จัดการเรียนการสอนเพิ่มช้ันประถมศึกษาปที่ 4   โดย ร.ต.ต.มานิตย  นิสยันต    จัดให 
พลฯทวี  สุพันโมลี   มาทําการสอน  รวมนักเรียนทั้งหมด  81  คน  เจาหนาที่ตํารวจตระเวนชายแดน จาก ผว.มว.
ตชด.ที่ 78 มาทําการสอน  จํานวน  4   คน   

- 12  มิถุนายน  2504  โรงเรียนโอนมาสังกัดกรมสามัญศึกษา  โดย  ร.ต.ต.มานิตย  นิสยันต       
ผบ.มว.ตชด.ที่ 78  ตัวแทนฝายตํารวจตระเวนชายแดน  เปนผูมอบ  และนายประพันธ  แสนทวีสุข   สรรพสามิต
ตรี  อําเภอขุขันธ  เปนผูรับมอบ    เปดทําการเรียนการสอนต้ังแตช้ันประถมศึกษาปที่ 1 – 4   มีนายสุธา  ศรีปต
เนตร    ครูรักษาการในตําแหนงครูใหญโรงเรียนบานปรือคัน   มาดํารงตําแหนงครูใหญ 
 ป พ.ศ. 2507  ไดรับงบประมาณจากกรมประชาสงเคราะห  จํานวน  50,000  บาท  สรางอาคารเรียน      
แบบ  ป.1 ซ   ขนาด  3  หองเรียน 
 ป พ.ศ. 2510  ไดรับงบประมาณจากกรมประชาสงเคราะห  จํานวน  30,000  บาท    สรางบานพักครู         
แบบกรมประชาสงเคราะห  จํานวน  2  หลัง  
 ป พ.ศ. 2513  เปดขยายช้ันเรียนจากช้ันประถมศึกษาปที่ 1-4  เปน ช้ันประถมศึกษาปที่ 1–7 
 ป พ.ศ. 2521  ไดรับงบประมาณจากองคการบริหารสวนจังหวัดศรีสะเกษ  จํานวน  240,000  บาท        
สรางอาคารเรียน แบบ ศก.03    ขนาด  3  หองเรียน 
 -  ไดรับงบประมาณจํานวน  20,000  บาท  สรางสวม  แบบ ศก. 32 ขนาด 5 ที่น่ัง  จํานวน 1  หลัง 
 ป พ.ศ. 2524  ไดรับงบประมาณจํานวน  84,000 บาท ตอเติมอาคารเรียน แบบ ศก.03 ช้ันลาง   จํานวน   
3  หองเรียน  
 -  ไดรับงบประมาณจํานวน 80,000  บาท  สรางโรงฝกงาน  แบบ ศก.23   จํานวน  1  หลัง 
 -  ไดรับงบประมาณจํานวน 36,000  บาท  สรางสวม  แบบ ศก. 32 ขนาด 5  ที่น่ัง  จํานวน  1 หลัง 
 ป พ.ศ. 2525  รื้อถอนอาคารเรียน แบบ ป.1 ซ  เพราะชํารุดทรุดโทรมมาก  
 ป พ.ศ. 2527  ไดรับงบประมาณจากสํานักงานคณะกรรมการการประถมศึกษาแหงชาติ จํานวน 800,000  
บาท  สรางอาคารเรียน แบบ สปช. 105/26  ขนาด  4  หองเรียน   สรางเสร็จเมื่อ  15  ตุลาคม 2527 
 ป พ.ศ. 2529  ไดรับงบประมาณจาก C.C.Fจํานวน  30,000 บาท สรางถังเก็บนํ้า แบบ ฝ.33 จํานวน  2  ถัง 

ป พ.ศ. 2538  รื้อถอนบานพักครู แบบกรมประชาสงเคราะห จํานวน  2 หลัง เพราะชํารุดทรุดโทรมมาก 
 -  นางพนัส  โสพันธ  พรอมศิษยเกาทําผาปาเพื่อสรางรั้วคอนกรีต จํานวน  85,000 บาท       
ป พ.ศ. 2541  ไดรับงบประมาณตอเติมอาคารเรียน แบบ สปช.105/26 ช้ันลาง  จํานวน  3  หองเรียน 
 -  ไดรับงบประมาณจากสํานักงานคณะกรรมการการประถมศึกษาแหงชาติ จํานวน 1,075,250 บาท   
สรางอาคารเรียน แบบ สปช. 104/26  ขนาด  3  หองเรียน 



2 
       
 ป พ.ศ. 2542 ไดรับเงินบริจาคจากมูลนิธิแองโกล-ไทย จํานวน 90,000  บาท  เพื่อสรางหองสมุดและซื้อ
ที่ดินจํานวน  2  ไร    โดยนายสุรพงษ  เวชพันธ   เปนผูประสานงาน 
 - ไดรับการจัดสรรงบประมาณจากกรมประมง  จํานวน  100,000 บาท ใหขุดบอประมง เน้ือที่ 2  ไร   
 ป พ.ศ. 2544  ไดรับบริจาคจากพระครูนฤนาถ สิริจฺนโท  เจาอาวาสวัดคายนิคม  จํานวน  20,000  บาท 
ติดต้ังตาขายเหล็กรั้วโรงเรียน  จํานวน  25  ชอง  และมอบเงินจํานวน  10,000  บาท  สรางศาลเจาใหกับ
โรงเรียน        
 ป พ.ศ. 2548  มูลนิธิแองโกล-ไทย บริจาคคอมพิวเตอร  จํานวน  5  เครื่องพรอมเครื่องพิมพ 1 เครื่อง  
งบประมาณ  80,000  บาท   

- องคการสงเคราะหเด็กและชุมชน ไอ.ซี.เอส.  สนับสนุนงบประมาณ  จํานวน  30,000  บาท          
เพื่อสรางประปาโรงเรียน  ดําเนินการกอสรางโดยคณะครู, นักการภารโรง, กรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน,         
ผูปกครองนักเรียนและเยาวชนในหมูบานเขตบริการของโรงเรียน  สรางเสร็จเมื่อวันที่  7  เมษายน  พ.ศ. 2548 
 ป พ.ศ. 2549  มูลนิธิแองโกล-ไทย  สนับสนุนเครื่องกรองนํ้าด่ืมพรอมอาคาร  งบประมาณ 87,000  บาท 
และตอเติมหองสมุด  งบประมาณ  84,000  บาท 
 ป พ.ศ. 2550  มูลนิธิแองโกล-ไทย  สนับสนุนสรางหองสวมหองอาบนํ้า  งบประมาณ 90,000  บาท และ
ปรับปรุงอาคารโรงอาหาร งบประมาณ  50,000  บาท 
 ป พ.ศ. 2560  นางปรียาพร  ปรือปรัง พรอมคณะผาปาจากบริษัท แอคูชเน็ท ฟุตจอย(ประเทศไทย) 
จํากัด   , ศิษยเกา , คณะครูนักเรียน และชุมชน  สนับสนุนสรางที่จอดรถจักรยานนักเรียนและซุมประตูดานทิศ
ตะวันออก และคอมพิวเตอร  จํานวน  11  เครื่อง  งบประมาณ   180,313  บาท 
 ป พ.ศ. 2561  นางปรียาพร  ปรือปรัง พรอมคณะผาปาจากบริษัท แอคูชเน็ท ฟุตจอย(ประเทศไทย)  
จํากัด  , ศิษยเกา , คณะครูนักเรียน และชุมชน  สนับสนุนจัดสรางปายช่ือโรงเรียนดานทิศตะวันออก  งบประมาณ 
175,727.50  บาท 
  - นายไพรัช  วงษขันธ  และนายสุจินต  วงษขันธ และทีมงานกอนกวยซิ่ง   สนับสนุนสรางปาย
ช่ือโรงเรียนดานทิศตะวันตก  งบประมาณ  40,000  บาท 
 ปจจุบันโรงเรียนนิคม ๒ (ตชด.สงเคราะห) จัดการศึกษา 2 ระดับ คือ ระดับกอนประถมศึกษา และ
ระดับประถมศึกษา  รวม  9  หองเรียน  มีนักเรียนทั้งหมด  132  คน  ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  
จํานวน  12   คน   โดยมี  นายกิตติพงษ  พรหมมาดวง    ดํารงตําแหนง  ผูอํานวยการโรงเรียน 

ภารกิจสถานศึกษา 

 จัดการศึกษาระดับกอนประถมศึกษาและระดับประถมศึกษา  เพื่อใหผูเรียนไดคุณภาพตามเกณฑ
มาตรฐานของสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน และสํานักรับรองและประเมินคุณภาพการศึกษา 
(สมศ.)   

สภาพท่ัวไป 

เขตบริการของโรงเรียน 

 เขตบริการของโรงเรียนนิคม ๒ (ตชด.สงเคราะห) ประกอบดวย เขตพื้นที่การปกครองในตําบลนิคมพัฒนา  
จํานวน  3  หมูบาน  ไดแก  หมู 1 บานนาละเวีย , หมู 2 บานสวายเพ็ง  และหมู 3 บานนิคมเขต 8 

ประชากร 

 ประชากรในเขตบริการ ของโรงเรียนนิคม ๒ (ตชด.สงเคราะห)  มีประชากร รวมทั้งสิ้น  1,347   คน  
แยกเปนชาย   664 คน  และหญิง   683  คน โดยมีประชากรวัยเรียน (อายุ 4 – 17 ป)  ที่อาศัยอยูในเขต
บริการ จํานวน   350 คน  หรือรอยละ 26 ของประชากรทั้งหมด  ดังตารางตอไปน้ี 
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ตารางท่ี 1 จํานวนประชากรในเขตบริการของโรงเรียนนิคม ๒ (ตชด.สงเคราะห) จําแนกตามเพศและเขตการ

ปกครอง 

ตําบล / ช่ือหมูบาน 
จํานวนครัวเรือน จํานวนประชากร รอยละ 

ประชากร (หลังคา) ชาย หญิง รวม 
ตําบลนิคมพัฒนา      

หมู 1  บานนาละเวีย 70 161 173 334 25 
หมู 2  บานสวายเพ็ง 52 216 217 433 32 
หมู 3  บานนิคมเขต 8 107 287 293 580 43 

รวมทั้งหมด 229 664 683 1,347 100 
 

ลักษณะภูมิประเทศ 

            ลักษณะภูมิประเทศที่ต้ังของโรงเรียนนิคม ๒ (ตชด.สงเคราะห)  ตําบลนิคมพัฒนา   ลักษณะพื้นที่สวน
ใหญเปนที่ราบลุม   สภาพดินเปนดินรวนปนทราย 
 

การคมนาคมขนสง    

ในเขตบริการของโรงเรียนนิคม ๒ (ตชด.สงเคราะห) มีถนนลาดยางระหวางหมูบานนาจะเรีย – อําเภอขุขันธ  
ซึ่งเปนถนนสายหลัก ที่ผานหนาโรงเรียนและหมูบานในเขตบริการ  

การเศรษฐกิจ 

 ประชาชนสวนใหญประกอบอาชีพทางดานการเกษตร  เชน  ทํานา   การทําไร  ทําสวน ปลูกพืชไร  เสร็จ
จากการทํานาก็จะไปรับจางตางจังหวัด เชน รับจางตัดออย,รับจางทํางานกรรมกรในเมืองใหญๆ โดยมีรายไดเฉลี่ย
ประมาณ 22,000 บาท/ครอบครัว  
          

การสาธารณสุข 

ในเขตบริการของโรงเรียนนิคม ๒ (ตชด.สงเคราะห)   มีสถานบริการดานการแพทยและสาธารณสุข ดังน้ี 
 โรงพยาบาลรัฐบาล  - แหง 

สถานีอนามัย   1  แหง 
คลีนิกทุกประเภท  - แหง 

 

สรุปขอมูลทางสังคมและภูมิศาสตร  ปการศึกษา 2561 
 

การนับถือศาสนา 

          ประชากรในเขตบริการของโรงเรียนนิคม ๒ (ตชด.สงเคราะห)  นับถือศาสนาพุทธ รอยละ 100 
 

สรุปขอมูลทางสังคมและภูมิศาสตร  ปการศึกษา 2561 

 1. เน้ือที่ทั้งหมดของเขตบริการ                                  2,400   ไร 
 2. ประชากรทั้งหมด (นับถึง  ธันวาคม  2560) 1,347 คน 

-  ชาย  (รอยละ 49.29)   664 คน 
-  หญิง (รอยละ 50.71)   683 คน  

 3. จํานวนบานทั้งหมด   229 ครัวเรือน 
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 4. การปกครองและการบริหาร 

-  หมูบาน     10  แหง 
-  องคการบริหารสวนตําบล     1  แหง 
-  เทศบาล -  แหง  

5. การศาสนา 
 - จํานวนวัดรวม     1           วัด 

  จําแนกตามสภาพ วิสุงคามสีมา     1  วัด 
   สํานักสงฆ      -  แหง 

บริบทชุมชน/แหลงเรียนรู,ภูมิปญญาทองถ่ินและการใชแหลงวิชาการนอกระบบ 

-  โบราณสถานข้ึนทะเบียนแลว      -  แหง 
-  โบราณสถานยังไมข้ึนทะเบียน      -  แหง 
-  ที่อานหนังสือประจําหมูบาน      1  แหง 
-  ศูนยเยาวชน      -  ศูนย 
-  ศูนยกีฬาประจําตําบล      1   ศูนย 
 

2. สภาพปจจุบัน 

ขอมูลพ้ืนฐานทางการศึกษา  
 

ตารางท่ี 2  แสดงจํานวนนักเรียนกอนประถมศึกษาและประถมศึกษาจําแนกรายช้ันและเพศ  ปการศึกษา 2561  

ช้ันเรียน 
จํานวน

หองเรียน 
จํานวนนักเรียน 

หมายเหตุ 
ชาย หญิง รวม 

อนุบาล 1 1 4 3 7  
อนุบาล 2 1 4 4 8  
อนุบาล 3 1 7 5 12  

รวมกอนประถมศึกษา 3 15 12 27  

ประถมศึกษาปที่ 1 1 10 13 23  
ประถมศึกษาปที่ 2 1 14 6 20  
ประถมศึกษาปที่ 3 1 11 6 17  
ประถมศึกษาปที่ 4 1 9 7 16  
ประถมศึกษาปที่ 5 1 7 5 12  
ประถมศึกษาปที่ 6 1 7 10 17  

รวมประถมศึกษา 6 58 47 105  

รวมท้ังหมด 9 73 59 132  
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ตาราง 3   จํานวนนักเรียนในภาพรวมแยกตามระดับการศึกษา ปการศึกษา 2561 

                 ระดับ               
   เขตบริการ 

กอน 
ประถม 

(อ.1-อ.2) 

ประถม 
ศึกษา 

(ป.1– ป.6) 

มัธยมศึกษา
ตอนตน 
(ม.1-ม.3) 

มัธยมศึกษา
ตอนปลาย 
(ม.4-ม.6) 

รวม 

หมู 1 บานนาละเวีย  8 33 - - 41 
หมู 2 บานสวายเพ็ง 14 28 - - 42 
หมู 3 บานนิคมเขต 8  5 41 - - 46 
นอกเขตบริการ -  3 - -  3 

รวม 27 105 - - 132 

 
ตารางท่ี 4    แสดงขอมูลเด็กพิการ เด็กดอยโอกาส 

ระดับ 
นักเรียนพิการ นักเรียนดอยโอกาส 

รวมทั้งสิ้น 
ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม 

กอนประถมศึกษา - - - - - - - 
ประถมศึกษา - - - - - - - 

รวม - - - - - - - 

หมายเหตุ   กรอกขอมูลเฉพาะจํานวนนักเรียนที่พิการและดอยโอกาส ไมรวมจํานวนนักเรียนปกติ 
 

ตารางท่ี 5    แสดงขอมูลภาวะทุพโภชนาการของนักเรียน 

ระดับ 
นํ้าหนัก 

ตํ่ากวาเกณฑ 
นํ้าหนัก 

สูงกวาเกณฑ 
(เด็กอวน) 

สวนสงู 
ตํ่ากวาเกณฑ 

นํ้าหนักและ
สวนสูง 

ตํ่ากวาเกณฑ 
รวม 

กอนประถมศึกษา 10 4 5 3 25 
ประถมศึกษา 15 5 16 2 38 

รวม 25 9 21 5 63 

 

ตารางท่ี 6    แสดงขอมูลจํานวนขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

ก.  จําแนกตามวุฒ ิ

ปริญญาเอก ปริญญาโท ป.บัณฑิต ปริญญาตร ี อนุปริญญา ตํ่ากวาอนุปริญญา รวม 

- 4 - 7 - - 11 
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ข.  จําแนกตามวิทยฐานะ 
 

ครูอัตราจาง พนักงานราชการ ครูผูชวย ค.ศ.1 ค.ศ.2 ค.ศ.3 รวม 

1 - 5 1 2 2 11 

 
ตารางท่ี 7    แสดงขอมูลสภาพ/ความพอเพียงของอาคารเรียน อาคารประกอบและครุภัณฑพื้นฐาน 
 

รายการ 
จํานวน 

ที่ม ี
จํานวน 
ที่ควรม ี

ขาด/เกิน หมายเหตุ 
(เกณฑการวิเคราะหความขาด) 

อาคารเรียน (หลัง) 2 2 - ต้ังใหกับโรงเรียนที่ขาดแคลนต้ังแต 6 
หองเรียนข้ึนไป  หองเรียน (หอง) 11 8 3 

อาคารประกอบ     

 หองสวม (ที่) 4 8 4 นร.ชาย  สวม 3 ที่ ปสสาวะ 2 ที่ อาง
ลางมือ 2 ที่ / นร.ไม> 100  คน 
นร.หญิง สวม 5 ที่ อางลางมือ 4 ที่ / 
นร.ไม> 100  คน 

 บานพักครู (หลัง) - 1 1  
 อาคารฝกงาน (หลัง) - - -  
 อาคารอเนกประสงค (หลัง) 1 1  นร.ไม <  120 คน 
 หอประชุม (หลัง) - - -  
 โรงอาหาร (หลัง) 1 1 -  
ครุภัณฑพ้ืนฐาน     

 โทรศัพท (เลขหมาย) 
 

- 1 - < 300 คน 1 เลขหมาย เพิ่มข้ึนอีก 1 
เลขหมายในทุก ๆ  300 คน 

 คอมพิวเตอร (เครื่อง) 11 10 1  
 

3. ผลการดําเนินงานในรอบปที่ผานมา 
 

ตารางท่ี 8   ผลการประเมินตามมาตรฐานของ สมศ.รอบ 3  

ระดับการศึกษาปฐมวัย 

กลุมตัวบงชี้พ้ืนฐาน 
กลุมตัวบงชี ้

อัตลักษณ 

กลุมตัวบงช้ี 

มาตรการ

สงเสริม 

ตบช.1 ตบช.2 ตบช.3 ตบช.4 ตบช.5 ตบช.6 ตบช.7 ตบช.8 ตบช.9 ตบช.
10 

ตบช.
11 

ตบช.
12 

ดีมาก ดีมาก ดี ดี ดีมาก ดีมาก ดี ดีมาก ดีมาก ดีมาก ดี ดีมาก 
 

ผลการประเมิน รับรองมาตรฐานการศึกษา  ระดับคุณภาพ  ดีมาก 
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ระดับประถมศึกษา 

กลุมตัวบงชี้พ้ืนฐาน 
กลุมตัวบงชี ้

อัตลักษณ 

กลุมตัวบงช้ี 

มาตรการ

สงเสริม 

ตบช.1 ตบช.2 ตบช.3 ตบช.4 ตบช.5 ตบช.6 ตบช.7 ตบช.8 ตบช.9 ตบช.
10 

ตบช.
11 

ตบช.
12 

ดีมาก ดีมาก ดี ดี พอใช ดี ดีมาก ดีมาก ดีมาก ดีมาก ดี ดีมาก 
 

ผลการประเมิน รับรองมาตรฐานการศึกษา  ระดับคุณภาพ  ดี 

 

3.1  ดานสิทธิและโอกาสทางการศึกษา  

โรงเรียนนิคม ๒ (ตชด.สงเคราะห) ไดดําเนินการจัดสงเสริมและสนับสนุนใหประชากรวัยเรียน กลุมอายุ      
3 - 17 ป เขาเรียนในระดับกอนประถมศึกษาและประถมศึกษา   ในปการศึกษา 2561  ดังน้ี 
 

ตารางท่ี 9   แสดงจํานวนประชากรวัยเรียน กลุมอายุ 3 – 17 ป ที่เขาศึกษาระดับกอนประถมศึกษา ถึงระดับ

ประถมศึกษา  ปการศึกษา 2561  (ดานสิทธิและโอกาสทางการศึกษา)  

กลุมอายุ ประชากร เขาเรียน รอยละ 

อายุ 3 – 5 ป ระดับกอนประถมศึกษา 27 27 100 
อายุ 6 -11 ป ระดับประถมศึกษา 105 105 100 

รวม 132 132 100 

 

3.2  ดานคุณภาพการศึกษา 

 โรงเรียนนิคม ๒ (ตชด.สงเคราะห)  มุงจัดการศึกษาใหมีคุณภาพ เพื่อพัฒนาผูเรียนใหเปนคนดี คนเกง 
และมีคุณธรรม โดยพัฒนาครู ปฏิรูปกระบวนการเรียนการสอน โดยยึดผูเรียนเปนสําคัญ  ทั้งน้ี  ในปการศึกษา 
2561   ไดดําเนินการวัดและประเมินผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 1  ช้ันประถมศึกษา
ปที่ 3  และ 
ช้ันประถมศึกษาปที่ 6 ปรากฏผลดังน้ี 

 

ตารางท่ี 10  ผลการประเมินความสามารถดานการอานออกของผูเรียน   ช้ันประถมศึกษาปที่ 1   

                ปการศึกษา 2560 – 2561   (Reading Test: RT) 

สมรรถนะ 

ชั้นประถมศึกษาปท่ี 1 

คะแนนเฉลี่ยรอยละ 

2560 2561 

การอานออกเสียง 89.82 96.67 
การอานรูเรื่อง 79.40 79.13 

รวม  2 สมรรถนะ 84.61 87.90 
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ตารางท่ี 11 แสดงผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 3  ปการศึกษา 2559 – 2561 (NT) 
 

ความสามารถ 

ชั้นประถมศึกษาปท่ี 3 

คะแนนเฉลี่ยรอยละ 

2559 2560 2561 

ความสามารถดานภาษา 46.42 56.76 43.02 
ความสามารถดานคํานวณ 36.19 59.61 50.75 
ความสามารถดานเหตุผล 63.81 57.33 50.58 
รวมความสามารถ 3 ดาน 48.81 57.90 48.12 

 
ตารางท่ี 12 แสดงผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 6 ปการศึกษา 2559 – 2561(O-Net ) 

กลุมสาระการเรียนรู 

ชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 

คะแนนเฉลี่ยรอยละ 

2559 2560 2561 

ภาษาไทย 60.33 39.34 60.74 
คณิตศาสตร 43.13 39.29 39.12 
วิทยาศาสตร 37.94 40.32 43.59 
ภาษาอังกฤษ 32.81 25.89 37.50 
สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 49.06 - - 
สุขศึกษาและพลศึกษา - - - 
ศิลปะ - - - 
การงานอาชีพและเทคโนโลยี - - - 

เฉลี่ย 44.65 36.21 45.24 
 

ตารางท่ี 13 แสดงผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 1 และช้ันประถมศึกษาปที่ 6                

ปการศึกษา 2561  

ระดับช้ัน 
กลุมสาระการเรียนรู 

เฉลี่ย 
ไทย คณิต วิทย สังคมฯ สุขศึกษาฯ ศิลปะ การงานฯ อังกฤษ 

ป.1 83.74 83.22 82.27 80.96 81.48 85.17 80.74 79.61 82.15 

ป.2 75.45 76.05 76.95 79.30 81.40 79.65 81.20 75.35 78.17 

ป.3 79.24 79.35 81.29 81.00 80.65 79.71 82.00 77.88 80.14 

ป.4 78.94 79.25 80.13 79.00 80.50 85.38 81.63 80.13 80.62 

ป.5 76.27 76.55 76.09 78.18 77.91 79.91 76.73 77.09 77.34 

ป.6 78.82 76.24 77.76 80.29 80.18 80.88 78.59 76.35 78.64 

เฉลี่ย 78.74 78.44 79.08 79.79 80.35 81.78 80.15 77.74 79.51 
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3.3  ดานประสิทธิภาพการจัดการศึกษา 

            โรงเรียนนิคม ๒ (ตชด.สงเคราะห)  ไดดําเนินการจัดการศึกษาข้ันพื้นฐานในสถานศึกษา ในปการศึกษา 
2561  ปรากฏผลการดําเนินงานตามตัวช้ีวัดที่บงช้ีถึงประสิทธิภาพในการจัดและบริหารการศึกษา ดังตาราง
ตอไปน้ี 
 

ตารางท่ี 14   แสดงอัตราการเขาเรียนและการออกกลางคัน  

ระดับการศึกษา 
อัตราการเขาเรียน ป 2561 อัตราการออกกลางคัน ป 2561 

ประชากร 
วัยเรียน 

นักเรียน 
ช้ันปที่ 1 

รอยละ นักเรียน 
ทั้งหมด 

นักเรียน  
ออกกลางคัน 

รอยละ 

ประถมศึกษา 132 23 100 132 - - 
 

หมายเหตุ  อัตราการเรียนตอ(จํานวนท่ีจบ,ศึกษาตอ, ศึกษาตอท่ีอ่ืน, ไมศึกษาตอและไมทราบสาเหต)ุเม่ือจบชั้นสูงสุดของ

โรงเรียน (ชั้นป.6 , ม.3 หรือ ม.6) 
 

ตารางท่ี  15   แสดงขอมูลผลการระดมสรรพกําลังจากภายนอก/การใหทุนการศึกษา 

   หนวย  :  บาท 

 องคกรปกครองสวนทองถ่ิน วัด/ 
คณะสงฆ 

องคกร
เอกชน 

รวมทั้งสิ้น 
อบจ. อบต. ทต. รวม 

คาท่ีดินสิ่งกอสราง        

  อาคารเรียน - - - - - - - 
  อาคารประกอบ - - - - - - - 
  ถนน/ทางเดินเทา - - - - - - - 

รวม - - - - - - - 

คาครุภัณฑ        

  คอมพิวเตอร - - - - - - - 
     ....................................        

รวม - - - - - - - 

งบดําเนินงาน (วิชาการ)        

  ทัศนศึกษา - - - - - - - 
  นิทรรศการ - - - - - - - 
   แขงขันกีฬา - - - - - - - 
อุดหนุนปจจัยพ้ืนฐาน        

  ทุนการศึกษา นร.
ยากจน 

- - - - - - - 

  อาหารกลางวัน - - - - - - - 
  อาหารเสริม(นม) - - - - - - - 
     อื่น ๆ (ระบุ)        

     ....................................        



สวนท่ี 2 

ทิศทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียน 
 
 

วิสัยทัศน 

 โรงเรียนนิคม ๒ (ตชด.สงเคราะห) จะพัฒนาผูเรียนใหมีคุณธรรมจริยธรรม  เปนเลิศในดานวิชาการ   กีฬา  อนุรักษ
ศิลปวัฒนธรรม ขนบธรรมเนียมประเพณีของไทยและทองถิ่น  ดํารงชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  โดยความรวมมือ
ขององคกรในชุมชนและชุมชน 

พันธกิจ 

 1. พัฒนาและสงเสริมสนับสนุนผูเรียนใหมีคุณธรรมจริยธรรม  มีความเปนเลิศในดานวิชาการและกีฬา 

    2. พัฒนาผูเรียนใหมีคุณลักษณะอันพึงประสงค      
 3. พัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 

 4. สงเสริมสนับสนุนผูเรียนใหอนุรักษศิลปวัฒนธรรม ขนบธรรมเนียมประเพณีของไทยและทองถิ่น   
 5. พัฒนาและสงเสริมสนับสนุนผูเรียนใหดํารงชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

    6. สงเสริมการมีสวนรวมขององคกรในชุมชนและชุมชน 

เปาหมาย 

 1. ผูเรียนมีคุณธรรมจริยธรรม  มีความเปนเลิศในดานวิชาการและกีฬา 
 2. ผูเรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค 
    3. โรงเรียนมีระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาที่เขมแข็ง    
 4. ผูเรียนอนุรักษศิลปวัฒนธรรม ขนบธรรมเนียมประเพณีของไทยและทองถิ่น 

 5. ผูเรียนดํารงชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

 6. องคกรในชุมชนและชุมชนมีสวนรวมในการจัดการศึกษา 

อัตลักษณของโรงเรียน 

      ผูเรียนมีคุณธรรม  

  หมายถึง  ผูเรียนมีความรูสึกนึกคิดหรือสภาพจิตที่เปนกุศลและเปนพื้นฐานของการแสดงออกของ 

                     พฤติกรรมหรือกิจกรรมที่เปนประโยชนตอตนเองและผูอ่ืน 

เอกลักษณของโรงเรียน 

    ย้ิม ไหว   

  หมายถึง  การแสดงออกถึงความเปนมิตรและการเคารพผูมาเยือน 
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กลยุทธการพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา    
 

 กลยุทธที่ 1 : พัฒนาคุณภาพผูเรียนทุกระดับ ทุกประเภท 

 กลยุทธที่ 2 : สรางโอกาสในการเขาถึงบริการการศึกษาที่มีคุณภาพ มีมาตรฐานและเสมอภาค 

 กลยุทธที่ 3 : พัฒนาผูบริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา 

 กลยุทธที่ 4 : เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการ 

 
 
 
 
 

 
 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

สวนท่ี 3 

สรุปงบประมาณ ปการศึกษา 2562 
 

 

ที่ รายการ งบประมาณ หมายเหตุ 

 1. รายไดจากเงินงบประมาณ   

1.1 งบบุคลากร   

 - คาตอบแทนพนักงานราชการ -  
1.2 งบดําเนินงาน   

 - คาวัสดุกีฬา -  
- คาใชจายในการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา -  

- คาตอบแทนวิทยากรบุคคลภายนอก -  

- คาตอบแทนจางครูรายเดือน -  

- คาตอบแทนจางนักการภารโรง -  

- คาสาธารณูปโภค -  

1.3 งบลงทุน   

 - คากอสราง….. -  

- คาปรับปรุงซอมแซม……….. -  

- คาครุภัณฑ  รายการ……….. -  

1.4 งบเงินอุดหนุน    1,239,307.42  

 1.4.1 เงินเหลือจากปงบประมาณ 2561     748,338.42    

 1.4.2 เงินอุดหนุนคาใชจายรายหัว/รายบุคคล(คาเลาเรียน) 242,300    990,638.42 

 -  ระดับกอนประถมศึกษา 33 x (1700)  =   56,100   

 -  ระดับประถมศึกษา      98 x (1900)  =  186,200   

 1.4.3 เงินอุดหนุนปจจัยพื้นฐาน (นักเรียนยากจน) 24,000  

 1.4.4 เงินอุดหนุนนักเรียนประจําพักนอน -  

 1.4.5 เงินอุดหนุนคาหนังสือเรียน   73,439 เรียนฟรี 15 ป  
 1.4.6 เงินอุดหนุนคาเครื่องแบบนักเรียน   45,180 เรียนฟรี 15 ป  
 1.4.7 เงินอุดหนุนคาอุปกรณการเรียน (2 ภาคเรียน)   44,820 เรียนฟรี 15 ป  
 1.4.8 เงินอุดหนุนคากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผูเรียน (2 ภาคเรียน)   61,230 เรียนฟรี 15 ป  
 1.4.9 เงินอุดหนุนโครงการอาหารกลางวัน (ดอกผลกองทุนฯ) -  

1.5 งบอื่น ๆ -  

 รวมรายได  จากเงินงบประมาณ 1,239,307.42  
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ที่ รายการ งบประมาณ หมายเหตุ 

 2. รายไดจากเงินนอกงบประมาณ   

2.1 ดอกเบี้ยเงินฝาก -  

2.2 คาธรรมเนียม -  

2.3 เงินบริจาค -  

2.4 สนับสนุนโครงการโดย อบต.นิคมพัฒนา 3 โครงการ 120,000  

 2.4.1 โครงการจัดการแขงขันกีฬาและนันทนาการเด็กและเยาวชน (50,000)  

 2.4.2 โครงการปองกันและแกไขปญหายาเสพติด (50,000)  

 2.4.3 โครงการโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ (20,000)  

 รวมรายได  จากเงินนอกงบประมาณ 120,000  

 

สรุปงบประมาณปการศึกษา 2562  รวมรายไดท้ังส้ิน   1,359,307.42   บาท 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

  

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

สรุปรายจาย ปการศึกษา 2562 
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รายจาย งาน/โครงการ ตามวัตถุประสงคการจัดสรรรายจาย 

  1. รายจาย  งาน/โครงการ  ตามวัตถุประสงคการจัดสรร   
             

ที่ กิจกรรม 
ระยะเวลา

ดําเนินการ 

ปงบประมาณ 

2562 

ปงบประมาณ 

2563 
ผูรับผิดชอบ งปม. นอก 

งปม. 

ไตร
มาส 
ท่ีใช
งบ 

งปม. นอก 
งปม. 

ไตร
มาส 
ท่ีใช
งบ 

1.1 งบบุคลากร - - - - - - - - 

 - คาตอบแทนพนักงานราชการ  
จํานวน ….. คน  ระยะเวลา….เดือน 

- - - - - - - - 

1.2 งบดําเนินงาน         

 - คาวัสดุกีฬา - - - - - - - - 
- คาหนังสือหองสมุดโรงเรียน - - - - - - - - 
- คาใชจายในการประชุมคณะกรรมการ
สถานศึกษา 

- - - - - - - - 

- คาตอบแทนวิทยากรบุคคลภายนอก จํานวน
.....คน   ชั่วโมงๆ ละ........บาท 

- - - - - - - - 

- คาตอบแทนจางครูรายเดือน 

จํานวน…....คน  ระยะเวลา.....….เดือน 
- - - - - - - - 

- คาตอบแทนจางนักการภารโรง 

จํานวน…....คน  ระยะเวลา.....….เดือน 
- - - - - - - - 

- คาสาธารณูปโภค - - - - - - - - 
1.3 งบลงทุน         

 - กอสราง………….. - - - - - - - - 
 - ปรับปรุงซอมแซม........ - - - - - - - - 
 - จัดซ้ือครุภัณฑ............. - - - - - - - - 
1.4 งบเงินอุดหนุน         

 - จัดสรรเงินอุดหนุนปจจัยพื้นฐานสําหรับ
นักเรียนยากจน จํานวน 48 คน 

คนละ  500  บาท 

- 24,000 - - - - - นางอนงคลักษณ 
นางจุฬาพร 
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ที่ กิจกรรม 
ระยะเวลา

ดําเนินการ 

ปงบประมาณ 

2562 

ปงบประมาณ 

2563 
ผูรับผิดชอบ งปม. นอก 

งปม. 

ไตร
มาส 
ท่ีใช
งบ 

งปม. นอก 
งปม. 

ไตร
มาส 
ท่ีใช
งบ 

1.5 โครงการสนับสนุนการศึกษาโดยไมเสียคาใชจาย15 ป 224,669       

 1.จัดซ้ือหนังสือเรียนใหผูเรียนยืมเรียน    มี.ค.62-พ.ค.62 73,439 - - - - - นางอนงคลักษณ 
 2.จัดสรรเงินอุดหนุนเปนเงินสดใหแกผูปกครอง

น.ร.จัดซ้ือเครื่องแบบนักเรียน 

 มี.ค.62-พ.ค.62 45,180 - - - - - นางจุฬาพร 

และคณะครู 
 3.จัดสรรเงินอุดหนุนเปนเงินสดใหแก

ผูปกครองน.ร.จัดซ้ืออุปกรณการเรียน 
 มี.ค.62-พ.ค.62 44,820 - - - - -  

 4.เงินอุดหนุนคากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผูเรียน พ.ค.62–มี.ค63 61,230  - - - -  
 4.1 จัดกิจกรรมทางวิชาการโดยโรงเรียน ใหแก

นักเรียน จํานวน  131  คน  ระยะเวลา  2  วัน  
1  ครั้ง  (10,000) 

พ.ค.62–มี.ค63 - - - - - - นางจุฬาพร 

และคณะครู 

 4.2 จัดกิจกรรมคุณธรรม/ลูกเสือ  
- กิจกรรมเดินทางไกลลูกเสือสํารอง 

- กิจกรรมเขาคายแรมคืนลูกเสือสามัญ 

(8,000) 

พ.ค.62–มี.ค63 - - - - - - นางอนงคลักษณ 
และคณะครู 

 4.3 จัดกิจกรรมทัศนศึกษาแหลงเรียนรู โดย
โรงเรียน ใหแกนักเรียน จํานวน  98  คน  
ระยะเวลา  3  วัน  1  ครั้ง 
(38,230) 

พ.ค.62–มี.ค63 - - - - - - นางจุฬาพร 

และคณะครู 

 4.4 จัดกิจกรรมบริการสารสนเทศ/ICT โดยครู 
ใหแกนักเรียน จํานวน  131  คน  ระยะเวลา  
2  วัน  1  ครั้ง 

(5,000) 

พ.ค.62–มี.ค63 - - - - - - นางจุฬาพรและ
คณะครู 

รวมรายจาย (1.1 + 1.2 + 1.3 + 1.4 + 1.5)     =    248,669   บาท 
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รายจายท่ีใชจากงบเงินอุดหนุนคาใชจายรายหัว 

2. รายจายท่ีใชจากงบเงินอุดหนุนคาใชจายรายหัว    รวมท้ังส้ิน   990,638.42   บาท      

 

2.1 รายจาย ดานบริหารจัดการทั่วไป    จํานวน  10  งาน/โครงการ  เปนเงิน  372,205.90 บาท 
 

ที่ โครงการ/กิจกรรม 
ระยะเวลา

ดําเนินการ 

ปงบประมาณ 

2562 

ปงบประมาณ 

2563 
ผูรับผิดชอบ งปม. นอก 

งปม. 

ไตร
มาส 
ท่ีใช
งบ 

งปม. นอก 
งปม. 

ไตร
มาส 
ท่ีใช
งบ 

 กลุมบริหารงบประมาณ  5% 49,500        
1. โครงการพัฒนางานธุรการ การเงินและพัสดุ  6,000 - - - - - นางอนงคลักษณ 

 
 1) กิจกรรมพัฒนาระบบงานธุรการ  

2) กิจกรรมพัฒนาระบบงานการเงิน บัญชแีละ
พัสดุ 
 

พ.ค.62–มี.ค63 

พ.ค.62–มี.ค63 

3,000 
3,000 

 

- - - - - นางอนงคลักษณ 
นางจันทิมา 
นางสุกาญดา 
นางอนงคลักษณ 
น.ส.ธัญลดา 

2. โครงการเพิ่มศักยภาพการบริหาร

งบประมาณ 

 19,500 - - - - - นายกิตติพงษ 
นางจันทิมา 

 1) จัดตั้งงบประมาณเพื่อทดรองจายในกรณี
จําเปนเรงดวนและไมมีโครงการ/กิจกรรม
รองรับ 

พ.ค.62–มี.ค63 19,500 - - - - -  

3. โครงการสาธารณูปโภค  24,000      นางจันทิมา 
 1) จัดตั้งงบประมาณเพื่อเปนคาไฟฟา พ.ค.62–มี.ค63 24,000 - - - - -  
 กลุมบริหารงานบุคคล  5% 49,500        

4. โครงการพัฒนาครูใหมีคุณธรรม จริยธรรม วุฒิ/

ความรู ความสามารถตรงกับงานที่รับผิดชอบ   

หม่ันพัฒนาตนเอง เขากับชุมชนไดดี และมีครู

เพียงพอ 

 20,000 - - - - -  

 1) สงเสริมครูและบุคลากรเขารับการอบรม
สัมมนา/ศึกษาดูงาน 

พ.ค.62–มี.ค63 20,000 - - - - - นายกิตติพงษ
นางจุฬาพร 
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ที่ โครงการ/กิจกรรม 
ระยะเวลา

ดําเนินการ 

ปงบประมาณ 

2562 

ปงบประมาณ 

2563 
ผูรับผิดชอบ งปม. นอก 

งปม. 

ไตร
มาส 
ท่ีใช
งบ 

งปม. นอก 
งปม. 

ไตร
มาส 
ท่ีใช
งบ 

5. โครงการพัฒนาครูใหมีความสามารถในการ

จัดการเรียนการสอนอยางมีประสิทธิภาพ

และเนนผูเรียนเปนสําคัญ   

 19,500 - - - - - นายกิตติพงษ 
 

 1) อบรมเชิงปฏิบัติการการสอนแบบโครงงาน 
/ BBL 

พ.ค.62–มี.ค63 19,500 - - - - - นางจุฬาพร 

นางจันทิมา 
          

6. เพิ่มศักยภาพผูบริหารใหมีคุณธรรม 

จริยธรรม มีภาวะผูนํา และมีความ สามารถ

ในการบริหารจัดการ 

 10,000      นายกิตติพงษ 
 

 1) กิจกรรมพัฒนาวิชาชีพผูบริหาร พ.ค.62–มี.ค63 10,000 - - - - - นายกิตติพงษ 
นางจุฬาพร 

 กลุมบริหารทั่วไป 40% 396,338.42        
7. โครงการจัดองคกร โครงสรางระบบการ

บริหารงานและพัฒนาองคกรอยางเปนระบบ

ครบวงจร 

 40,000 - - - - - นางอนงคลักษณ 

1) จัดทําแผนภูมิการจัดองคกรและโครงสราง
การบริหารงาน 

พ.ค.62–มี.ค63 20,000 
 

- - - - - นางอนงคลักษณ 
 

 2) การจัดทําขอมูลสารสนเทศของสถานศึกษา พ.ค.62–มี.ค63 20,000 - - - - - นางจุฬาพร 
8. โครงการบริหารและจัดการศึกษา โดยใช

สถานศึกษาเปนฐาน 

 20,000 - - - - -  

1) การประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้น
พื้นฐาน 

พ.ค.62–มี.ค63 10,000 - - - - - นายกิตติพงษ 
นางอนงคลักษณ 

2) การพัฒนาระบบการประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษา 

พ.ค.62–มี.ค63 10,000 - - - - - นางจุฬาพร 
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ที่ โครงการ/กิจกรรม 
ระยะเวลา

ดําเนินการ 

ปงบประมาณ 

2562 

ปงบประมาณ 

2563 
ผูรับผิดชอบ งปม. นอก 

งปม. 

ไตร
มาส 
ท่ีใช
งบ 

งปม. นอก 
งปม. 

ไตร
มาส 
ท่ีใช
งบ 

9. โครงการจัดสภาพแวดลอมและการบริการที่

สงเสริมใหผูเรียนพัฒนาตามธรรมชาติเต็ม

ตามศักยภาพ 

 331,338.42 - - - - -  

 1) จัดกิจกรรมจัดสภาพแวดลอมที่เอ้ือตอการ
เรียนรู มีอาคารสถานที่เหมาะสม 

พ.ค.62–มี.ค63 211,338.42 - - - - - นางอนงคลักษณ 
นายธนกฤษ 

นายกิตติคุณ 
 2) กิจกรรมใหบริการสืบคนขอมูลทาง

อินเตอรเน็ต 

3) ติดตั้งกลองวงจรปดภายในอาคารและ
บริเวณโรงเรียน 

พ.ค.62–มี.ค63 
 

พ.ค.62–มี.ค63 

35,000 
 

85,000 

- - - - - นางจุฬาพร 
 

นางจันทิมา 

นางอนงคลักษณ 
10. โครงการความรวมมือกันระหวาง

สถานศึกษา บาน องคกรทางศาสนา สถาบัน

ทางวิชาการ และองคกรภาครัฐและเอกชน 

เพื่อพัฒนาวิถีการเรียนรูในชุมชน 

 5,000 - - - - -  

 1) กิจกรรมการบริการแหลงเรียนรู พ.ค.62–มี.ค63 5,000 - - - - - นางอนงคลักษณ 
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  2.2 รายจาย ดานพัฒนาการเรียนการสอน  จํานวน 12 งาน/โครงการ เปนเงิน  495,300  บาท 

 

 

 

 

 

ที่ โครงการ/กิจกรรม 
ระยะเวลา

ดําเนินการ 

ปงบประมาณ 

2562 

ปงบประมาณ 

2563 
ผูรับผิดชอบ งปม. นอก 

งปม. 

ไตร
มาส 
ท่ีใช
งบ 

งปม. นอก 
งปม. 

ไตร
มาส 
ท่ีใช
งบ 

1. โครงการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม และ

คานิยมที่พึงประสงค 

 30,000 - - - - - นางอนงคลักษณ 
 

 1) กิจกรรมพัฒนาผูเรียนใหมีวินัย มีความ
รับผิดชอบและปฏิบัติตนตามหลัก ธรรม
เบื้องตนของศาสนาที่ตนนับถือ 

พ.ค.62–มี.ค63 6,000 - - - - - นางอนงคลักษณ 
นางสุกาญดา 

นางธนัญญนิตย 
 2) กิจกรรมสงเสริมผูเรียนใหมีความกตัญู

กตเวที 
พ.ค.62–มี.ค63 6,000 - - - - - นางจุฬาพร 

น.ส.ธิดารัตน 
 3) กิจกรรมสงเสริมสรางสํานึกความรักชาติ 

ศาสน กษัตริย 
พ.ค.61–มี.ค62 6,000 - - - - - นางจันทิมา 

น.ส.ประภา 
 4) กิจกรรมสงเสริมความซ่ือสัตยสุจรติ พ.ค.62–มี.ค63 - - - - - - น.ส.ธัญลดา 

น.ส.ธิดารัตน 
 5) กิจกรรมสงเสริมใหอยูอยางพอเพียง พ.ค.62–มี.ค63 5,000 - - - - - นางจุฬาพร 

นางสุกาญดา 
 6) กิจกรรมสงเสริมใหผูเรียนมีจิตสาธารณะ พ.ค.62–มี.ค63 - - - - - - นางจันทิมา 

น.ส.ประภา 

นายกิตติคุณ 
 7)กิจกรรมเขาคายแรมคืนลูกเสือสามัญ พ.ค.62–มี.ค63 5,000 - - - - - นางอนงคลักษณ 

นายธนกฤษ 

นางจุฬาพร 

นางจันทิมา 
 8) กิจกรรมเดินทางไกลลูกเสือสํารอง พ.ค.62–มี.ค63 2,000 - - - - - นางธนัญญนิตย 

น.ส.ธัญลดา 

นายกิตติคุณ 
2. โครงการพัฒนาผูเรียนใหมีจิตสํานึกในการ

อนุรักษและพัฒนาส่ิงแวดลอม 

 40,000 - - - - - นางอนงคลักษณ 

 1) กิจกรรมส่ิงแวดลอมศึกษา พ.ค.62–มี.ค63 10,000 - - - - - นางอนงคลักษณ 
นางสุกาญดา 

 2) กิจกรรมโรงเรียนนาดู นาอยู นาเรียน 
 

3) กิจกรรมสรางรั้วโรงเรียน 

พ.ค.62–มี.ค63 
 

พ.ค.62–มี.ค63 

30,000 
 
- 

- 
 
- 

- 
 
- 

- 
 
- 

- 
 
- 

- 
 
- 

นายธนกฤษ 

นายกิตติคุณ 
นางอนงคลักษณ 
นายธนกฤษ 
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ที่ โครงการ/กิจกรรม 
ระยะเวลา

ดําเนินการ 

ปงบประมาณ 

2562 

ปงบประมาณ 

2563 
ผูรับผิดชอบ งปม. นอก 

งปม. 

ไตร
มาส 
ท่ีใช
งบ 

งปม. นอก 
งปม. 

ไตร
มาส 
ท่ีใช
งบ 

3. โครงการพัฒนาผูเรียนใหมีทักษะในการทํางาน รัก

การทํางานสามารถทํางานรวมกับ ผูอื่นไดและมีเจต

คติที่ดีตออาชีพสุจริต 

 40,000 - - - - - นางจุฬาพร 

 1) กิจกรรมประมงโรงเรียน 

2) กิจกรรมเพาะเห็ดนางฟา 

3) กิจกรรมเล้ียงกบ 

4) กิจกรรมเล้ียงไกพื้นบานและเปด 

พ.ค.62–มี.ค63 

พ.ค.62–มี.ค63 

พ.ค.62–มี.ค63 

พ.ค.62–มี.ค63 

20,000 
10,000 
5,000 
5,000 

- - - - - นางจุฬาพร 

นางจุฬาพร 

นางจุฬาพร 

นางอนงคลักษณ 
4. โครงการพัฒนาผูเรียนใหมีความสามารถ ใน

การคิดวิเคราะห คิดสังเคราะห   

มีวิจารณญาณ มีความคิดสรางสรรค คิด

ไตรตรอง และมีวิสัยทัศน 

 10,000 - - - - - นางจุฬาพร 

 

 1) กิจกรรมสงเสริมใหผูเรียนเรียนรูโดย
โครงงาน 

พ.ค.62–มี.ค63 5,000 - - - - - นางจุฬาพร 

คณะครู 
 2) กิจกรรมสงเสริมใหผูเรียนวิเคราะหขาวและ

สถานการณตางๆ 
พ.ค.62–มี.ค63 5,000      นางอนงคลักษณ 

คณะครู 
5. โครงการพัฒนาผูเรียนใหมีความรูและทักษะ

ที่จําเปนตามหลักสูตร 

 120,000 - - - - - นางจุฬาพร 

 1) กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนทุก
กลุมสาระการเรียนรู 

พ.ค.62–มี.ค63 60,000 - - - - - นางจุฬาพร 

คณะครู 
 2) กิจกรรมสงเสริมผูเรียนประเมินคุณภาพ

การศึกษาขั้นพื้นฐาน O-NET , NT , RT  

พ.ค.62–มี.ค63 10,000 - - - - - นางอนงคลักษณ 
นายกิตติคุณ 

นางธนัญญนิตย 
 3) กิจกรรมสงเสริมและพัฒนาครูทําวิจัยในชั้น

เรียน 

พ.ค.62–มี.ค63 - - - - - - นางจันทิมา 

น.ส.ประภา 
 4) กิจกรรมสอนซอมเสริม พ.ค.62–มี.ค63 - - - - - - นางจุฬาพร 
 5) กิจกรรมสงเสริมผูเรียนแขงขันทักษะทาง

วิชาการระดับโรงเรียน,  
กพศ.ทับทิมสยาม เขตพื้นที่การศึกษา ภูมิภาค
และชาต ิ

พ.ค.62–มี.ค63 50,000 - - - - - นางจุฬาพร 

คณะครู 
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ที่ โครงการ/กิจกรรม 
ระยะเวลา

ดําเนินการ 

ปงบประมาณ 

2562 

ปงบประมาณ 

2563 
ผูรับผิดชอบ งปม. นอก 

งปม. 

ไตร
มาส 
ท่ีใช
งบ 

งปม. นอก 
งปม. 

ไตร
มาส 
ท่ีใช
งบ 

6. โครงการพัฒนาผูเรียนใหมีทักษะในการ

แสวงหาความรูดวยตนเอง รักการเรียนรู 

และพัฒนาตนเองอยางตอเนื่อง   

 45,000 - - - - - นางอนงคลักษณ 
 

 1 กิจกรรมสงเสริมผูเรียนสํารวจและศึกษา
แหลงเรียนรูในทองถิ่น 

พ.ค.62–มี.ค63 - - - - - - นางอนงคลักษณ 
 

 2 กิจกรรมสงเสริมการอานและการเรียนรู
อยางตอเน่ือง 

พ.ค.62–มี.ค63 5,000 - - - - - น.ส.ธัญลดา 

 3 กิจกรรมสงเสริมผูเรียนใชหองสมุดเพื่อการ
เรียนรู 

พ.ค.62–มี.ค63 10,000 - - - - - นางจันทิมา 

น.ส.ประภา 
 4 กิจกรรมสงเสริมผูเรียนใหมีความสามารถ ใชส่ือ

เทคโนโลยีเพื่อการเรียนรู 
พ.ค.62–มี.ค63 20,000 - - - - - นางจุฬาพร 

 
 5 กิจกรรมสงเสริมผูเรียนแขงขัน 

ตอบปญหาสารานุกรมไทย 
พ.ค.62–มี.ค63 10,000 - - - - - นางจุฬาพร 

 
7. โครงการพัฒนาผูเรียนใหมีสุขนิสัย สุขภาพ

กายและสุขภาพจิตที่ดี 

 36,600 - - - - - นางอนงคลักษณ 

 1) กิจกรรมรณรงคเรื่องการดูแลสุขภาพอนามัย พ.ค.62–มี.ค63 8,600 - - - - - นางอนงคลักษณ 
นางสุกาญดา 

 2) กิจกรรมการตรวจสุขภาพ พ.ค.62–มี.ค63 - - - - - - นางอนงคลักษณ 
น.ส.ธิดารัตน 

 3) กิจกรรมสงเสริมผูเรียนออกกําลังกาย พ.ค.62–มี.ค63 - - - - - - นายธนกฤษ 

นายกิตติคุณ 
 4) กิจกรรมอาหารกลางวัน พ.ค.62–มี.ค63 10,000 - - - - - นางจุฬาพร 
 5) กิจกรรมอาหารเสริม(นม) พ.ค.62–มี.ค63 - - - - - - น.ส.ธัญลดา 
 6) กิจกรรมสงเสริมผูเรียนแปรงฟน พ.ค.62–มี.ค63 50,00 - - - - - นางธนัญญนิตย 
 7) กิจกรรมหองสวมสุขสันต พ.ค.62–มี.ค63  10,000 - - - - - นางอนงคลักษณ 

นางสุกาญดา 
 8) กิจกรรมรณรงคปองกันโรคไขเลือดออกและ

โรคติดตออ่ืนๆ 
พ.ค.62–มี.ค63 3,000 - - - - - นางอนงคลักษณ 

น.ส.ธิดารัตน 
 9) กิจกรรมรณรงคปองกันยาเสพติดใน

สถานศึกษา 

พ.ค.62–มี.ค63 - - - - - - นางอนงคลักษณ 
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ที่ โครงการ/กิจกรรม 
ระยะเวลา

ดําเนินการ 

ปงบประมาณ 

2562 

ปงบประมาณ 

2563 
ผูรับผิดชอบ งปม. นอก 

งปม. 

ไตร
มาส 
ท่ีใช
งบ 

งปม. นอก 
งปม. 

ไตร
มาส 
ท่ีใช
งบ 

8. โครงการพัฒนาผูเรียนใหมีสุนทรียภาพ และลักษณะ

นิสัยดานศิลปะ ดนตรี  และกีฬา 

 10,000 - - - - - นางอนงคลักษณ 

 1) กิจกรรมสงเสริมผูเรียนใหชื่นชม รวมกิจกรรม 
และมีผลงานดานศิลปะดนตรี นาฏศิลป กีฬา/
นันทนาการ 

พ.ค.62–มี.ค63 10,000 - - - - - นางอนงคลักษณ 
นายธนกฤษ 

9. โครงการจัดทําหลักสูตรสถานศึกษาและ

กระบวนการเรียนรูที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ 

 25,000 - - - - - นางจุฬาพร 

 

 1) กิจกรรมพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาและ
หลักสูตรสาระรายชั้น 

พ.ค.62–มี.ค63 20,000 - - - - - นางจุฬาพร 

คณะครู 
 2) กิจกรรมสงเสริมครูใหวิเคราะหผูเรียนเปน

รายบุคคลและใชขอมูลในการวางแผนการ
จัดการเรียนรูเพื่อพัฒนาศักยภาพของผูเรียน 

พ.ค.62–มี.ค63 5,000 - - - - - นางจุฬาพร 

คณะครู 

10. โครงการจัดกิจกรรมสงเสริมคุณภาพผูเรียน

อยางหลากหลาย 

 123,700 - - - - - นางจุฬาพร 

 1) กิจกรรมสงเสริมและตอบสนอง
ความสามารถพิเศษและความถนัดของผูเรียน
ใหเต็มตามศักยภาพ  
- สงเสริมใหนักเรียนเขาแขงขัน 

เครื่องรอนในงานสะเต็มศึกษา ที่จังหวัด
อุบลราชธานี 
- สงเสริมใหนักเรียนเขาแขงขัน 

เครื่องรอนในวันวิทยาศาสตรแหงชาติ 
ที่ทองฟาจําลอง กรุงเทพฯ 
- สงเสริมใหนักเรียนเขาแขงขัน 

เครื่องรอน ที่รร.นายรอย จปร. 

พ.ค.62–มี.ค63 
 
 

พ.ค.62–มี.ค63 
 
 

พ.ค.62–มี.ค63 
 
 

พ.ค.62–มี.ค63 

 
 
 

11,700 
 
 

20,000 
 
 

20,000 

- - - - - นางจุฬาพร 
 
 

นางจุฬาพร 
 
 

นางจุฬาพร 
 
 

นางจุฬาพร 

 

 2) กิจกรรมสนับสนุนการจัดกิจกรรมการเรียน
การสอน 8 กลุมสาระและกิจกรรมพัฒนา
ผูเรียน 

พ.ค.62–มี.ค63 72,000 - - - - - นางอนงคลักษณ 
นางจันทิมา 
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ที่ โครงการ/กิจกรรม 
ระยะเวลา

ดําเนินการ 

ปงบประมาณ 

2562 

ปงบประมาณ 

2563 
ผูรับผิดชอบ งปม นอก 

งปม. 

ไตร
มาส 
ท่ีใช
งบ 

งปม. นอก 
งปม. 

ไตร
มาส 
ท่ีใช
งบ 

11. โครงการสนับสนุนและใชแหลงเรียนรูและ

ภูมิปญญาในทองถิ่น 

 5,000 - - - - - นางอนงคลักษณ 

 1) กิจกรรมการสนับสนุนใชแหลงเรียนรู ภูมิ
ปญญา และชุมชนเขามามีสวนรวมในการ
จัดทําหลักสูตรระดับสถานศึกษา 

พ.ค.62–มี.ค63 5,000 - - - - - นางอนงคลักษณ 
คณะครู 
 

12. โครงการนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียงสูการเรียนการสอนและ 

การบริหารจัดการศึกษา 

 10,000 - - - - - นางจุฬาพร 

 

 1) กิจกรรมสงเสริมการเรียนการสอนและการ
บริหารจัดการศึกษาโดยยึดหลัก 

พ.ค.62–มี.ค63 10,000 - - - - - นางจุฬาพร 

คณะครู 
 ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง         
 2) กิจกรรมสหกรณรานคา พ.ค.62–มี.ค63 - - - - - - นางจุฬาพร 
 3) กิจกรรมออมทรัพย พ.ค.62–มี.ค63 - - - - - - นางจันทิมา 
         นางสุกาญดา 

 
 

3. รายจายท่ีใชจากงบ เงินนอกงบประมาณ    รวมท้ังส้ิน 120,000 บาท      

 

ที่ โครงการ/กิจกรรม 
ระยะเวลา

ดําเนินการ 

ปงบประมาณ 

2562 

ปงบประมาณ 

2563 
ผูรับผิดชอบ งปม นอก 

งปม. 

ไตร
มาส 
ท่ีใช
งบ 

งปม. นอก 
งปม. 

ไตร
มาส 
ท่ีใช
งบ 

 โครงการสนับสนุนโดยองคการบริหารสวนตําบลนิคมพัฒนา        
1. โครงการจัดการแขงขันกีฬาและนันทนาการเด็กและเยาวชน -  50,000 - - - - นายธนกฤษ 

         นางอนงคลักษณ 
 1. กิจกรรมการแขงขันกีฬาภายใน พ.ค.62–มี.ค63 - 30,000 - - - -  
 3. กิจกรรมสนับสนุนนักเรียนเขาแขงขันใน

ระดับกลุม/ระดับเขตพื้นที/่ระดับจังหวัด 
พ.ค.62–มี.ค63 - 20,000 - - - -  

2. โครงการปองกันและแกไขปญหายาเสพติด พ.ค.62–มี.ค63 - 50,000 - - - - นางอนงคลักษณ 
นายธนกฤษ 

3. โครงการโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ พ.ค.62–มี.ค63 - 20,000 - - - - นางอนงคลักษณ 
นายธนกฤษ 

 

 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รายละเอียดงาน / โครงการ / กิจกรรม 
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ช่ือโครงการ พัฒนาคุณธรรม จริยธรรม และคานิยมที่พึงประสงค 
สนองยุทธศาสตร  สพท สพฐ.ที่ 2     พัฒนาคุณภาพผูเรียน 
ลักษณะโครงการ โครงการตอเน่ือง 
กลุมบริหารงานที่รับผิดชอบ  กลุมบริหารวิชาการ 
ผูรับผิดชอบ นางอนงคลักษณ  โพธ์ิชัย , นางจุฬาพร  ทองสุข ,นางจันทิมา  สนิท 
 นางสุกาญดา นันทสิงห, น.ส.ประภา วงคแสงคํา, น.ส.ธัญลดา  อุดดวง 
 นางธนัญญนิตย สมจันทร, น.ส.ธิดารัตน ธรรมวิเศษ 
 นายธนกฤษ ทองสุข , นายกิตติคุณ ศรีบุญเรือง 
ระยะเวลาดําเนินงาน พฤษภาคม  2562  –  มีนาคม 2563 

 

 1.  หลักการและเหตุผล 

 สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน  ไดกําหนดกลยุทธเชิงนโยบายในการพัฒนาการศึกษา 
ปงบประมาณ 2562  จํานวน  5  นโยบาย   โดยนโยบายที่ 2 กําหนดให “พัฒนาคุณภาพผูเรียน” จากนโยบาย
ของสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐานดังกลาว การพัฒนาผูเรียนใหมีวินัย  มีความรับผิดชอบ  ปฏิบติั
ตามหลักธรรมเบื้องตนของศาสนาที่ตนเองนับถือ มีความซื่อสัตยสุจริต มีความกตัญูกตเวที  มีความเมตตากรุณา   
โอบออมอารี เอื้อเฟอเผือ่แผและไมเห็นแกตัว   มีความประหยัดและใชทรัพยากรอยางคุมคา ปฏิบัติตนเปน
ประโยชนตอสวนรวม ซึ่งคุณธรรมดังกลาวมีแนวโนมที่จะถูกละเลย คนในสังคมไมใหความสําคัญ นักเรียนและคน
ในสังคมเห็นแกประโยชนสวนตัวเพิ่มมากข้ึน 

 ดังน้ัน  เพ่ือเปนการแกปญหาและพัฒนาพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม และคานิยมท่ีพึงประสงค  

โรงเรียนจึงไดจัดทําโครงการน้ีขึ้นมา   

2.  วัตถุประสงค 

2.1  ผลผลิต (Outputs)   

2.1.1  เพื่อใหผูเรียนมีวินัย มีความรับผิดชอบและปฏิบัติตนตามหลักธรรมเบื้องตนของศาสนาที่ตนเองนับถือ 
2.1.2  เพื่อใหผูเรียนมีความซื่อสัตยสุจริต 
2.1.3  เพื่อใหผูเรียนมีความกตัญูกตเวท ี
2.1.4  เพื่อใหผูเรียนมีความเมตตา กรุณา เอื้อเฟอเผื่อแผ และเสียสละเพื่อสวนรวม 
2.1.5  เพื่อใหผูเรียนรูจักประหยัดและใชทรัพยากรอยางคุมคา 
2.1.6  เพื่อใหผูเรียนนิยมไทยและภูมิใจในความเปนไทย 
2.1.7  เพื่อใหผูเรียนมีจิตสาธารณะ 

       2.2 ผลลัพธ (Outcomes)   

2.2.1  ผูเรียนมีวินัย มีความรับผิดชอบและปฏิบัติตนตามหลักธรรมเบื้องตนของศาสนาที่ตนเองนับถือ  รอยละ100 
2.2.2  ผูเรียนมีความซื่อสัตยสุจริต รอยละ 80  
2.2.3  ผูเรียนมีความกตัญูกตเวที รอยละ 80 
2.2.4  ผูเรียนมีความเมตตา กรุณา เอื้อเฟอเผื่อแผ และเสียสละเพื่อสวนรวม รอยละ 80  
2.2.5  ผูเรียนรูจักประหยัดและใชทรัพยากรอยางคุมคา รอยละ 80  
2.2.6  ผูเรียนนิยมไทยและภูมิใจในความเปนไทย รอยละ 80  
2.1.7  ผูเรียนมีจิตสาธารณะ รอยละ 80  
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3. เปาหมาย 

นักเรียนโรงเรียนนิคม ๒ (ตชด.สงเคราะห) ไดรับการสงเสริมและพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม และ
คานิยมที่พึงประสงค รอยละ 80 

4. กิจกรรมและขั้นตอนการดําเนินงาน 

ท่ี กิจกรรม 
ระยะเวลา 

ดําเนินงาน 
ผูรับผิดชอบ 

1. 
 
 
 

ขั้นการวางแผน (Plan : P) 

1.1 ประชุมครูเพือ่วางแผนการทํางาน 
1.2  จัดทําโครงการ/กิจกรรมเพื่อขออนุมัติ 
1.3 ประสานวิทยากรและสถานที่อบรม 

 
มีนาคม 2562 

 

 
นายกิตติพงษ 
นางจุฬาพร 
นางอนงคลักษณ 

2. ขั้นการดําเนินการ (Do : D) 

2.1 กิจกรรมพัฒนาผูเรียนใหมีวินัย มีความรับผิดชอบและ ปฏิบัติ
ตนตามหลักธรรมเบื้องตนของศาสนาที่ตนนับถือ 
     - กิจกรรมอบรมคุณธรรม จริยธรรมนักเรียนช้ันประถมศึกษาป
ที่ 4 – 6 

2.1.1 จัดเตรียมเอกสาร สถานที่ อาหารสําหรับนักเรียนที่เขา
รับการอบรม 

2.1.2 ดําเนินการอบรมดานคุณธรรม จริยธรรมและคานิยมที่
พึงประสงคใหกับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 4–6 จํานวน 43 คน 

- กิจกรรมการแสดงตนเปนพุทธมามกะนักเรียนช้ันอนุบาล 1– 
ช้ันประถมศึกษาปที่ 3   จํานวน   88   คน 

 
 
 

พฤษภาคม 2562 
 
10-11พฤษภาคม 
2562 
 

 
มิถุนายน 2562 

 

 
 
 
นางอนงคลักษณ 
คณะคร ู
 
 
 

 
นางสุกาญดา 
นางธนัญญนิตย 

 2.2 กิจกรรมสงเสริมใหนักเรียนมีความกตัญูกตเวท ี พฤษภาคม 2562 นางจุฬาพร 
น.ส.ธิดารัตน 

 2.3 กิจกรรมสงเสริมสรางสํานึกรักชาติ ศาสน กษัตริย พฤษภาคม 2562 นางจันทิมา 
น.ส.ประภา 

 2.4 กิจกรรมสงเสริมผูเรียนใหมีความซื่อสัตย สุจริต สิงหาคม 2562 น.ส.ธัญลดา 
น.ส.ธิดารัตน 

 2.5 กิจกรรมสงเสริมใหอยูอยางพอเพียง พฤษภาคม 2562 นางจุฬาพร 
นางสุกาญดา 

 2.6 กิจกรรมสงเสริมผูเรียนใหมีจิตสาธารณะ พฤษภาคม 2562 นางจันทิมา 
น.ส.ประภา 
นายกิติคุณ 

 2.7 กิจกรรมเขาคายแรมคืนลูกเสือสามัญ ธันวาคม 2562 นางอนงคลักษณ 
นายธนกฤษ 
นางจุฬาพร 
นางจันทิมา 

 2.8 กิจกรรมเดินทางไกลลกูเสือสํารอง ธันวาคม 2562 นางธนัญญนิตย 
น.ส.ธัญลดา 
นายกิตติคุณ 
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ท่ี กิจกรรม 
ระยะเวลา 

ดําเนินงาน 
ผูรับผิดชอบ 

3. ขั้นการติดตามประเมินผล (Check : C) 

3.1 ประเมินจากสภาพจริงในการจัดกิจกรรม 
3.2 สอบถาม สัมภาษณ นักเรียน ผูปกครอง 
3.3 ประชุมคณะครูเพื่อประเมิน/สรุปผลการดําเนินโครงการ/
กิจกรรมตามแผนปฏิบัติการประจําป 
3.4 รายงานผลการดําเนินงานตอตนสังกัดและสาธารณชน 

 
พฤษภาคม2562 - 
มีนาคม 2563 
 

 
นางอนงคลักษณ 
และคณะคร ู

 
5. งบประมาณท่ีใช 

 5.1 เงินงบประมาณ  30,000  บาท         

 5.2 เงินนอกงบประมาณ        -  บาท 

  รวมงบประมาณท้ังสิ้น 30,000  บาท 
 

ท่ี รายการ/กิจกรรม/คําชี้แจงในการใชงบประมาณ 
งบ 

ประมาณ 

นอกงบ 

ประมาณ 
รวม 

ไตรมาศ

ท่ีใชงบฯ 

1. ประชุมคณะครูเพื่อวางแผนการทํางาน - - - - 
2. จัดทําโครงการ/กิจกรรมเพื่อเสนอขออนุมัติ - - - - 
3. ประสานวิทยากรและสถานที่อบรม - - - - 

4. ดําเนินกิจกรรมดังน้ี     

 

4.1  กิจกรรมพัฒนาผูเรียนใหมีวินัย มีความรับผิดชอบและ
ปฏิบัติตนตามหลักธรรมเบื้องตนของศาสนาที่ตนนับถือ     
 - กิจกรรมอบรมคุณธรรม จริยธรรมนักเรียนช้ัน
ประถมศึกษาปที่ 4 – 6 
     1. จัดเตรียมเอกสาร สถานที่ อาหารสําหรับนักเรียนที่
เขารับการอบรม 

2. ดําเนินการอบรมดานคุณธรรม จริยธรรมและคานิยม
ที่พึงประสงคใหกับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 4 – 6  
จํานวน    43  คน  โดยพระวิทยากร 
- กิจกรรมการแสดงตนเปนพุทธมามกะนักเรียน 
ช้ันอนุบาล1– ช้ันประถมศึกษาปที่ 3   จํานวน   88   คน 

6,000 - 6,000  

 4.2  กิจกรรมสงเสริมใหนักเรียนมีความกตัญูกตเวท ี 6,000 - 6,000 2 
 4.3 กิจกรรมสงเสริมสรางสํานึกรัก ชาติ ศาสน กษัตริย 6,000 - 6,000 2 
 4.4 กิจกรรมสงเสริมความซื่อสัตย สุจริต - - - - 
 4.5  กิจกรรมสงเสริมใหอยูอยางพอเพียง 5,000 - 5,000 2 
 4.6  กิจกรรมสงเสริมใหผูเรียนมีจิตสาธารณะ - - - - 

 4.7 ดําเนินการจัดกิจกรรมเขาคายแรมคืนลูกเสือสามัญ 
- คาอาหารลูกเสือที่เขาคาย 2 วัน ถัวเฉลี่ยจาย 5,000 บาท     

5,000 - 5,000 1 
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ท่ี รายการ/กิจกรรม/คําชี้แจงในการใชงบประมาณ 
งบ 

ประมาณ 

นอกงบ 

ประมาณ 
รวม 

ไตรมาศ

ท่ีใชงบฯ 

 4.8 ดําเนินการจัดกิจกรรมเดินทางไกลลูกเสือสํารอง 
- คาอาหารลูกเสือ  1 วัน   ถัวเฉลี่ยจาย  2,000  บาท    

2,000 
 

- 2,000 
 

1 

5 ประเมินจากสภาพจริงในการจัดกิจกรรม - - - - 

6 สอบถาม สัมภาษณ นักเรียน ผูปกครอง - - - - 

7 ประชุมคณะครูเพื่อประเมิน/สรุปผลการดําเนินโครงการ/
กิจกรรมตามแผนปฏิบัติการประจําป 

- - - - 

8 รายงานผลการดําเนินงานตอตนสังกัดและสาธารณชน - - - - 

 

6. การประเมินผล 
 

ตัวชี้วัดความสําเร็จ 
คาเปาหมาย

ตัวชี้วัด 

วิธีการวัด 

และประเมินผล 
เครื่องมือท่ีใช 

ผลผลิต  (Outputs) 

1. รอยละของผูเรียนที่ผานการอบรมพัฒนาคุณธรรม 
จริยธรรม และคานิยมที่พึงประสงค 
2. รอยละของผูเรียนที่ผานเกณฑการประเมินตาม
มาตรฐานและตัวบงช้ี 

 
80 
 

80 
 

 
ประเมิน 

 
ประเมิน 

 

 
แบบประเมิน 

 
แบบประเมิน 

 

ผลลัพธ (Outcomes) 

1. จํานวนผูเรียนที่ผานการอบรมพัฒนาคุณธรรม 
จริยธรรม และคานิยมที่พงึประสงค  รอยละ 
2. ผูเรียนที่ผานเกณฑการประเมินตามมาตรฐานและ 
ตัวบงช้ี  รอยละ 

 
80 
 

80 

 
ประเมิน 

 
ประเมิน 

 

 
แบบประเมิน 

 
แบบประเมิน 

 

 
 
 ลงช่ือ                                 ผูเสนอโครงการ ลงช่ือ                               ผูเห็นชอบโครงการ 
            (นางอนงคลักษณ  โพธ์ิชัย)            (นางจุฬาพร  ทองสุข)  
    ครู โรงเรียนนิคม ๒ (ตชด.สงเคราะห)  ครู โรงเรียนนิคม ๒ (ตชด.สงเคราะห) 

 
 

ลงช่ือ                                               ผูอนุมัติโครงการ 
                  (นายกิตติพงษ  พรหมมาดวง)  

   ผูอํานวยการโรงเรียนนิคม ๒ (ตชด.สงเคราะห) 
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ช่ือโครงการ พัฒนาผูเรียนใหมีจิตสํานึกในการอนุรักษและพัฒนาสิ่งแวดลอม 
สนองกลยุทธ สพท สพฐ.ที่ 2      ปลูกฝงคุณธรรม ความสํานึกในความเปนชาติไทยและวิถีชีวิต 

ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
ลักษณะโครงการ โครงการตอเน่ือง 
กลุมบริหารงานที่รับผิดชอบ  กลุมบริหารวิชาการ 
ผูรับผิดชอบ นางอนงคลักษณ  โพธ์ิชัย , นายธนกฤษ  ทองสุข 

นางสุกาญดา  นันทสิงห ,  นายกิตติคุณ  ศรีบุญเรือง 
ระยะเวลาดําเนินงาน พฤษภาคม  2562  –   มีนาคม 2563 

 

 1.  หลักการและเหตุผล 

 สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน  ไดกําหนดกลยุทธเชิงนโยบายในการพัฒนาการศึกษา 
ปงบประมาณ 2562  จํานวน  5  นโยบาย   โดยนโยบายที่ 2 กําหนดให “พัฒนาคุณภาพผูเรียน” จากกลยุทธของ
สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐานดังกลาว การพัฒนาผูเรียนใหมีจิตสํานึกในการอนุรักษและพัฒน
สิ่งแวดลอม  สภาพปจจุบัน สภาพแวดลอมของประเทศถูกทําลาย ไมมีการอนุรักษและพัฒนาใหสภาพแวดลอมให
ดีข้ึน  ปญหาสวนใหญเกิดจากมนุษยเปนตัวทําลายทั้งสิ่งแวดลอมที่เปนดิน นํ้า  อากาศ และปา  ทําใหเกิดผล
กระทบทางสิ่งแวดลอม เชน เกิดความแหงแลง  เกิดภาวะโลกรอน ฤดูกาลตางๆเปลี่ยนแปลงไป  
 ปญหาดังกลาว ทุกภาคสวนตองชวยกันแกไข และอนุรักษไวซึ่งสภาพแวดลอม โดยเฉพาะการสรางความ
ตระหนักและจิตใตสํานึกใหเกิดข้ึนกับเด็กและเยาวชนที่จะเจริญเติบโต เปนพลเมืองที่มีคุณภาพในอนาคต 

 ดังน้ัน  เพ่ือเปนการแกปญหาดังกลาว  โรงเรียนจึงไดจัดทําโครงการน้ีขึ้นมา   

                                                     

2.  วัตถุประสงค 

2.1  ผลผลิต (Outcomes) 

2.1.1  เพื่อสงเสริมใหผูเรียนรูคุณคาของสิ่งแวดลอม และตระหนักถึงผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลง
สิ่งแวดลอม 

2.1.2  เพื่อสงเสริมใหผูเรียนมีจิตสํานึกในการอนุรักษและพัฒนาสิ่งแวดลอม 
 

       2.2 ผลลัพธ (Outcomes)  

2.2.1  ผูเรียนรูคุณคาของสิ่งแวดลอมและตระหนักถึงผลกระทบที่เกิดจากการเปลี่ยนแปลงสิ่งแวดลอม 
2.2.2  ผูเรียนมีการอนุรักษและพัฒนาสิ่งแวดลอม 

 

3. เปาหมาย 

3.1  ผูเรียนรูคุณคาของสิ่งแวดลอมและตระหนักถึงผลกระทบที่เกิดจากการเปลี่ยนแปลงสิ่งแวดลอม รอยละ 80 
3.2  โรงเรียนและชุมชนไดรับการอนุรักษและพัฒนาสิ่งแวดลอมแบบย่ังยืน 
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4. กิจกรรมและขั้นตอนการดําเนินงาน 

ท่ี กิจกรรม 
ระยะเวลา 

ดําเนินงาน 
ผูรับผิดชอบ 

1. 
 
 
 

ขั้นการวางแผน (Plan : P) 

1.1 ประชุมครู/นักเรียนเพื่อช้ีแจงทําความเขาใจเกี่ยวกับโครงการ/
กิจกรรม 
1.2 จัดทําโครงการ/กิจกรรมเพื่อขออนุมัติ 
1.3 จัดหาวัสดุ/อุปกรณ ที่จําเปนสําหรับใชในโครงการ/กิจกรรม 

 
มีนาคม  

 

 
นายกิตติพงษ 
 
นางอนงคลักษณ 
นายธนกฤษ 

2. ขั้นการดําเนินการ (Do : D) 

2.1 จัดกิจกรรมสิ่งแวดลอมศึกษา 
2.2 จัดกิจกรรมโรงเรียนนาดู นาอยู นาเรียน 
2.3 กิจกรรมทําปาย รั้วโรงเรียน 
 

 
พฤษภาคม2562 - 
มีนาคม 2563 

 
นางอนงคลักษณ 
นายธนกฤษ 
นางสุกาญดา 
นายกิตติคุณ 

3. ขั้นการติดตามประเมินผล (Check : C) 

3.1 นิเทศติดตามประเมินผลการดําเนินงาน 
  
3.2 ประชุมคณะครูเพื่อประเมิน/สรุปผลการดําเนินโครงการ/
กิจกรรมตามแผนปฏิบัติการประจําป 
3.3 รายงานผลการดําเนินงานตอตนสังกัดและสาธารณชน 
 

 
พฤษภาคม2562 - 
มีนาคม 2563  

 
นางอนงคลักษณ 
และคณะคร ู

 
5. งบประมาณท่ีใช 

 5.1 เงินงบประมาณ   40,000  บาท      

 5.2 เงินนอกงบประมาณ             -   บาท 

  รวมงบประมาณท้ังสิ้น  40,000  บาท 

 

ท่ี รายการ/กิจกรรม/คําชี้แจงในการใชงบประมาณ 
งบ 

ประมาณ 

นอกงบ 

ประมาณ 
รวม 

ไตรมาศ

ท่ีใชงบฯ 

1. ประชุมคณะคร/ูนักเรียนเพื่อช้ีแจงทําความเขาใจเกี่ยวกับ
โครงการ/กิจกรรม 

- - - - 

2. จัดทําโครงการ/กิจกรรมเพื่อเสนอขออนุมัติ - - - - 
3. จัดหาวัสดุ/อุปกรณที่จําเปนสําหรับใชในโครงการ - - - - 
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ท่ี รายการ/กิจกรรม/คําชี้แจงในการใชงบประมาณ 
งบ 

ประมาณ 

นอกงบ 

ประมาณ 
รวม 

ไตรมาศ

ท่ีใชงบฯ 

4. ดําเนินการจัดกิจกรรม ดังน้ี 
4.1 จัดกิจกรรมสิง่แวดลอมศึกษา 
4.2 จัดกิจกรรมโรงเรียนนาดู นาอยู นาเรียน 

-  คาวัสดุ 
1) ตะกราสําหรับเก็บ/ใสขยะขนาด 50 น้ิว  สูงไม

นอยกวา 60  น้ิว จํานวน 10 ใบๆ ละ 200  บาท 
(10 x 200  =  2,000 บาท ) 

2) ตนไมประดับ(ตนทองอุไร) จํานวน 50 ตนๆ ละ 
100 บาท  (50 x 100  =  5,000 บาท) 

       3) ทอซีเมนต จํานวน 50 ทอๆ ละ 150 บาท  (50 x 
150  = 7,500  บาท) 
 4.3  จัดกิจกรรมปรังปรุงรั้วโรงเรียนขางหลัง 
        1) คาเสารั้ว จํานวน 77 ตนๆ ละ  150 บาท   
(77 x 150  = 11,550 บาท) ถ่ัวเฉลี่ยจาย  30,000  บาท 

 
10,000 
30,000 

 

 
- 
- 

 
10,000 
30,000 

 
 
 
 
 

 
3 
3 
 
 
 
 
 

5. นิเทศติดตามและประเมินผลการดําเนินงานตามโครงการ/
กิจกรรมโดยใชแบบประเมิน 

- - - - 

6. ประชุมคณะครูเพื่อประเมิน/สรุปผลการดําเนินโครงการ/
กิจกรรมตามแผนปฏิบัติการประจําป 

- - - - 

7. รายงานผลการดําเนินงานตอตนสังกัดและสาธารณชน - - - - 
 

6. การประเมินผล 
 

ตัวชี้วัดความสําเร็จ 
คาเปาหมาย

ตัวชี้วัด 

วิธีการวัด 

และประเมินผล 
เครื่องมือท่ีใช 

ผลผลิต  (Outputs) 

1. รอยละของผูเรียนที่รูคุณคาของสิ่งแวดลอม และ
ตระหนักถึงผลกระทบที่เกิดจากการเปลี่ยนแปลงของ
สิ่งแวดลอม 
2. รอยละของผูเรียนมีจิตสํานึกในการอนุรักษและพัฒนา
สิ่งแวดลอม 

 
80 
 
 

80 
 

 
ประเมินจากสภาพจริง 

 
 

ประเมินจากสภาพจริง 

 
แบบประเมิน 

 
 

แบบประเมิน 
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ตัวชี้วัดความสําเร็จ 
คาเปาหมาย

ตัวชี้วัด 

วิธีการวัด 

และประเมินผล 
เครื่องมือท่ีใช 

ผลลัพธ (Outcomes) 

1.จํานวนผูเรียนที่ผานเกณฑการประเมินดานสิ่งแวดลอม  
คิดเปนรอยละ 
2. จํานวนผูเรียนที่ผานเกณฑการประเมินดานการอนุรักษ 
และพัฒนาสิ่งแวดลอม คิดเปนรอยละ 
3. โรงเรียนและชุมชนไดรับการอนุรักษและพัฒนา
สิ่งแวดลอมแบบย่ังยืน 

 
80 
 

80 
 
- 

 
ประเมินจากสภาพจริง 

 
ประเมินจากสภาพจริง 

 
ประเมินจากสภาพจริง 

 
แบบประเมิน 

 
แบบประเมิน 

 
แบบประเมิน 

 
 

 
 
 
 ลงช่ือ                              ผูเสนอโครงการ        ลงช่ือ                            ผูเห็นชอบโครงการ 
      (นางอนงคลักษณ  โพธ์ิชัย)                  (นางจุฬาพร  ทองสุข)  
    ครู โรงเรียนนิคม ๒ (ตชด.สงเคราะห)        ครู โรงเรียนนิคม ๒ (ตชด.สงเคราะห) 

 
 

ลงช่ือ                                               ผูอนุมัติโครงการ 
                  (นายกิตติพงษ  พรหมมาดวง)  

   ผูอํานวยการโรงเรียนนิคม ๒ (ตชด.สงเคราะห) 
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ช่ือโครงการ พัฒนาผูเรียนใหมีทักษะในการทํางาน รักการทํางาน สามารถทํางาน
รวมกับผูอื่นไดและมีเจตคติที่ดีตออาชีพสุจริต 

สนองกลยุทธ  สพท สพฐ.ที่ 2      พัฒนาคุณภาพผูเรียน 
ลักษณะโครงการ โครงการตอเน่ือง 
กลุมบริหารงานที่รับผิดชอบ  กลุมบริหารวิชาการ 
ผูรับผิดชอบ นางจุฬาพร  ทองสุข , นางอนงคลักษณ  โพธ์ิชัย 
ระยะเวลาดําเนินงาน พฤษภาคม  2562  –   มีนาคม  2563 

 

 1.  หลักการและเหตุผล 

 สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน  ไดกําหนดกลยุทธเชิงนโยบายในการพัฒนาการศึกษา 
ปงบประมาณ 2562  จํานวน  5  นโยบาย   โดยนโยบายที่ 2 กําหนดให “พัฒนาคุณภาพผูเรียน” จากกลยุทธของ
สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐานดังกลาว การพัฒนานักเรียนใหมีทักษะในการทํางาน รักการทํางาน 
สามารถทํางานรวมกับผูอื่นได และมีเจตคติที่ดีตออาชีพสุจริต  สภาพปจจุบัน สื่อและสิ่งแวดลอมในสังคมที่
นักเรียนอาศัยอยูมีความเห็นแกตัว ขาดคุณธรรมในเรื่องความอดทนในการทํางาน ไมมีทักษะในการทํางาน โดย
เฉพาะงานอาชีพที่นักเรียนและผูปกครองนักเรียนทําอยู  
 เพื่อเปนการพัฒนานักเรียนใหมีทักษะในการทํางาน รักการทํางาน สามารถทํางานรวมกับผูอื่นได และมี
เจตคติที่ดีตออาชีพสุจริต  โรงเรยีนจึงไดจัดทําโครงการน้ีข้ึนมา   
2.  วัตถุประสงค 

2.1  ผลผลิต (Outcomes) 

2.1.1  เพื่อพัฒนาผูเรียนใหมีทักษะในการจัดการและทํางานสําเร็จ 
2.1.2  เพื่อพัฒนาผูเรียนใหมีความเพียรพยายาม ขยัน อดทน ละเอียดรอบคอบในการทํางาน 
2.1.3  เพื่อสงเสริมใหผูเรียนทํางานอยางมคีวามสุข พัฒนางาน และภูมิใจในผลงานของตนเอง 
2.1.4  เพื่อสงเสริมใหผูเรียนทํางานรวมกับผูอื่นได 
2.1.5  เพื่อพัฒนาผูเรียนใหมีเจตคติที่ดีตออาชีพสุจริตและหาความรูเกี่ยวกับอาชีพที่ตนสนใจ 

      2.2 ผลลัพธ (Outcomes)  

2.2.1  ผูเรียนมีทักษะในการจัดการ ทํางานสําเร็จและทํางานรวมกับผูอื่นได 
2.2.2  ผูเรียนมีความเพียรพยายาม ขยัน อดทน  ละเอียดรอบคอบในการทํางาน และทํางานอยางมีความสุข 
2.2.3  ผูเรียนมีเจตคติที่ดีตออาชีพสุจริต 

 

3. เปาหมาย 

นักเรียนโรงเรียนนิคม ๒ (ตชด.สงเคราะห)  มีทักษะในการจัดการและสามารถทํางานสําเรจ็ มีความเพียร
พยายาม ขยัน อดทน ละเอียดรอบคอบในการทํางานและทํางานอยางมีความสุข มีเจตคติที่ดีตออาชีพสุจริต รอยละ 80 
4. กิจกรรมและขั้นตอนการดําเนินงาน 

ท่ี กิจกรรม 
ระยะเวลา 

ดําเนินงาน 
ผูรับผิดชอบ 

1. 
 
 
 

ขั้นการวางแผน (Plan : P) 

1.1 ประชุมคร/ูนักเรียนเพื่อช้ีแจงทําความเขาใจเกี่ยวกับโครงการ/กิจกรรม 
1.2 จัดทําโครงการ/กิจกรรมเพื่อขออนุมัติ 
1.3 จัดหาวัสดุ/อุปกรณ ที่จําเปนสําหรับใชในโครงการ/กิจกรรม 

 
มีนาคม  
มีนาคม  
พฤษภาคม 

 
นายกิตติพงษ 
นางจุฬาพร 
นางจุฬาพร 
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ท่ี กิจกรรม 
ระยะเวลา 

ดําเนินงาน 
ผูรับผิดชอบ 

2. ขั้นการดําเนินการ (Do : D) 

2.1 จัดกิจกรรมประมงโรงเรียน 
2.2 จัดกิจกรรมเพาะเห็ดนางฟา 
2.3 กิจกรรมเลี้ยงกบ 
2.4 กิจกรรมเลี้ยงไกพื้นบานและเปด 

 
พฤษภาคม 2562 - 
มีนาคม 2563 

 
นางจุฬาพร 
นางจุฬาพร 
นางจุฬาพร 
นางอนงคลักษณ 

3. ขั้นการติดตามประเมินผล (Check : C) 

3.1 นิเทศติดตามประเมินผลการดําเนินงาน 
  
3.2 ประเมินผลความสําเร็จโดยใชแบบประเมิน/แบบสังเกต 
3.3 ประชุมคณะครูเพื่อประเมิน/สรุปผลการดําเนินโครงการ/
กิจกรรมตามแผนปฏิบัติการประจําป 
3.4 รายงานผลการดําเนินงานตอตนสังกัดและสาธารณชน 

 
พฤษภาคม 2562 - 
มีนาคม 2563 
มีนาคม 2563 
มีนาคม 2563 
 
มีนาคม 2563 

 
นางจุฬาพร 
และคณะคร ู

5. งบประมาณท่ีใช 

 5.1 เงินงบประมาณ   40,000  บาท      

 5.2 เงินนอกงบประมาณ             -  บาท 

  รวมงบประมาณท้ังสิ้น  40,000  บาท 

ท่ี รายการ/กิจกรรม/คําชี้แจงในการใชงบประมาณ 
งบ 

ประมาณ 

นอกงบ 

ประมาณ 
รวม 

ไตรมาศ

ท่ีใชงบฯ 

1. ประชุมคณะคร/ูนักเรียนเพื่อช้ีแจงทําความเขาใจเกี่ยวกับ
โครงการ/กิจกรรม 

- - - - 

2. จัดทําโครงการ/กิจกรรมเพื่อเสนอขออนุมัติ - - - - 
3. จัดหาวัสดุ/อุปกรณที่จําเปนสําหรับใชในโครงการ - - - - 
4. ดําเนินการจัดกิจกรรม ดังน้ี 

4.2 กิจกรรมประมงโรงเรียน 
     -  คาพันธปลากินพืชและอาหารปลา 
4.3 กิจกรรมเพาะเห็ดนางฟา 

- คากอนพันธุเห็ดนางฟา  1000 กอนๆ ละ 10  บาท 
4.4 กิจกรรมเลี้ยงกบ 
     -  คาอาหารกบ 
4.5 กิจกรรมเลี้ยงไกพื้นบานและเปด 

 - คาอาหารไกพื้นบานและเปด 

 
 

20,000 
 

10,000 
 

5,000 
 

5,000 

 
 
- 
 
- 
 
- 
 
- 

 
 

20,000 
 

10,000 
 

5,000 
 

5,000 

 
 
 

5. นิเทศติดตามประเมินผลการดําเนินงาน - - - - 
6. ประเมินผลความสําเร็จโดยใชแบบประเมิน/แบบสังเกต - - - - 
7. ประชุมคณะครูเพื่อประเมิน/สรุปผลการดําเนินโครงการ/

กิจกรรมตามแผนปฏิบัติการประจําป 
    

8. รายงานผลการดําเนินงานตอตนสังกัดและสาธารณชน - - - - 
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6. การประเมินผล 
 

ตัวชี้วัดความสําเร็จ 
คาเปาหมาย

ตัวชี้วัด 

วิธีการวัด 

และประเมินผล 
เครื่องมือท่ีใช 

ผลผลิต  (Outputs) 

1. รอยละของผูเรียนมีทักษะในการจัดการและทํางาน
สําเร็จ 
2. รอยละของผูเรียนมีความเพียรพยายาม ขยัน อดทน
และละเอียดรอบคอบในการทํางาน 
3. รอยละของผูเรียนทํางานอยางมีความสุข พัฒนางาน
และภูมิใจในผลงานของตนเอง 
4. รอยละของผูเรียนมีความสามารถทํางานรวมกับผูอื่นได 
5. รอยละของผูเรียนมีเจตคติที่ดีตออาชีพสุจริตและหา
ความรูเกี่ยวกับอาชีพที่สนใจ 

 
80 
 

80 
 

80 
 

80 
80 

 
ประเมินจากสภาพจริง 

 
ประเมินจากสภาพจริง 

 
ประเมินจากสภาพจริง 

 
ประเมินจากสภาพจริง 
ประเมินจากสภาพจริง 

 

 
แบบประเมิน 

 
แบบประเมิน 

 
แบบประเมิน 

 
แบบประเมิน 
แบบประเมิน 

 

ผลลัพธ (Outcomes) 

1. ผูเรียนมีทักษะในการจัดการและทํางานสําเร็จ       คิด
เปนรอยละ 
2. ผูเรียนมีความเพียรพยายาม ขยัน อดทนและละเอียด
รอบคอบในการทํางาน คิดเปนรอยละ 
3. ผูเรียนทํางานอยางมีความสุข พัฒนางานและภูมิใจใน
ผลงานของตนเอง คิดเปนรอยละ 

4. ผูเรียนมีความสามารถทํางานรวมกับผูอื่นได  คิดเปน
รอยละ 
5. ผูเรียนมีเจตคติที่ดีตออาชีพสุจริตและหาความรู
เกี่ยวกับอาชีพที่สนใจ  คิดเปนรอยละ 

 
80 
 

80 
 

80 
 

80 
 

80 

 
ประเมินจากสภาพจริง 

 
ประเมินจากสภาพจริง 

 
ประเมินจากสภาพจริง 

 
ประเมินจากสภาพจริง 

 
ประเมินจากสภาพจริง 

 

 
แบบประเมิน 

 
แบบประเมิน 

 
แบบประเมิน 

 
แบบประเมิน 

 
แบบประเมิน 

 

 
 
 
 ลงช่ือ                                ผูเสนอโครงการ    ลงช่ือ                                     ผูเห็นชอบโครงการ 
           (นางจุฬาพร  ทองสุข)            (นางอนงคลักษณ  โพธ์ิชัย)   
    ครู โรงเรียนนิคม ๒ (ตชด.สงเคราะห)   ครู โรงเรียนนิคม ๒ (ตชด.สงเคราะห) 

 
 

ลงช่ือ                                              ผูอนุมัติโครงการ 
               (นายกิตติพงษ  พรหมมาดวง)  

   ผูอํานวยการโรงเรียนนิคม ๒ (ตชด.สงเคราะห) 
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ช่ือโครงการ พัฒนาผูเรียนใหมีความสามารถในการคิดวิเคราะห คิดสังเคราะห      
มีวิจารณญาณ  มีความคิดสรางสรรค  คิดไตรตรอง และมีวิสัยทัศน 

สนองกลยุทธ สพท สพฐ.ที่ 2      พัฒนาคุณภาพผูเรียน 
ลักษณะโครงการ โครงการตอเน่ือง 
กลุมบริหารงานที่รับผิดชอบ  กลุมบริหารวิชาการ 
ผูรับผิดชอบ นางจุฬาพร  ทองสุข  , นางอนงคลักษณ  โพธ์ิชัย และคณะคร ู
ระยะเวลาดําเนินงาน พฤษภาคม  2562  –   มีนาคม 2563 

 

 1.  หลักการและเหตุผล 

 สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน  ไดกําหนดกลยุทธเชิงนโยบายในการพัฒนาการศึกษา 
ปงบประมาณ 2562  จํานวน  5  นโยบาย   โดยนโยบายที่ 2 กําหนดให “พัฒนาคุณภาพผูเรียน” จากกลยุทธของ
สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐานดังกลาว การพัฒนานักเรียนใหมีความสามารถทักษะในการคิด
วิเคราะห คิดสังเคราะห      มีวิจารณญาณ  มีความคิดสรางสรรค  คิดไตรตรอง และมีวิสัยทัศน ถือเปนเร ื่อง
เรงดวนที่โรงเรียนจะตองรีบดําเนินการโดยเร็ว   สภาพปจจุบันการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนของโรงเรียน 
นักเรียนยังขาดทักษะในการคิดวิเคราะห คิดสังเคราะห      มีวิจารณญาณ  มีความคิดสรางสรรค  คิดไตรตรอง 
และมีวิสัยทัศน  ทําใหผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนไมไดคุณภาพตามเกณฑมาตรฐาน ของสํานักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพื้นฐาน และสํานักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องคการมหาชน)  

 เพ่ือพัฒนาใหนักเรียนมีทักษะในการคิดวิเคราะห คิดสังเคราะห  มีวิจารณญาณ  มีความคิด

สรางสรรค        คิดไตรตรอง และมีวิสัยทัศน  โรงเรียนจึงไดจัดทําโครงการน้ีขึ้นมา   

                                                     

2.  วัตถุประสงค 

2.1  ผลผลิต (Outcomes) 

2.1.1  เพื่อพัฒนาผูเรียนใหมีความสามารถในการเปรียบเทียบ วิเคราะห สังเคราะห และสรุปเปนความคิดรวบยอด 
2.1.2  เพื่อพัฒนาผูเรียนใหมีความสามารถในการคาดการณ กําหนดเปาหมายและแนวทางการตัดสินใจ 
2.1.3  เพื่อพัฒนาผูเรียนใหมีความสามารถในการประเมิน และเลือกแนวทางการตัดสินใจและแกปญหา

อยางมีสติ 
2.1.4  เพื่อพัฒนาผูเรียนใหมีความคิดสรางสรรค และมีจินตนาการ 

 

       2.2 ผลลัพธ (Outcomes)  

2.2.1  ผูเรียนมีความสามารถในการเปรียบเทียบ วิเคราะห สังเคราะห และสรุปเปนความคิดรวบยอด 
2.2.2  ผูเรยีนมีความสามารถในการคาดการณ กําหนดเปาหมายและแนวทางการตัดสินใจ 
2.2.3  ผูเรียนมีความสามารถในการประเมิน และเลือกแนวทางการตัดสินใจและแกปญหาอยางมีสติ 
2.2.4  ผูเรียนมีความคิดสรางสรรค และมีจินตนาการ 

 

3. เปาหมาย 

นักเรียนโรงเรียนนิคม ๒ (ตชด.สงเคราะห) มีความสามารถในการเปรียบเทียบ วิเคราะห สังเคราะห  
และสรุปเปนความคิดรวบยอด  มีความสามารถในการคาดการณ กําหนดเปาหมายและแนวทางการตัดสินใจ   
มีความสามารถในการประเมิน และเลือกแนวทางการตัดสินใจและแกปญหาอยางมีสติมีความคิดสรางสรรค และมี
จินตนาการ รอยละ 75 
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4. กิจกรรมและขั้นตอนการดําเนินงาน 

ท่ี กิจกรรม 
ระยะเวลา 

ดําเนินงาน 
ผูรับผิดชอบ 

1. 
 
 
 

ขั้นการวางแผน (Plan : P) 

1.1 ประชุมครู/นักเรียนเพื่อช้ีแจงทําความเขาใจเกี่ยวกับโครงการ/
กิจกรรม 
1.2 จัดทําโครงการ/กิจกรรมเพื่อขออนุมัติ 
1.3 จัดหาวัสดุ/อุปกรณ ที่จําเปนสําหรับใชในโครงการ/กิจกรรม 

 
มีนาคม  
 
มีนาคม  
พฤษภาคม 

 
นายกิตติพงษ 
 
นางจุฬาพร 
นางจุฬาพร 

2. ขั้นการดําเนินการ (Do : D) 

2.1 กิจกรรมสงเสริมใหผูเรียน เรียนรูโดยโครงงาน 
 
2.2 กิจกรรมสงเสริมใหผูเรียนวิเคราะหขาวและสถานการณตาง  ๆ
 

 
พฤษภาคม 2562 - 
มีนาคม 2563 
พฤษภาคม 2562 - 
มีนาคม 2563 

 
นางจุฬาพร 
 
นางอนงคลักษณ 
 

3. ขั้นการติดตามประเมินผล (Check : C) 

3.1 นิเทศติดตามประเมินผลการดําเนินงานตามสภาพจริง 
 
3.2 จากผลงานของนักเรียน อยางนอยภาคเรียนละ 1  ครั้ง 
3.3 ประชุมคณะครูเพื่อประเมิน/สรุปผลการดําเนินโครงการ/
กิจกรรมตามแผนปฏิบัติการประจําป 
3.4 รายงานผลการดําเนินงานตอตนสังกัดและสาธารณชน 

 
พฤษภาคม 2562 - 
มีนาคม 2563
มีนาคม 2563 
มีนาคม 2563 
 
มีนาคม 2563 

 
นางจุฬาพร 
และคณะคร ู

 
5. งบประมาณท่ีใช 

 5.1 เงินงบประมาณ   10,000  บาท      

 5.2 เงินนอกงบประมาณ             -  บาท 

  รวมงบประมาณท้ังสิ้น  10,000  บาท 
 

ท่ี รายการ/กิจกรรม/คําชี้แจงในการใชงบประมาณ 
งบ 

ประมาณ 

นอกงบ 

ประมาณ 
รวม 

ไตรมาศ

ท่ีใชงบฯ 

1. ประชุมคณะคร/ูนักเรียนเพื่อช้ีแจงทําความเขาใจเกี่ยวกับ
โครงการ/กิจกรรม 

- - - - 

2. จัดทําโครงการ/กิจกรรมเพื่อเสนอขออนุมัติ - - - - 
3. จัดหา/ซื้อวัสดุอุปกรณในดําเนินการจัดกิจกรรม ดังน้ี 

3.1 จัดกิจกรรมการเรียนรูโดยโครงงาน 
3.2 กิจกรรมการวิเคราะหขาวและสถานการณตางๆ 

 
5,000 
5,000 

 
- 
- 

 
5,000 
5,000 

 
 
 

4. นิเทศติดตามประเมินผล - - - - 
5. ประชุมคณะครูเพื่อประเมิน/สรุปผลการดําเนินโครงการ/

กิจกรรมตามแผนปฏิบัติการประจําป 
- - - - 

6. รายงานผลการดําเนินงานตอตนสังกัดและสาธารณชน - - - - 
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6. การประเมินผล 

 

 
 
 
ลงช่ือ                                ผูเสนอโครงการ        ลงช่ือ                                   ผูเห็นชอบโครงการ 
         (นางจุฬาพร  ทองสุข)               (นางอนงคลักษณ  โพธ์ิชัย)   
    ครู โรงเรียนนิคม ๒ (ตชด.สงเคราะห)        ครู โรงเรียนนิคม ๒ (ตชด.สงเคราะห) 

 
 

ลงช่ือ                                         ผูอนุมัติโครงการ 
                          (นายกิตติพงษ  พรหมมาดวง)  

   ผูอํานวยการโรงเรียนนิคม ๒ (ตชด.สงเคราะห) 
 
 
 

 
 
 

ตัวชี้วัดความสําเร็จ 
คาเปาหมาย

ตัวชี้วัด 

วิธีการวัด 

และประเมินผล 
เครื่องมือท่ีใช 

ผลผลิต  (Outputs) 

1. รอยละผูเรียนมีความสามารถในการเปรียบเทียบ 
วิเคราะห สังเคราะห และสรุปเปนความคิดรวบยอด 
2. รอยละผูเรียนมีความสามารถในการคาดการณ 
กําหนดเปาหมายและแนวทางการตัดสินใจ 
3. รอยละผูเรียนมีความสามารถในการประเมิน และเลือก
แนวทางการตัดสินใจและแกปญหาอยางมีสติ 
4. รอยละผูเรียนมีความคิดสรางสรรค และ 
มีจินตนาการ 

 
75 
 

75 
 

75 
 

75 
 

 
-ประเมินจากผลงาน
ของนักเรียน 

-ประเมินจากผลงาน
ของนักเรียน 

-ประเมินจากผลงาน
ของนักเรียน 

-ประเมินจากผลงาน
ของนักเรียน 

 
แบบประเมิน 

 
แบบประเมิน 

 
แบบประเมิน 

 
แบบประเมิน 

 

ผลลัพธ (Outcomes) 

1. ผูเรียนมีความสามารถในการเปรียบเทียบ วิเคราะห 
สังเคราะห และสรุปเปนความคิดรวบยอดคิดเปนรอยละ 
2. ผูเรียนมีความสามารถในการคาดการณ กําหนด
เปาหมายและแนวทางการตัดสินใจ คิดเปนรอยละ 
3. ผูเรียนมีความสามารถในการประเมิน และเลือกแนว
ทางการตัดสินใจและแกปญหาอยางมีสติ  คิดเปนรอยละ 

4. ผูเรียนมีความคิดสรางสรรค และ 
มีจินตนาการ  คิดเปนรอยละ 

 
75 
 

75 
 

75 
 

75 
 

 
ประเมิน 

 
ประเมิน 

 
ประเมิน 

 
ประเมิน 

 

 
แบบประเมิน 

 
แบบประเมิน 

 
แบบประเมิน 

 
แบบประเมิน 
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ช่ือโครงการ พัฒนาผูเรียนใหมีความรูและทักษะที่จําเปนตามหลักสูตร 
สนองกลยุทธ  สพท สพฐ.ที่       พัฒนาคุณภาพผูเรียน 
ลักษณะโครงการ โครงการตอเน่ือง 
กลุมบริหารงานที่รบัผิดชอบ  กลุมบริหารวิชาการ 
ผูรับผิดชอบ นางจุฬาพร  ทองสุข  , นางอนงคลักษณ  โพธ์ิชัย , นางจันทิมา  

สนิท 
นางธนัญญนิตย  สมจันทร , น.ส.ประภา  วงคแสงคํา ,  
นายกิตติคุณ  ศรีบุญเรือง  และคณะคร ู

ระยะเวลาดําเนินงาน พฤษภาคม  2562  –   มีนาคม 2563 
 

 1.  หลักการและเหตุผล 

 สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน  ไดกําหนดกลยุทธเชิงนโยบายในการพัฒนาการศึกษา 
ปงบประมาณ 2562  จํานวน  5  นโยบาย   โดยนโยบายที่ 2 กําหนดให “พัฒนาคุณภาพผูเรียน” จากกลยุทธของ
สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐานดังกลาว การพัฒนาผูเรียนใหมีความรูและทักษะที่จําเปนตาม
หลักสูตร   จึงจําเปนเรงดวนที่โรงเรียนจะตองดําเนินการ เพื่อพัฒนาคุณภาพผูเรียนใหมีคุณภาพตามเกณฑ
มาตรฐาน ของสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน และสํานักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพ
การศึกษา (องคการมหาชน)  

 เพ่ือพัฒนาใหผูเรียนมีความรูและทักษะท่ีจําเปนตามหลักสูตร และมีคุณภาพตามเกณฑมาตรฐาน 

โรงเรียนจึงไดจัดทําโครงการน้ีขึ้นมา   

                                                     

2.  วัตถุประสงค 

2.1  ผลผลิต (Outcomes) 

2.1.1  เพื่อยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนทุกกลุมสาระการเรียนรู 
2.1.2  เพื่อทดสอบความคิดรวบยอดระดับโรงเรียน เขตพื้นที่การศึกษา กลุมจังหวัด และระดับชาติ 
2.1.3  เพื่อพัฒนาผูเรียนใหมีความสามารถสื่อความคิดผานการพูด อาน เขียน เพื่อนําเสนอดวยวิธีตาง  ๆ
2.1.4  เพื่อพัฒนาผูเรียนใหมีความสามารถใชภาษาเพื่อการสือ่สารไดทั้งภาษาไทยและภาษาตางประเทศ 
2.1.5 เพื่อพัฒนาผูเรียนใหมีความสามารถใชเทคโนโลยี 

 

       2.2 ผลลัพธ (Outcomes)  

2.1.1  ผูเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนทุกกลุมสาระการเรียนรูตามเกณฑมาตรฐาน 
2.1.2  ผูเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนในทดสอบความคิดรวบยอดระดับโรงเรียน เขตพื้นที่การศึกษา 
        กลุมจังหวัด และระดับชาติ ผานเกณฑมาตรฐานทุกกลุมสาระที่ดําเนินการทดสอบ 
2.1.3  ผูเรียนสามารถสื่อความคิดผานการพูด อาน เขียน เพื่อนําเสนอดวยวิธีตางๆ 
2.1.4  ผูเรียนสามารถใชภาษาไทยและภาษาตางประเทศในการสื่อสาร 
2.1.5 ผูเรียนมีความสามารถใชเทคโนโลยี เพื่อการศึกษา คนควาหาความรู 

 
3. เปาหมาย 

นักเรียนโรงเรียนนิคม ๒ (ตชด.สงเคราะห) มีความรูและทักษะที่จําเปนตามหลักสูตร  รอยละ 75 
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4. กิจกรรมและขั้นตอนการดําเนินงาน 

ท่ี กิจกรรม 
ระยะเวลา 

ดําเนินงาน 
ผูรับผิดชอบ 

1. 
 
 
 

ขั้นการวางแผน (Plan : P) 

1.1 ประชุมครู/นักเรียนเพื่อช้ีแจงทําความเขาใจเกี่ยวกับโครงการ/
กิจกรรม 
1.2 จัดทําโครงการ/กิจกรรมเพื่อขออนุมัติ 
1.3 จัดหาวัสดุ/อุปกรณ ที่จําเปนสําหรับใชในโครงการ/กิจกรรม 

 
มีนาคม 2562 
 
มีนาคม 2562 
พฤษภาคม 2562 

 
นายกิตติพงษ 
 
นางจุฬาพร 
นางจุฬาพร 

2. ขั้นการดําเนินการ (Do : D) 

2.1 กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนทุกกลุมสาระการเรียนรู 
โดยการเขาคายวิชาการ 
2.2 กิจกรรมสงเสริมผูเรียนประเมินคุณภาพการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
O-NET, NT , RT 
 
2.3 กิจกรรมสงเสริมและพัฒนาครูทําวิจัยในช้ันเรียน 
 
2.4 จัดกิจกรรมสอนซอมเสริม 
 
2.5 จัดกิจกรรมสงเสริมผูเรียนแขงขันทักษะทางวิชาการระดับ
โรงเรียน, กพศ.ทับทิมสยาม, เขตพื้นที่การศึกษา, ภูมิภาคและชาติ 

 
พฤษภาคม 2562- 
มีนาคม 2563 
พฤษภาคม 2562- 
มีนาคม 2563 
 

พฤษภาคม 2562- 
มีนาคม 2563
พฤษภาคม 2562- 
มีนาคม 2563 
พฤษภาคม 2562- 
มีนาคม 2563 

 
นางจุฬาพร 
คณธคร ู
นางอนงคลักษณ 
นายกิตติคุณ 
นางธนัญญนิตย 
นางจันทิมา 
น.ส.ประภา 
นางจุฬาพร 
 
นางจุฬาพร 
คณะคร ู

3. ขั้นการติดตามประเมินผล (Check : C) 

3.1 นิเทศติดตามประเมินผลการดําเนินงานทุกเดือน ตลอดป
การศึกษา   
3.2 ประชุมคณะครูเพื่อประเมิน/สรุปผลการดําเนินโครงการ/
กิจกรรมตามแผนปฏิบัติการประจําป 
3.3 รายงานผลการดําเนินงานตอตนสังกัดและสาธารณชน 

 
พฤษภาคม - 
มีนาคม 2563 
มีนาคม 2563 
 
มีนาคม 2563 

 
นางจุฬาพร 
นางอนงคลักษณ 
และคณะคร ู

 
5. งบประมาณท่ีใช 

 5.1 เงินงบประมาณ   120,000  บาท      

 5.2 เงินนอกงบประมาณ             -            บาท 

  รวมงบประมาณท้ังสิ้น  120,000  บาท 
 

ท่ี รายการ/กิจกรรม/คําชี้แจงในการใชงบประมาณ 
งบ 

ประมาณ 

นอกงบ 

ประมาณ 
รวม 

ไตรมาศ

ท่ีใชงบฯ 

1. ประชุมคณะคร/ูนักเรียนเพื่อช้ีแจงทําความเขาใจเกี่ยวกับ
โครงการ/กิจกรรม 

- - - - 

2. จัดทําโครงการ/กิจกรรมเพื่อเสนอขออนุมัติ - - - - 
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ท่ี รายการ/กิจกรรม/คําชี้แจงในการใชงบประมาณ 
งบ 

ประมาณ 

นอกงบ 

ประมาณ 
รวม 

ไตรมาศ

ท่ีใชงบฯ 

3. จัดหา/ซื้อวัสดุอุปกรณในดําเนินการจัดกิจกรรม ดังน้ี 
3.1 กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนทุกกลุมสาระการ
เรียนรูโดยการเขาคายวิชาการ(จํานวน 2 ครั้ง) 

- คาอาหาร  3  เวลา ๆ ละ  80  บาท     
      นักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 1-ช้ันประถมศึกษาปที่ 6  
จํานวน 98  คน  (98 x 80 x 3 x 2   = 47,040 )   

- คาจัดทําเอกสารประกอบการเขาคายวิชาการ  
 12,960 บาท  

 
60,000 

 
 
 

 
- 
 

 
60,000 

 
 
 

 

 3.2 กิจกรรมสงเสริมผูเรียนประเมินคุณภาพการศึกษาข้ัน
พื้นฐาน O-NET, NT 

10,000 - 10,000  

 3.3 กิจกรรมสงเสริมและพัฒนาครูทําวิจัยในช้ันเรียน - - -  
 3.4  กิจกรรมสอนซอมเสริม - - -  
 3.5  จัดกิจกรรมสงเสริมผูเรียนแขงขันทักษะทางวิชาการ

ระดับโรงเรียน, กพศ.ทับทิมสยาม, เขตพื้นที่การศึกษา, 
ภูมิภาคและชาติ 

50,000 - 50,000  

 
6. การประเมินผล 
 

ตัวชี้วัดความสําเร็จ 
คาเปาหมาย

ตัวชี้วัด 

วิธีการวัด 

และประเมินผล 
เครื่องมือท่ีใช 

ผลผลิต  (Outputs) 

1. รอยละของผูเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนเพิ่มข้ึน
และไดคุณภาพตามเกณฑมาตรฐาน(ระดับ 3) 
2. รอยละของผูเรียนทดสอบรวบยอดผานเกณฑที่กําหนด 
3. รอยละของผูเรียนมีความสามารถสื่อความคิด ผานการ
พูด อาน เขียน เพื่อนําเสนอดวยวิธีตางๆ 
4. รอยละของผูเรียนมีความสามารถใชภาษาเพื่อการ
สื่อสารไดทั้งภาษาไทยและภาษาตางประเทศ 
5. รอยละของผูเรียนที่สามารถใชเทคโนโลยีเพื่อการ
สื่อสาร 

 
75 
 

75 
 

75 
 

75 
 

75 
 

 
ประเมิน 

 
ประเมิน 

 
ประเมิน 

 
ประเมิน 

 
ประเมิน 

 

 
แบบประเมิน 

 
แบบประเมิน 

 
แบบประเมิน 

 
แบบประเมิน 

 
แบบประเมิน 
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ตัวชี้วัดความสําเร็จ 
คาเปาหมาย

ตัวชี้วัด 

วิธีการวัด 

และประเมินผล 
เครื่องมอืท่ีใช 

ผลลัพธ (Outcomes) 

1.ผูเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนเพิ่มข้ึนและไดคุณภาพ
ตามเกณฑมาตรฐาน(ระดับ 3) คิดเปนรอยละ 
2.ผูเรียนทดสอบรวบยอดผานเกณฑที่กําหนด  คิดเปนรอยละ 
3. ผูเรียนมีความสามารถสื่อความคิด ผานการพูด อาน 
เขียน เพื่อนําเสนอดวยวิธีตางๆ  คิดเปนรอยละ 

4. ผูเรียนมีความสามารถใชภาษาเพื่อการสื่อสารไดทั้ง
ภาษาไทยและภาษาตางประเทศ  คิดเปนรอยละ 

5. ผูเรียนที่สามารถใชเทคโนโลยีเพื่อการสื่อสาร  คิดเปน
รอยละ 

 
75 
 

75 
75 
 

75 
 

75 
 

 
ประเมิน 

 
ประเมิน 
ประเมิน 

 
ประเมิน 

 
ประเมิน 

 

 
แบบประเมิน 

 
แบบประเมิน 
แบบประเมิน 

 
แบบประเมิน 

 
แบบประเมิน 

 

 
 
 
 
 ลงช่ือ                              ผูเสนอโครงการ           ลงช่ือ                                  ผูเห็นชอบโครงการ 
           (นางจุฬาพร  ทองสุข)        (นางอนงคลักษณ  โพธ์ิชัย)   
    ครู โรงเรียนนิคม ๒ (ตชด.สงเคราะห)           ครู โรงเรียนนิคม ๒ (ตชด.สงเคราะห) 

 
 

ลงช่ือ                                                ผูอนุมัติโครงการ 
                (นายกิตติพงษ  พรหมมาดวง)  

   ผูอํานวยการโรงเรียนนิคม ๒ (ตชด.สงเคราะห) 
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ช่ือโครงการ พัฒนาผูเรียนใหมีทักษะในการแสวงหาความรูดวยตนเอง                
รักการเรียนรู และพัฒนาตนเองอยางตอเน่ือง 

สนองกลยุทธ  สพท สพฐ.ที่ 2      พัฒนาคุณภาพผูเรียน 
ลักษณะโครงการ โครงการตอเน่ือง 
กลุมบริหารงานที่รับผิดชอบ  กลุมบริหารวิชาการ 
ผูรับผิดชอบ นางอนงคลักษณ  โพธ์ิชัย, นางจุฬาพร  ทองสุข, นางจันทิมา  สนิท 

น.ส.ธัญลดา  อุดดวง , น.ส.ประภา  วงคแสงคํา 
ระยะเวลาดําเนินงาน พฤษภาคม  2562  –   มีนาคม 2563 

 

 1.  หลักการและเหตุผล 

 สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน  ไดกําหนดกลยุทธเชิงนโยบายในการพัฒนาการศึกษา 
ปงบประมาณ 2562  จํานวน  5  นโยบาย   โดยนโยบายที่ 2 กําหนดให “พัฒนาคุณภาพผูเรียน” จากกลยุทธของ
สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐานดังกลาว การพัฒนาผูเรียนใหมีทักษะในการแสวงหาความรูดวย
ตนเอง รักการเรียนรู และพัฒนาตนเองอยางตอเน่ือง น้ัน 
 สภาพปจจุบันการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน ผูเรียนขาดทักษะในการแสวงหาความรูดวยตนเอง การ
จัดกิจกรรมการเรียนการสอนของครูไมยึดผูเรียนเปนสําคัญ การจัดกิจกรรมครูขาดการกระตุนและวิธีที่สงเสริมให
ผูเรียนรูจักแสวงหาความรูดวยตนเอง  

 เพื่อพัฒนาใหผูเรียนมีทักษะในการแสวงหาความรูดวยตนเอง รักการเรียนรู และพัฒนาตนเองอยาง
ตอเน่ือง โรงเรียนจึงไดจัดทําโครงการน้ีข้ึนมา   
2.  วัตถุประสงค 

2.1  ผลผลิต (Outcomes) 

2.1.1  เพื่อสงเสริมผูเรียนใหมีนิสัยรักการอาน รูจักต้ังคําถามเพื่อหาเหตุผล สนใจแสวงหาความรูจาก
แหลงเรียนรูตางๆ 

2.1.2  เพื่อพัฒนาผูเรียนใหมีวิธีการเรียนรูของตนเอง สามารถเรียนรูรวมกับผูอื่นและมีความสุขกับการเรียนรู 
2.1.3  เพื่อพัฒนาผูเรียนใหสามารถใชหองสมุด แหลงเรียนรูและสื่อตางๆ ทั้งภายในและนอกสถานศึกษา 
2.1.4  เพื่อสงเสริมผูเรียนใหรูจักใชเวลาวางใหเปนประโยชน 

     2.2 ผลลัพธ (Outcomes)  

2.1.1  ผูเรียนมีนิสัยรักการอาน รูจักต้ังคําถามเพื่อหาเหตุผล สนใจแสวงหาความรูจากแหลงเรียนรูตาง  ๆ
2.1.2  ผูเรียนมีวิธีการเรียนรูของตนเอง สามารถเรียนรูรวมกับผูอื่นและมีความสุขกับการเรียนรู 
2.1.3  ผูเรียนสามารถใชหองสมุด แหลงเรียนรูและสื่อตางๆ ทั้งภายในและนอกสถานศึกษา 
2.1.4  ผูเรียนรูจักใชเวลาวางใหเปนประโยชน 
 

3. เปาหมาย 

นักเรียนโรงเรียนนิคม ๒ (ตชด.สงเคราะห) มีนิสัยรักการอาน รูจักต้ังคําถามเพื่อหาเหตุผล สนใจแสวงหา
ความรูจากแหลงเรียนรูรอบๆ ตัว  มีวิธีการเรียนรูของตนเอง สามารถเรียนรูรวมกับผูอื่นและมีความสุขกับการ
เรียนรูใชหองสมุด แหลงเรียนรูและสื่อตางๆ ทั้งภายในและนอกสถานศึกษา รูจักใชเวลาวางใหเปนประโยชน  
รอยละ 75 
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4. กิจกรรมและขั้นตอนการดําเนินงาน 

ท่ี กิจกรรม 
ระยะเวลา 

ดําเนินงาน 
ผูรับผิดชอบ 

1. 
 
 
 

ขั้นการวางแผน (Plan : P) 

1.1 ประชุมครู/นักเรียนเพื่อช้ีแจงทําความเขาใจเกี่ยวกับโครงการ/
กิจกรรม 
1.2 จัดทําโครงการ/กิจกรรมเพื่อขออนุมัติ 
1.3 จัดหาวัสดุ/อุปกรณ ที่จําเปนสําหรับใชในโครงการ/กิจกรรม 

 
มีนาคม 2562 
 
มีนาคม 2562 
พฤษภาคม 2562 

 
นายกิตติพงษ 
 
นางอนงคลักษณ 
นางอนงคลักษณ 

2. ขั้นการดําเนินการ (Do : D) 

2.1 กิจกรรมสงเสริมผูเรียนสํารวจและศึกษาแหลงเรียนรูในทองถ่ิน 
 
2.2 กิจกรรมสงเสริมการอานและการเรียนรูอยางตอเน่ือง 
 
2.3 กิจกรรมสงเสริมผูเรียนใชหองสมุดเพื่อการเรียนรู 
 
2.4 กิจกรรมสงเสริมผูเรียนใหมีความสามารถใชสื่อเทคโนโลยีเพื่อ
การเรียนรู 
2.5 กิจกรรมแขงขันตอบปญหาสารานุกรมไทย 

 
พฤษภาคม 2562- 
มีนาคม 2563 
พฤษภาคม 2562- 
มีนาคม 2563 
พฤษภาคม 2562- 
มีนาคม 2563 
พฤษภาคม 2562- 
มีนาคม 2563 
พฤษภาคม 2562- 
มีนาคม 2563 

 
นางอนงคลักษณ 
 
น.ส.ธัญลดา 

 
นางจันทิมา 
น.ส.ประภา 
นางจุฬาพร 
 
นางจุฬาพร 
 

3. ขั้นการติดตามประเมินผล (Check : C) 

3.1 นิเทศติดตามประเมินผลการดําเนินงาน 
  
3.2 ประชุมคณะครูเพื่อประเมิน/สรุปผลการดําเนินโครงการ/
กิจกรรมตามแผนปฏิบัติการประจําป 
3.3 รายงานผลการดําเนินงานตอตนสงักัดและสาธารณชน 

 
พฤษภาคม 2562- 
มีนาคม 2563 
มีนาคม 2563 
 

มีนาคม 2563 

 
นางอนงคลักษณ 
และคณะคร ู

 
5. งบประมาณท่ีใช 

 5.1 เงินงบประมาณ   45,000  บาท      

 5.2 เงินนอกงบประมาณ             -  บาท 

  รวมงบประมาณท้ังสิ้น  45,000  บาท 
 

ท่ี รายการ/กิจกรรม/คําชี้แจงในการใชงบประมาณ 
งบ 

ประมาณ 

นอกงบ 

ประมาณ 
รวม 

ไตรมาศ

ท่ีใชงบฯ 

1. ประชุมคณะคร/ูนักเรียนเพื่อช้ีแจงทําความเขาใจเกี่ยวกับ
โครงการ/กิจกรรม 

- - - - 

2. จัดทําโครงการ/กิจกรรมเพื่อเสนอขออนุมัติ - - - - 
3. จัดหา/ซื้อวัสดุอุปกรณในดําเนินการจัดกิจกรรม - - - - 
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ท่ี รายการ/กิจกรรม/คําชี้แจงในการใชงบประมาณ 
งบ 

ประมาณ 

นอกงบ 

ประมาณ 
รวม 

ไตรมาศ

ท่ีใชงบฯ 

4. ดําเนินการจัดกิจกรรม ดังน้ี 
4.1 จัดกิจกรรมสงเสริมผูเรียนสํารวจและศึกษาแหลงเรียนรูในทองถ่ิน 
4.2 กิจกรรมสงเสริมการอานและการเรียนรูอยางตอเน่ือง 
4.3 กิจกรรมสงเสรมิผูเรียนใชหองสมุดเพื่อการเรียนรู 
4.4 กิจกรรมสงเสริมผูเรียนใหมีความสามารถใชสื่อเทคโนโลยี
เพื่อการเรียนรู 
4.5 กิจกรรมแขงขันตอบปญหาสารานุกรมไทย 

 
- 

5,000 
10,000 
20,000 

 
10,000 

 
- 
 
- 
- 
- 
- 

 
- 

5,000 
10,000 
20,000 

 
10,000 

 

5. นิเทศติดตามประเมินผล - - -  
6. ประชุมคณะครูเพื่อประเมิน/สรุปผลการดําเนินโครงการ/

กิจกรรมตามแผนปฏิบัติการประจําป 
- - -  

7. รายงานผลการดําเนินงานตอตนสังกัดและสาธารณชน - - -  
 

6. การประเมินผล 

ตัวชี้วัดความสําเร็จ 
คาเปาหมาย

ตัวชี้วัด 

วิธีการวัด 

และประเมินผล 
เครื่องมือท่ีใช 

ผลผลิต  (Outputs) 

1. รอยละของผูเรียนมีนิสัยรักการอาน รูจักต้ังคําถามเพื่อ
หาเหตุผล สนใจแสวงหาความรูจากแหลงเรียนรูตาง  ๆ
2. รอยละผูเรียนมีวิธีการเรียนรูของตนเอง สามารถเรียนรู
รวมกับผูอื่นและมีความสุขกับการเรียนรู 
3. รอยละของผูเรียนสามารถใชหองสมุด แหลงเรียนรูและ
สื่อตางๆ ทั้งภายในและนอกสถานศึกษา 
4. รอยละผูเรียนรูจักใชเวลาวางใหเปนประโยชน 

 
75 
 

75 
 

75 
 

75 

 
ประเมิน 

 
ประเมิน 

 
ประเมิน 

 
ประเมิน 

 
แบบประเมิน 

 
แบบประเมิน 

 
แบบประเมิน 

 
แบบประเมิน 

ผลลัพธ (Outcomes) 

1.ผูเรียนมีนิสัยรักการอาน รูจักต้ังคําถามเพื่อหาเหตุผล 
สนใจแสวงหาความรูจากแหลงเรียนรูตางๆ คิดเปนรอยละ 
2.ผูเรียนมีวิธีการเรียนรูของตนเอง สามารถเรียนรูรวมกับ
ผูอื่นและมีความสุขกับการเรียนรู  คิดเปนรอยละ 
3. ผูเรียนสามารถใชหองสมุด แหลงเรียนรูและสื่อตางๆ ทั้ง
ภายในและนอกสถานศึกษา  คิดเปนรอยละ  

4.ผูเรียนรูจักใชเวลาวางใหเปนประโยชน คิดเปนรอยละ 

 
75 
 

75 
 

75 
 

75 

 
ประเมิน 

 
ประเมิน 

 
ประเมิน 

 
ประเมิน 

 
แบบประเมิน 

 
แบบประเมิน 

 
แบบประเมิน 

 
แบบประเมิน 

 

ลงช่ือ                                  ผูเสนอโครงการ   ลงช่ือ                             ผูเห็นชอบโครงการ 
        (นางอนงคลักษณ  โพธ์ิชัย)            (นางจุฬาพร  ทองสุข)   
    ครู โรงเรียนนิคม ๒ (ตชด.สงเคราะห)     ครู โรงเรียนนิคม ๒ (ตชด.สงเคราะห) 

 

ลงช่ือ                                          ผูอนุมัติโครงการ 
                  (นายกิตติพงษ  พรหมมาดวง)  

     ผูอํานวยการโรงเรียนนิคม ๒ (ตชด.สงเคราะห) 
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ช่ือโครงการ พัฒนาผูเรียนใหมีสุขนิสัย สุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ดี 
สนองกลยุทธร.ร  สพท สพฐ.ที่ 2   พัฒนาคุณภาพผูเรียน 
ลักษณะโครงการ โครงการตอเน่ือง 
กลุมบริหารงานที่รับผิดชอบ  กลุมบริหารวิชาการ 
ผูรับผดิชอบ นางอนงคลักษณ โพธ์ิชัย, นางจุฬาพร ทองสุข ,นางสาวธัญลดา อุด

ดวง 
นายธนกฤษ ทองสุข ,นางสุกาญดา นันทสิงห,นางธนัญญนิตย สม
จันทร 

ระยะเวลาดําเนินงาน พฤษภาคม  2562  –   มีนาคม 2563 
 

 1.  หลักการและเหตุผล 

 สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน  ไดกําหนดกลยุทธเชิงนโยบายในการพัฒนาการศึกษา 
ปงบประมาณ 2562  จํานวน  5  นโยบาย   โดยนโยบายที่ 2 กําหนดให “พัฒนาคุณภาพผูเรียน” จากกลยุทธของ
สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐานดังกลาว การพัฒนาผูเรียนใหมีสุขนิสัย สุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ดี 
ถือเปนเรื่องสําคัญที่โรงเรียนจะตองเรงดําเนินการใหผูเรียนทุกคนมีสุขภาพอนามัยที่สมบูรณ แข็งแรง มีสุขภาพจิต
ที่เขมแข็ง 
 สภาพปจจุบันผูเรียนบางสวนยังขาดสุขนิสัยในการดูแลสุขภาพและปองกันตนเอง ไมใหเกิดอุบัติภัย 
ประพฤติปฏิบัติตนอยูบนพื้นฐานของความประมาท มีนํ้าหนัก สวนสูง และสมรรถภาพทางกายตํ่ากวาเกณฑที่
กําหนด ไมเห็นโทษของสิ่งเสพติดและสิ่งมอมเมา ขาดความมั่นใจ ไมกลาแสดงออกในทางที่เหมาะสมและไมรูจัก
ใหเกียรติผูอื่น ขาดความมีมนุษยสัมพันธที่ดรตอเพื่อน  ครู  และขาดเรียนเปนประจํา  

 เพื่อพัฒนาใหผูเรียนมีสุขนิสัย สุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ดี  โรงเรียนจึงไดจัดทําโครงการน้ีข้ึนมา   
2.  วัตถุประสงค 

2.1  ผลผลิต (Outcomes) 

2.1.1  เพื่อสงเสริมผูเรียนใหมีสุขนิสัยในการดูแลและปองกันตนเองไมเกิดอุบัติภัย 
2.1.2  เพื่อสงเสริมผูเรียนใหมีนํ้าหนัก สวนสูง และสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ 
2.1.3  เพื่อสงเสริมผูเรียนใหเห็นโทษของสิ่งเสพติดใหโทษและสิ่งมอมเมา 
2.1.4  เพื่อสงเสริมผูเรียนใหมีความมั่นใจ กลาแสดงออกอยางเหมาะสมและใหเกียรติผูอื่น 
2.1.5  เพื่อสงเสริมผูเรียนใหมีมนุษยสัมพันธที่ดีตอเพื่อน ครู และบุคคลที่อยูรอบตัว 

     2.2 ผลลัพธ (Outcomes)  

2.2.1  ผูเรียนมีสุขนิสัยในการดูแลและปองกันตนเองไมเกิดอุบัติภัย 
2.2.2  ผูเรียนมีนํ้าหนัก สวนสูง และสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ 
2.2.3  ผูเรียนเห็นโทษของสิ่งเสพติดใหโทษและสิ่งมอมเมา 
2.2.4  ผูเรียนมีความมั่นใจ กลาแสดงออกอยางเหมาะสมและใหเกียรติผูอื่น 
2.2.5  ผูเรียนมีมนุษยสัมพันธที่ดีตอเพื่อน คร ูและบุคคลที่อยูรอบตัว 
 

3. เปาหมาย 

นักเรียนโรงเรียนนิคม ๒ (ตชด.สงเคราะห) มีสุขนิสัย สุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ดี  รอยละ 80 
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4. กิจกรรมและขั้นตอนการดําเนินงาน 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

ท่ี กิจกรรม 
ระยะเวลา 

ดําเนินงาน 
ผูรับผิดชอบ 

1. 
 
 
 

ขั้นการวางแผน (Plan : P) 

1.1 ประชุมครู/นักเรียนเพื่อช้ีแจงทําความเขาใจเกี่ยวกับโครงการ/
กิจกรรม 
1.2 จัดทําโครงการ/กิจกรรมเพื่อขออนุมัติ 
1.3 จัดหาวัสดุ/อุปกรณ ที่จําเปนสําหรับใชในโครงการ/กิจกรรม 

 
มีนาคม 2562 
 
มีนาคม 2562 
พฤษภาคม 2562 

 
นายกิตติพงษ 
 
นางอนงคลักษณ 
นางอนงคลักษณ 

2. ขั้นการดําเนินการ (Do : D) 

2.1 จัดกิจกรรมรณรงคเรื่องการดูแลสุขภาพอนามัย 
 
2.2 จัดกิจกรรมการตรวจสุขภาพ 
 
2.3 จัดกิจกรรมสงเสริมผูเรียนออกกําลังกาย 
 
2.4 จัดกิจกรรมอาหารกลางวัน 
2.5 จัดกิจกรรมอาหารเสริม (นม) 
2.6 จัดกิจกรรมสงเสริมผูเรียนแปรงฟน 
2.7 จัดกิจกรรมหองสวมสุขสันต 
 
2.8 จัดกิจกรรมรณรงคปองกันโรคไขเลือดออกและโรคติดตออื่น  ๆ
 
2.9 จัดกิจกรรมรณรงคปองกันยาเสพติดในสถานศึกษา 

 
พฤษภาคม 2562- 
มีนาคม 2563 

 
นางอนงคลักษณ 
นางสุกาญดา 
นางอนงคลักษณ 
น.ส.ธิดารัตน 
นายธนกฤษ 
นายกติติคุณ 
นางจุฬาพร 
นางสาวธัญลดา 
นางธนัญญนิตย 
นางอนงคลักษณ 
นางสุกาญดา 
นางอนงคลักษณ 
น.ส.ธิดารัตน 
นางอนงคลักษณ 

3. ขั้นการติดตามประเมินผล (Check : C) 

3.1 นิเทศติดตามประเมินผลการดําเนินงานทุกเดือน ตลอดป
การศึกษา   
3.2 ประชุมคณะครูเพื่อประเมิน/สรุปผลการดําเนินโครงการ/
กิจกรรมตามแผนปฏิบัติการประจําป 
3.3 รายงานผลการดําเนินงานตอตนสังกัดและสาธารณชน 

 
พฤษภาคม 2562- 
มีนาคม 2563 
มีนาคม 2563 
 

มีนาคม 2563 

 
นางอนงคลักษณ 
และคณะคร ู
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5. งบประมาณท่ีใช 

 5.1 เงินงบประมาณ   36,600  บาท   

 5.2 เงินนอกงบประมาณ             -  บาท 

  รวมงบประมาณท้ังสิ้น           36,600  บาท 

 

 

ท่ี รายการ/กิจกรรม/คําชี้แจงในการใชงบประมาณ 
งบ 

ประมาณ 

นอกงบ 

ประมาณ 
รวม 

ไตรมาศ

ท่ีใชงบฯ 

1. ประชุมคณะคร/ูนักเรียนเพื่อช้ีแจงทําความเขาใจเกี่ยวกับ
โครงการ/กิจกรรม 

- - -  

2. จัดทําโครงการ/กิจกรรมเพือ่เสนอขออนุมัติ - - -  
3. จัดหา/ซื้อวัสดุอุปกรณในดําเนินการจัดกิจกรรม - - -  
4. ดําเนินการจัดกิจกรรม ดังน้ี 

4.1 จัดกิจกรรมรณรงคเรื่องการดูแลสุขภาพอนามัย 
- การลางมือกอนและหลังรับประทานอาหาร 
       - การแปรงฟนหลังรับประทานอาหาร 

-คาวัสดุ 
     1) สบูสําหรบัลางมือ  จํานวน  8  กอน/เดือน  
ระยะเวลา  10  เดือน (80  กอน)   ราคากอนละ  15  บาท 
         ( 80 x 15  = 1,200 บาท) 

2) ยาสีฟนขนาด  200  กรัม  จํานวน  36 หลอดๆ ละ  
80  บาท  ( 36 x 80 =  2,880 บาท ) 

3) แปรงสีฟน  131 อันๆ ละ 15 บาท  
(131x15 =1,965 บาท) 

3) ยาสามัญประจําบาน  จํานวน 2 ชุดๆ ละ 140  บาท  
( 2 x 140  = 280 บาท ) 

4) จัดหอง/มุมพยาบาล ( 2,275 บาท) 
4.2 จัดกิจกรรมการตรวจสุขภาพ 
4.3 จัดกิจกรรมสงเสริมผูเรียนออกกําลังกาย 
4.4 จัดกิจกรรมอาหารกลางวัน 
4.5 จัดกิจกรรมอาหารเสริม (นม) 
4.6 จัดกิจกรรมสงเสริมผูเรยีนแปรงฟน 
4.7 จัดกิจกรรมหองสวมสุขสันต 
4.8 จัดกิจกรรมรณรงคปองกันโรคไขเลือดออกและ
โรคติดตออื่นๆ 
4.9 จัดกิจกรรมรณรงคปองกันยาเสพติดในสถานศึกษา 

 
8,600 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 
- 
- 
- 
- 

10,000 
- 

5,000 
10,000 
3,000 

 
- 

 
- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
 
- 

 
8,600 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 
- 
- 
- 
- 

10,000 
- 

5,000 
10,000 
3,000 

 
- 

 

5. นิเทศติดตามประเมินผล - - -  
6. ประชุมคณะครูเพื่อประเมิน/สรุปผลการดําเนินโครงการ/

กิจกรรมตามแผนปฏิบัติการประจําป 
- - -  

7. รายงานผลการดําเนินงานตอตนสังกัดและสาธารณชน - - -  
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6. การประเมินผล 
 

ตัวชี้วัดความสําเร็จ 
คาเปาหมาย

ตัวชี้วัด 

วิธีการวัด 

และประเมินผล 
เครื่องมือท่ีใช 

ผลผลิต  (Outputs) 

1. รอยละผูเรียนมีสุขนิสัยในการดูแลและปองกันตนเอง
ไมเกิดอุบัติภัย 
2. รอยละผูเรียนมีนํ้าหนัก สวนสูง และสมรรถภาพ 
ทางกายตามเกณฑ 
3. รอยละผูเรียนเห็นโทษของสิ่งเสพติดใหโทษและ 
สิ่งมอมเมา 
4. รอยละผูเรียนมีความมั่นใจ กลาแสดงออกอยาง
เหมาะสมและใหเกียรติผูอื่น 
5. รอยละผูเรียนมีมนุษยสัมพันธที่ดีตอเพื่อน ครู  
และบุคคลที่อยูรอบตัว 

 
80 
 

80 
 

80 
 

80 
 

80 

 
ประเมิน 

 
ประเมิน 

 
ประเมิน 

 
ประเมิน 

 
ประเมิน 

 
แบบประเมิน 

 
แบบประเมิน 

 
แบบประเมิน 

 
แบบประเมิน 

 
แบบประเมิน 

ผลลัพธ (Outcomes) 

1.ผูเรียนมีสุขนิสัยในการดูแลและปองกันตนเองไมเกิด
อุบัติภัย  คิดเปนรอยละ 
2.ผูเรียนมีนํ้าหนัก สวนสูง และสมรรถภาพทางกายตาม
เกณฑ  คิดเปนรอยละ 
3. ผูเรียนเห็นโทษของสิ่งเสพติดใหโทษและสิ่งมอมเมา  
คิดเปนรอยละ 

4.ผูเรียนมีความมั่นใจ กลาแสดงออกอยางเหมาะสมและ
ใหเกียรติผูอื่น  คิดเปนรอยละ 

5.ผูเรียนมีมนุษยสัมพันธที่ดีตอเพื่อน ครู และบุคคลที่อยู
รอบตัว  คิดเปนรอยละ 

 

 
80 
 

80 
 

80 
 

80 
 

80 

 
ประเมิน 

 
ประเมิน 

 
ประเมิน 

 
ประเมิน 

 
ประเมิน 

 
แบบประเมิน 

 
แบบประเมิน 

 
แบบประเมิน 

 
แบบประเมิน 

 
แบบประเมิน 

 
 
 
ลงช่ือ                                    ผูเสนอโครงการ   ลงช่ือ                               ผูเห็นชอบโครงการ 
          (นางอนงคลักษณ  โพธ์ิชัย)     (นางจุฬาพร  ทองสุข)   
      ครู โรงเรียนนิคม ๒ (ตชด.สงเคราะห)    ครู โรงเรียนนิคม ๒ (ตชด.สงเคราะห) 

 
 

 

ลงช่ือ                                                  ผูอนุมัติโครงการ 
                    (นายกิตติพงษ  พรหมมาดวง)  
      ผูอํานวยการโรงเรียนนิคม ๒ (ตชด.สงเคราะห) 
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ช่ือโครงการ พัฒนาผูเรียนใหมสีุนทรียภาพ และลักษณะนิสัยดานศิลปะ ดนตรี และ
กีฬา 

สนองกลยุทธ  สพท สพฐ.ที่ 2      พัฒนาคุณภาพผูเรียน 
ลักษณะโครงการ โครงการตอเน่ือง 
กลุมบริหารงานที่รับผิดชอบ  กลุมบริหารวิชาการ 
ผูรับผิดชอบ นางอนงคลักษณ  โพธ์ิชัย , นายธนกฤษ  ทองสุข 
ระยะเวลาดําเนินงาน พฤษภาคม  2562  –   มีนาคม 2563 

 

 1.  หลักการและเหตุผล 

 สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน  ไดกําหนดกลยุทธเชิงนโยบายในการพัฒนาการศึกษา 
ปงบประมาณ 2562  จํานวน  5  นโยบาย   โดยนโยบายที่ 2 กําหนดให “พัฒนาคุณภาพผูเรียน” จากกลยุทธของ
สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐานดังกลาว การพัฒนาผูเรียนใหมีสุนทรียภาพ และลักษณะนิสัยดาน
ศิลปะ ดนตรี และกีฬา   จึงเปนภารกิจสําคัญที่ที่โรงเรียนจะตองดําเนินการจัดกิจกรรมใหผูเรียนทุกคนไดมี
คุณภาพตามเกณฑมาตรฐานของสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน และสํานักงานรับรองมาตรฐานและ
ประเมินคุณภาพการศึกษา (องคการมหาชน) 
 สภาพปจจุบันยังมีผูเรียนบางสวนยังขาดการมีสุนทรียภาพ และลักษณะนิสัยดานศิลปะ ดนตรี และกีฬา  
เพื่อเปนการแกปญหาดังกลาว  โรงเรียนจึงไดจัดทําโครงการน้ีข้ึนมา   
2.  วัตถุประสงค 

2.1  ผลผลิต (Outcomes) 

2.1.1  เพื่อพัฒนาและสงเสริมผูเรียนใหช่ืนชม รวมกิจกรรม และมีผลงานดานศิลปะ 
2.1.2  เพื่อพัฒนาและสงเสริมผูเรียนใหช่ืนชม รวมกิจกรรม และมีผลงานดานดนตรี นาฏศิลป 
2.1.3  เพื่อพัฒนาและสงเสริมผูเรียนใหช่ืนชม รวมกิจกรรม และมีผลงานดานกีฬา 

 

       2.2 ผลลัพธ (Outcomes)  

2.2.1  ผูเรียนช่ืนชม รวมกิจกรรม และมีผลงานดานศิลปะ 
2.2.2  ผูเรียนช่ืนชม รวมกิจกรรม และมีผลงานดานดนตรี นาฏศิลป 
2.2.3  ผูเรียนช่ืนชม รวมกิจกรรม และมีผลงานดานกีฬา 

3. เปาหมาย 

นักเรียนโรงเรียนนิคม ๒ (ตชด.สงเคราะห) มีสุนทรียภาพ และลักษณะนิสัยดานศิลปะ ดนตรี และกีฬา   
รอยละ 80 

 

4. กิจกรรมและขั้นตอนการดําเนินงาน 

ท่ี กิจกรรม 
ระยะเวลา 

ดําเนินงาน 
ผูรับผิดชอบ 

1. 
 
 
 

ขั้นการวางแผน (Plan : P) 

1.1 ประชุมครู/นักเรียนเพื่อช้ีแจงทําความเขาใจเกี่ยวกับโครงการ/
กิจกรรม 
1.2 จัดทําโครงการ/กิจกรรมเพื่อขออนุมัติ 
1.3 จัดหาวัสดุ/อุปกรณ ที่จําเปนสําหรับใชในโครงการ/กิจกรรม 

 
มีนาคม 2562 
 
มีนาคม 2562 
พฤษภาคม 2562 

 
นายกิตติพงษ 
 
นางอนงคลักษณ 
นางอนงคลักษณ 
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5. งบประมาณท่ีใช 

 5.1 เงินงบประมาณ   10,000  บาท      

 5.2 เงินนอกงบประมาณ             -  บาท 

  รวมงบประมาณท้ังสิ้น  10,000  บาท 
 

ท่ี รายการ/กิจกรรม/คําชี้แจงในการใชงบประมาณ 
งบ 

ประมาณ 

นอกงบ 

ประมาณ 
รวม 

ไตรมาศ

ท่ีใชงบฯ 

1. ประชุมคณะคร/ูนักเรียนเพื่อช้ีแจงทําความเขาใจเกี่ยวกับ
โครงการ/กิจกรรม 

- - -  

2. จัดทําโครงการ/กิจกรรมเพื่อเสนอขออนุมัติ - - -  
3. จัดหา/ซื้อวัสดุอุปกรณในดําเนินการจัดกิจกรรม - - -  
4. ดําเนินการจัดกิจกรรม ดังน้ี 

4.1 จัดกิจกรรมสงเสริมผูเรียนใหช่ืนชม รวมกิจกรรม และมี
ผลงานดานศิลปะดนตรี นาฏศิลป กีฬา/นันทนาการ 

- คาวัสดุ 
     กระดาษและสี       เฉลี่ย   3,450  บาท 
 คาอาหารสําหรับนักกีฬาและนักเรียนที่เขารวมกิจกรรม
จํานวน  131  คนๆ ละ 50  บาท  จํานวน  1  วัน 
   ( 131 x 50 x 1 = 6,550 ) 

 
10,000 

 
 
 
 
 

 
- 
 
 
 
 
 
 

 
10,000 

 
 
 
 
 

 

5. นิเทศติดตามประเมินผล - - -  
6. ประชุมคณะครูเพื่อประเมิน/สรุปผลการดําเนินโครงการ/

กิจกรรมตามแผนปฏิบัติการประจําป 
- - -  

7. รายงานผลการดําเนินงานตอตนสังกัดและสาธารณชน - - -  
 
 
 

ท่ี กิจกรรม 
ระยะเวลา 

ดําเนินงาน 
ผูรับผิดชอบ 

2. ขั้นการดําเนินการ (Do : D) 

2.1 จัดกิจกรรมสงเสริมผูเรียนใหช่ืนชม รวมกิจกรรม และมีผลงาน
ดานศิลปะดนตรี นาฏศิลป กีฬา/นันทนาการ 

 
พฤษภาคม 2562- 
มีนาคม 2563 

 
นางอนงคลักษณ 
นายธนกฤษ 
 

3. ขั้นการติดตามประเมินผล (Check : C) 

3.1 นิเทศติดตามประเมินผลการดําเนินงานทุกเดือน ตลอดป
การศึกษา   
3.2 ประชุมคณะครูเพื่อประเมิน/สรุปผลการดําเนินโครงการ/
กิจกรรมตามแผนปฏิบัติการประจําป 
3.3 รายงานผลการดําเนินงานตอตนสังกัดและสาธารณชน 

 
พฤษภาคม 2562- 
มีนาคม 2563 
มีนาคม 2563 
 

มีนาคม 2563 

 
นางอนงคลักษณ 
และคณะคร ู
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6. การประเมินผล 
 

ตัวชี้วัดความสําเร็จ 
คาเปาหมาย

ตัวชี้วัด 

วิธีการวัด 

และประเมินผล 
เครื่องมือท่ีใช 

ผลผลิต  (Outputs) 

1. รอยละของผูเรียนช่ืนชม รวมกิจกรรม และมีผลงาน
ดานศิลปะ 
2. รอยละของผูเรียนช่ืนชม รวมกิจกรรม และมีผลงาน
ดานดนตรี นาฏศิลป 
3. รอยละของผูเรียนช่ืนชม รวมกิจกรรม และมีผลงาน
ดานกีฬา 

 
80 
 

80 
 

80 
 

 
ประเมิน 

 
ประเมิน 

 
ประเมิน 

 

 
แบบประเมิน 

 
แบบประเมิน 

 
แบบประเมิน 

 

ผลลัพธ (Outcomes) 

1.ผูเรียนช่ืนชม รวมกจิกรรม และมีผลงานดานศิลปะ  คิด
เปนรอยละ 
2.ผูเรียนช่ืนชม รวมกิจกรรม และมีผลงานดานดนตรี 
นาฏศิลป  คิดเปนรอยละ 
3. ผูเรียนช่ืนชม รวมกิจกรรม และมีผลงานดานกีฬา    
คิดเปนรอยละ 

 
80 
 

80 
 

80 
 

 
ประเมิน 

 
ประเมิน 

 
ประเมิน 

 

 
แบบประเมิน 

 
แบบประเมิน 

 
แบบประเมิน 

 

 
 
 
ลงช่ือ                                    ผูเสนอโครงการ     ลงช่ือ                               ผูเห็นชอบโครงการ 
         (นางอนงคลักษณ  โพธ์ิชัย)                (นางจุฬาพร  ทองสุข)   
  ครู โรงเรียนนิคม ๒ (ตชด.สงเคราะห)          ครู โรงเรียนนิคม ๒ (ตชด.สงเคราะห) 

 
 

 

ลงช่ือ                                          ผูอนุมัติโครงการ 
                    (นายกิตติพงษ  พรหมมาดวง)  

       ผูอํานวยการโรงเรียนนิคม ๒ (ตชด.สงเคราะห) 
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ช่ือโครงการ จัดทําหลักสูตรสถานศึกษาและกระบวนการเรียนรูที่เนนผูเรียน 
เปนสําคัญ 

สนองกลยุทธ  สพท สพฐ.ที่ 2      พัฒนาคุณภาพผูเรียน 
ลักษณะโครงการ โครงการตอเน่ือง 
กลุมบริหารงานที่รับผิดชอบ  กลุมบริหารวิชาการ 
ผูรับผิดชอบ นางจุฬาพร  ทองสุข   และคณะคร ู
ระยะเวลาดําเนินงาน พฤษภาคม  2562  –   มีนาคม 2563 

 

 1.  หลักการและเหตุผล 

 สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน  ไดกําหนดกลยุทธเชิงนโยบายในการพัฒนาการศึกษา 
ปงบประมาณ 2562  จํานวน  5  นโยบาย   โดยนโยบายที่ 2 กําหนดให “พัฒนาคุณภาพผูเรียน” จากกลยุทธของ
สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน  สถานศึกษามีการจัดทําหลักสูตรและกระบวนการเรียนรูที่เนน
ผูเรียนเปนสําคัญ  ดังกลาว   

กระทรวงศึกษาธิการไดประกาศใชหลักสูตรการศึกษาข้ันพื้นฐาน  พุทธศักราช  2551  เปนหลักสูตร
แกนกลางของประเทศ  โดยใชกับทุกโรงเรียนในปการศึกษา ดังน้ันเพื่อใหมีหลักสูตรสถานศึกษา และทุกกลุมสาระ
การเรียนรูชในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน  โรงเรียนจึงไดจัดทําโครงการน้ีข้ึนมา   
2.  วัตถุประสงค 

2.1  ผลผลิต (Outcomes) 

2.1.1  เพื่อจัดทําหลักสูตรโรงเรียนนิคม ๒ (ตชด.สงเคราะห)  
2.1.2  เพื่อจัดทําหลักสูตรสาระรายช้ันเรียน/กิจกรรมที่หลากหลายใหผูเรียนเลอืกเรียนตามความสนใจ 
2.1.3  เพื่อใหครูจัดทําแผนจัดการเรียนรูที่ตอบสนองความถนัดและความสามารถของผูเรียน 
2.1.4  เพื่อสงเสริมและพัฒนานวัตกรรมการจัดการเรียนรู/สื่อ อุปกรณ ที่เอื้อตอการเรียนรู 
2.1.5  เพื่อพัฒนาการจัดระบบการบันทึก  การายงานผล และสงตอขอมูลนักเรียน 
2.1.6  เพื่อพัฒนาระบบการนิเทศการเรียนการสอนและนําผลไปปรับปรุงการสอนอยูเสมอ 
2.1.7  เพื่อสงเสริมการนําแหลงเรียนรู และภูมิปญญาทองถ่ินมาใชในการเรียนการสอน 

     2.2 ผลลัพธ (Outcomes)  

2.2.1  โรงเรียนมหีลักสูตรโรงเรียนนิคม ๒ (ตชด.สงเคราะห)   
2.2.2  โรงเรียนมีหลักสูตรสาระรายช้ันเรียน/กิจกรรมที่หลากหลาย 
2.2.3  ครูมีแผนจัดการเรียนรูที่ตอบสนองความถนัดและความสามารถของผูเรียน 
2.2.4 โรงเรียนมีการพัฒนานวัตกรรมการจัดการเรียนรู/สื่อ อุปกรณ ที่เอื้อตอการเรียนรู 
2.2.5  โรงเรียนมกีารจัดระบบการบันทึก  การายงานผล และสงตอขอมูลนักเรียน 
2.2.6  โรงเรียนมีระบบการนิเทศการเรียนการสอนและนําผลไปปรับปรุงการสอนอยูเสมอ 
2.2.7  โรงเรียนมีการนําแหลงเรียนรู และภูมิปญญาทองถ่ินมาใชในการเรียนการสอน 

 

3. เปาหมาย 

โรงเรียนนิคม ๒ (ตชด.สงเคราะห) มีหลักสูตรโรงเรียนนิคม ๒ (ตชด.สงเคราะห) ,หลักสูตรสาระรายช้ัน
เรียน/กิจกรรมที่หลากหลาย   ครูทําแผนจัดการเรียนรูที่ตอบสนองความถนัดและความสามารถของผูเรียน  มีการ
พัฒนานวัตกรรมการจัดการเรียนรู/สื่อ อุปกรณ ที่เอื้อตอการเรียนรู  มีการจัดระบบการบันทึก  การรายงานผล 
และสงตอขอมูลนักเรียน  มีระบบการนิเทศการเรียนการสอนและนําผลไปปรับปรุงการสอนอยูเสมอ  มีการนํา
แหลงเรียนรู และภูมิปญญาทองถ่ินมาใชในการเรียนการสอน 
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4. กิจกรรมและขั้นตอนการดําเนินงาน 

ท่ี กิจกรรม 
ระยะเวลา 

ดําเนินงาน 
ผูรับผิดชอบ 

1. 
 
 
 

ขั้นการวางแผน (Plan : P) 

1.1 ประชุมครู/นักเรียนเพื่อช้ีแจงทําความเขาใจเกี่ยวกับโครงการ/
กิจกรรม 
1.2 จัดทําโครงการ/กิจกรรมเพื่อขออนุมัติ 
1.3 จัดหาวัสดุ/อุปกรณ ที่จําเปนสําหรับใชในโครงการ/กิจกรรม 

 
กุมภาพันธ 2562 
 
กุมภาพันธ 2562  
กุมภาพันธ 2562  
 

 
นายกิตติพงษ 
 
นางจุฬาพร 
นางจุฬาพร 
 

2. ขั้นการดําเนินการ (Do : D) 

2.1 กิจกรรมพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาและหลักสูตรสาระรายช้ัน 
 
2.2 กิจกรรมสงเสริมครูใหวิเคราะหผูเรียนเปนรายบุคคล และใช
ขอมูลในการวางแผนการจัดการเรียนรูเพื่อพัฒนาศักยภาพของ
ผูเรียน 

 
พฤษภาคม 2562 
 

พฤษภาคม 2562- 
มีนาคม 2563 

 
นางจุฬาพรและ 
คณะครู 
นางจุฬาพร 
 
 

3. ขั้นการติดตามประเมินผล (Check : C) 

3.1 นิเทศติดตามประเมินผลการดําเนินงาน 
  
3.2 ประชุมคณะครูเพื่อประเมิน/สรุปผลการดําเนินโครงการ/
กิจกรรมตามแผนปฏิบัติการประจําป 
3.3 รายงานผลการดําเนินงานตอตนสังกัดและสาธารณชน 

 
พฤษภาคม 2562- 
มีนาคม 2563 
มีนาคม 2563 
 

มีนาคม 2563 

 
นางจุฬาพร 
และคณะคร ู

 

5. งบประมาณท่ีใช 

 5.1 เงินงบประมาณ   25,000  บาท      

 5.2 เงินนอกงบประมาณ             -  บาท 

  รวมงบประมาณท้ังสิ้น  25,000  บาท 

 

ท่ี รายการ/กิจกรรม/คําชี้แจงในการใชงบประมาณ 
งบ 

ประมาณ 

นอกงบ 

ประมาณ 
รวม 

ไตรมาศ

ท่ีใชงบฯ 

1. ประชุมคณะคร/ูนักเรียนเพื่อช้ีแจงทําความเขาใจเกี่ยวกับ
โครงการ/กิจกรรม 

- - -  

2. จัดทําโครงการ/กิจกรรมเพื่อเสนอขออนุมัติ - - -  
3. จัดหา/ซื้อวัสดุอุปกรณในดําเนินการจัดกิจกรรม - - -  
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ท่ี รายการ/กิจกรรม/คําชี้แจงในการใชงบประมาณ 
งบ 

ประมาณ 

นอกงบ 

ประมาณ 
รวม 

ไตรมาศ

ท่ีใชงบฯ 

4. ดําเนินการจัดกิจกรรม ดังน้ี 
4.1 จัดกิจกรรมพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาและหลักสูตร
สาระรายช้ัน 

1) จางถายเอกสารและเขาเลม 
          - สาระรายช้ันเรียน           จํานวน  9   เลม 
          - กิจกรรมพัฒนาผูเรียน    จํานวน  1   เลม 

จํานวน  6  ช้ันเรียนๆ ละ  10  เลมๆ ละ  100  บาท 
           ( 6 x 10 x 100   =  6,000 ) 
          - หลักสูตรสถานศึกษาจํานวน 2 เลมๆละ 400 

บาท ( 2 x 400   = 800 ) 
2) คาอาหารและอาหารวาง คณะครู จํานวน 12 คน 

6,200  บาท 
   3) เครื่องพิมพ  จํานวน 2 เครื่อง  7,000  บาท 

 
20,000 

 
 
 
 
 

 
- 
 
 
 
 
 

 
20,000 

 
 
 
 
 

 

 4.2 จัดกิจกรรมสงเสริมครูใหวิเคราะหผูเรียนเปนรายบุคคล 
และใชขอมูลในการวางแผนการจัดการเรียนรูเพื่อพัฒนา
ศักยภาพของผูเรียน 

5,000 - 5,000  

5. นิเทศติดตามประเมินผล - - -  
6. ประชุมคณะครูเพื่อประเมิน/สรุปผลการดําเนินโครงการ/

กิจกรรมตามแผนปฏิบัติการประจําป 
- - -  

7. รายงานผลการดําเนินงานตอตนสังกัดและสาธารณชน - - -  
 

6. การประเมินผล 
 

ตัวชี้วัดความสําเร็จ 
คาเปาหมาย

ตัวชี้วัด 

วิธีการวัด 

และประเมินผล 
เครื่องมือท่ีใช 

ผลผลิต  (Outputs) 

1. รอยละของสถานศึกษามีหลักสูตรสถานศึกษาและ
หลักสูตรสาระรายช้ันเรียน 
2. รอยละของครูที่ไดรับการสงเสริมและพัฒนานวัตกรรม
การจัดการเรียนรูและสื่ออุปกรณการเรียนที่เอื้อตอการ
เรียนรู 
3. รอยละของครูพัฒนาระบบการบันทึก การรายงานผล
และการสงตอขอมูลผูเรียน 
4. รอยละของครูพัฒนาระบบการนิเทศการเรียนการสอน
และนําผลไปปรับปรุงการสอน 
5. รอยละของครูสงเสริมการนําแหลงเรียนรูและภูมิ
ปญญาทองถ่ินมาใชในการเรียนการสอน 

 
100 

 
80 
 
 

80 
 

80 
 

80 
 
 

 
เอกสารหลักสูตร 

 
ประเมิน 

 
 

ประเมิน 
 

ประเมิน 
 

ประเมิน 
 
 

 
แบบประเมิน 

 
แบบประเมิน 

 
 

แบบประเมิน 
 

แบบประเมิน 
 

แบบประเมิน 
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ตัวชี้วัดความสําเร็จ 
คาเปาหมาย

ตัวชี้วัด 

วิธีการวัด 

และประเมินผล 
เครื่องมือท่ีใช 

ผลลัพธ (Outcomes) 

1.สถานศึกษามีหลักสูตรสถานศึกษาและหลักสูตรสาระ
รายช้ันเรียน  คิดเปนรอยละ 
2.ครูไดรับการสงเสริมและพัฒนานวัตกรรมการจัดการ
เรียนรูและสื่ออุปกรณการเรียนที่เอื้อตอการเรียนรู        
คิดเปนรอยละ 
3. ครูพัฒนาระบบการบันทึก การรายงานผลและการสง
ตอขอมูลผูเรียน    คิดเปนรอยละ 

4. ครูพัฒนาระบบการนิเทศการเรียนการสอนและนําผล
ไปปรับปรุงการสอน    คิดเปนรอยละ 

5. ครูสงเสริมการนําแหลงเรียนรูและภูมิปญญาทองถ่ินมา
ใชในการเรียนการสอน    คิดเปนรอยละ 

 

 
100 

 
80 
 
 

80 
 

80 
 

80 
 

 
เอกสารหลักสูตร 

 
ประเมิน 

 
 

ประเมิน 
 

ประเมิน 
 

ประเมิน 
 
 

 
แบบประเมิน 

 
แบบประเมิน 

 
 

แบบประเมิน 
 

แบบประเมิน 
 

แบบประเมิน 
 

 
 
 
ลงช่ือ                                 ผูเสนอโครงการ   ลงช่ือ                                   ผูเห็นชอบโครงการ 
         (นางจุฬาพร  ทองสุข)     (นางอนงคลักษณ  โพธ์ิชัย)   
  ครู โรงเรียนนิคม ๒ (ตชด.สงเคราะห)       ครู โรงเรียนนิคม ๒ (ตชด.สงเคราะห) 

 
 

 

ลงช่ือ                                               ผูอนุมัติโครงการ 
                    (นายกิตติพงษ  พรหมมาดวง)  

       ผูอํานวยการโรงเรียนนิคม ๒ (ตชด.สงเคราะห) 
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ช่ือโครงการ จัดกิจกรรมสงเสริมคุณภาพผูเรียนอยางหลากหลาย 
สนองกลยุทธ  สพท สพฐ.ที่ 2      พัฒนาคุณภาพผูเรียน 
ลักษณะโครงการ โครงการตอเน่ือง 
กลุมบริหารงานที่รับผิดชอบ  กลุมบริหารวิชาการ 
ผูรับผิดชอบ นางจุฬาพร  ทองสุข , นางอนงคลักษณ  โพธ์ิชัย , นางจันทิมา  

สนิท 
ระยะเวลาดําเนินงาน พฤษภาคม 2562  –   มีนาคม 2563 

 

 1.  หลักการและเหตุผล 

 สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน  ไดกําหนดกลยุทธเชิงนโยบายในการพัฒนาการศึกษา 
ปงบประมาณ 2562  จํานวน  5  นโยบาย   โดยนโยบายที่ 2 กําหนดให “พัฒนาคุณภาพผูเรียน” จากกลยุทธของ
สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน  สถานศึกษามีการจัดกิจกรรมสงเสริมคุณภาพผูเรียนอยาง
หลากหลาย  ดังกลาว   

สภาพปจจุบันผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียนโรงเรียนนิคม ๒ (ตชด.สงเคราะห) จากการวัดและ
ประเมินผล O-NET , NT  และ RT  ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาหลัก ยังไมถึงเกณฑมาตรฐานที่กําหนด  เน่ืองจาก
ปจจัยหลายอยาง  เชน พื้นฐานดานความรูของผูเรียน  สภาพแวดลอม  พฤติกรรมการสอนของครู  ซึ่งผลกระทบ
ทําใหผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนไมมีคุณภาพตามเกณฑที่กําหนด 

เพื่อเปนการแกปญหาดังกลาว  โรงเรียนจึงไดจัดทําโครงการน้ีข้ึนมา   
2.  วัตถุประสงค 

2.1  ผลผลิต (Outcomes) 

2.1.1  เพื่อจัดและพัฒนาระบบการดูแลชวยเหลือผูเรียน 
2.1.2  เพื่อสงเสริมและตอบสนองความสามารถพิเศษและความถนัดของผูเรียนใหเต็มตามศักยภาพ 
2.1.3 เพื่อสงเสริมการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 8 กลุมสาระและกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 
2.1.4  เพื่อสงเสริมคานิยมที่ดีงามใหแกผูเรียน 
2.1.5  เพื่อสืบสานและสรางสรรควัฒนธรรม ประเพณีและภูมิปญญาไทย 
2.1.6  เพื่อสงเสริมความเปนประชาธิปไตย 
2.1.7  เพื่อสงเสริมทักษะการดํารงชีวิต 

       2.2 ผลลัพธ (Outcomes)  

2.2.1  มีระบบการดูแลชวยเหลือผูเรียน 
2.2.2  มีการสงเสริมและตอบสนองความสามารถพิเศษและความถนัดของผูเรียนใหเต็มตามศักยภาพ 
2.2.3 มีการสงเสรมิการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 8 กลุมสาระและกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 
2.12.4  มีการสงเสริมคานิยมที่ดีงามใหแกผูเรียน 
2.2.5  มีการสืบสานและสรางสรรควัฒนธรรม ประเพณีและภูมิปญญาไทย 
2.2.6  มีการสงเสริมความเปนประชาธิปไตย 
2.2.7  มีการสงเสริมทักษะการดํารงชีวิต 

 

3. เปาหมาย 

นักเรียนโรงเรียนนิคม ๒ (ตชด.สงเคราะห) ไดรับการสงเสริมและพัฒนาใหมีคุณภาพตามเกณฑมาตรฐาน 
  รอยละ80 
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4. กิจกรรมและขั้นตอนการดําเนินงาน 

ท่ี กิจกรรม 
ระยะเวลา 

ดําเนินงาน 
ผูรับผิดชอบ 

1. 
 
 
 

ขั้นการวางแผน (Plan : P) 

1.1 ประชุมครู/นักเรียนเพื่อช้ีแจงทําความเขาใจเกี่ยวกับโครงการ/
กิจกรรม 
1.2 จัดทําโครงการ/กิจกรรมเพื่อขออนุมัติ 
1.3 จัดหาวัสดุ/อุปกรณ ที่จําเปนสําหรับใชในโครงการ/กิจกรรม 

 
กุมภาพันธ 2562 
 
กุมภาพันธ 2562 
กุมภาพันธ 2562 

 
นายกิตติพงษ 
 
นางจุฬาพร 
นางจุฬาพร 

2. ขั้นการดําเนินการ (Do : D) 

2.1  กิจกรรมสงเสริมและตอบสนองความสามารถพิเศษและความ
ถนัดของผูเรียนใหเต็มตามศักยภาพ 
     - สงเสริมใหนักเรียนเขาแขงขันเครื่องรอนในงานสะเต็มศึกษา 
ที่จังหวัดอุบลราชธานี 
     - สงเสริมใหนักเรียนเขาแขงขันเครื่องรอนในวันวิทยาศาสตร
แหงชาติ ที่ทองฟาจําลอง  กรุงเทพฯ 
     -  สงเสริมใหนักเรียนเขาแขงขันเครื่องรอนในวันวิทยาศาสตร
แหงชาติ ที่เมืองทองธานี 
     -  สงเสริมใหนักเรียนเขาแขงขันเครื่องรอน ที่รร.นายรอย 
จปร.  

 
พฤษภาคม 2562- 
มีนาคม 2563 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
นางจุฬาพร 
 
 

 2.2  กิจกรรมสงเสริมการจัดกิจกรรม การเรียนการสอน 8 กลุม
สาระการเรียนรู และกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 

พฤษภาคม 2562- 
มีนาคม 2563 

นางอนงคลักษณ 
นางจันทิมา 

3. ขั้นการติดตามประเมินผล (Check : C) 

3.1 นิเทศติดตามประเมินผลการดําเนินงาน 
  
3.2 ประชุมคณะครูเพื่อประเมิน/สรุปผลการดําเนินโครงการ/
กิจกรรมตามแผนปฏิบัติการประจําป 
3.3 รายงานผลการดําเนินงานตอตนสังกัดและสาธารณชน 

 
พฤษภาคม 2562- 
มีนาคม 2563 
มีนาคม 2563 
 

มีนาคม 2563 

 
นางจุฬาพร 
และคณะคร ู
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5. งบประมาณท่ีใช 

 5.1 เงินงบประมาณ   123,700  บาท   

 5.2 เงินนอกงบประมาณ             -            บาท 

  รวมงบประมาณท้ังสิ้น  123,700  บาท 

ท่ี รายการ/กิจกรรม/คําชี้แจงในการใชงบประมาณ 
งบ 

ประมาณ 

นอกงบ 

ประมาณ 
รวม 

ไตรมาศ

ท่ีใชงบฯ 

1. ประชุมคณะคร/ูนักเรียนเพื่อช้ีแจงทําความเขาใจเกี่ยวกับ
โครงการ/กิจกรรม 

- - -  

2. จัดทําโครงการ/กิจกรรมเพื่อเสนอขออนุมัติ - - -  
3. จัดหา/ซื้อวัสดุอุปกรณในดําเนินการจัดกิจกรรม - - -  
4. ดําเนินการจัดกิจกรรม ดังน้ี 

4.1  กิจกรรมสงเสริมและตอบสนองความสามารถพิเศษ
และความถนัดของผูเรียนใหเต็มตามศักยภาพ 
     - สงเสริมใหนักเรียนเขาแขงขันเครื่องรอนในงานสะเต็ม
ศึกษา ที่จังหวัดอุบลราชธานี 
     - สงเสริมใหนักเรียนเขาแขงขันเครื่องรอนในวัน
วิทยาศาสตรแหงชาติ ที่ทองฟาจําลอง  กรุงเทพฯ 
     -  สงเสริมใหนักเรียนเขาแขงขันเครื่องรอน  
ที่รร.นายรอย จปร. 

 
 
 

11,700 
 

20,000 
 

20,000 

 
 
 
- 
 
- 
 
- 

 
 
 

11,700 
 

20,000 
 

20,000 
 

 

 4.2   กิจกรรมสงเสริมการจัดกิจกรรม การเรียนการสอน 8 
กลุมสาระการเรียนรู และกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 

-  จัดสรรใหหองเรียน 
      - กอนประถมศึกษา  รายหัวละ 400 บาท/ป 
        ( 400 x 33   = 13,200 ) 
      - ประถมศึกษา  รายหัวละ 600 บาท/ป 
        ( 600 x 98   = 58,800 ) 

72,000 - 72,000  

5. นิเทศติดตามประเมินผล - - -  
6. ประชุมคณะครูเพื่อประเมิน/สรุปผลการดําเนินโครงการ/

กิจกรรมตามแผนปฏิบัติการประจําป 
- - -  

7. รายงานผลการดําเนินงานตอตนสังกัดและสาธารณชน - - -  
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6. การประเมินผล 
 

ตัวชี้วัดความสําเร็จ 
คาเปาหมาย

ตัวชี้วัด 

วิธีการวัด 

และประเมินผล 
เครื่องมือท่ีใช 

ผลผลิต  (Outputs) 

1.รอยละของผูเรียนที่ไดรับการดูแลชวยเหลือในดานตางๆ  
2. รอยละของผูเรียนที่ไดรับสงเสริมและตอบสนอง
ความสามารถพิเศษและความถนัดของผูเรียนใหเต็มตาม
ศักยภาพ 
3. รอยละของช้ันเรียนที่ไดรับสงเสริมการจัดการเรียนการ
สอน 8 กลุมสาระและกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 
4. รอยละของผูเรียนที่ไดรับสงเสริมคานิยมที่ดีงาม 
5. รอยละของผูเรียนที่มีการสืบสานและสรางสรรค
วัฒนธรรม ประเพณีและภูมิปญญาไทย  
6. รอยละของผูเรียนที่ไดรับสงเสริมความเปน
ประชาธิปไตย 
7. รอยละของผูเรียนที่ไดรับสงเสริมทักษะการดํารงชีวิต 

 
80 
80 
 
 

80 
 

80 
80 
 

80 
 

80 

 
ประเมิน 
ประเมิน 

 
 

ประเมิน 
 

ประเมิน 
ประเมิน 

 
ประเมิน 

 
ประเมิน 

 
แบบประเมิน 
แบบประเมิน 

 
 

แบบประเมิน 
 

แบบประเมิน 
แบบประเมิน 

 
แบบประเมิน 

 
แบบประเมิน 

ผลลัพธ (Outcomes) 

1.ผูเรียนทีไ่ดรับการดูแลชวยเหลือในดานตางๆ  คิดเปน
รอยละ 
2.ผูเรียนที่ไดรับสงเสริมและตอบสนองความสามารถ
พิเศษและความถนัดของผูเรียนใหเต็มตามศักยภาพ        
คิดเปนรอยละ 
3. ช้ันเรียนที่ไดรับสงเสริมการจัดการเรียนการสอน 8 
กลุมสาระและกิจกรรมพัฒนาผูเรียน    คิดเปนรอยละ 

4. ผูเรียนที่ไดรับสงเสริมคานิยมที่ดีงาม    คิดเปนรอยละ 

5. ผูเรียนที่มีการสืบสานและสรางสรรควัฒนธรรม 
ประเพณีและภูมิปญญาไทย    คิดเปนรอยละ 

6. ผูเรียนที่ไดรับสงเสริมความเปนประชาธิปไตย        
คิดเปนรอยละ 

7. ผูเรียนที่ไดรับสงเสริมทักษะการดํารงชีวิต  
คิดเปนรอยละ 

 
80 
 

80 
 
 

80 
 

80 
80 
 

80 
 

80 

 
ประเมิน 

 
ประเมิน 

 
 

ประเมิน 
 

ประเมิน 
ประเมิน 

 
ประเมิน 

 
ประเมิน 

 
แบบประเมิน 

 
แบบประเมิน 

 
 

แบบประเมิน 
 

แบบประเมิน 
แบบประเมิน 

 
แบบประเมิน 

 
แบบประเมิน 

 
ลงช่ือ                                 ผูเสนอโครงการ  ลงช่ือ                                   ผูเห็นชอบโครงการ 

(นางจุฬาพร  ทองสุข)         (นางอนงคลักษณ  โพธ์ิชัย)   
     ครู โรงเรียนนิคม ๒ (ตชด.สงเคราะห)  ครู โรงเรียนนิคม ๒ (ตชด.สงเคราะห) 

 

ลงช่ือ                                    ผูอนุมัติโครงการ 
                   (นายกิตติพงษ  พรหมมาดวง)  

       ผูอํานวยการโรงเรียนนิคม ๒ (ตชด.สงเคราะห) 
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ช่ือโครงการ สนับสนุนและใชแหลงเรียนรูและภูมิปญญาในทองถ่ิน 
สนองกลยุทธ  สพท สพฐ.ที่ 2      พัฒนาคุณภาพผูเรียน 
ลักษณะโครงการ โครงการตอเน่ือง 
กลุมบริหารงานที่รับผิดชอบ  กลุมบริหารวิชาการ 
ผูรับผิดชอบ นางอนงคลักษณ  โพธ์ิชัย  และคณะคร ู
ระยะเวลาดําเนินงาน พฤษภาคม  2562  –   มีนาคม 2563 

 

 1.  หลักการและเหตุผล 

 สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน  ไดกําหนดกลยุทธเชิงนโยบายในการพัฒนาการศึกษา 
ปงบประมาณ 2562  จํานวน  5  นโยบาย   โดยนโยบายที่ 2 กําหนดให “พัฒนาคุณภาพผูเรียน” จากกลยุทธของ
สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน  สถานศึกษามีการสนับสนุนและใชแหลงเรียนรูและภูมิปญญาใน
ทองถ่ิน   

สภาพปจจุบัน การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนโรงเรียนมีการสนับสนุนและใชแหลงเรียนรูและภูมิปญญา
ทองถ่ินในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนยังไมหลากหลายเทาที่ควร  เน่ืองจากขาดและไมมีการสราง/พัฒนา
แหลงเรียนรูข้ึนมาทั้งภายในและนอกสถานศึกษา  

เพื่อเปนการแกปญหาดังกลาว  โรงเรียนนิคม ๒ (ตชด.สงเคราะห) จึงไดจัดทําโครงการน้ีข้ึนมา   
                                                     

2.  วัตถุประสงค 

2.1  ผลผลิต (Outcomes) 

2.1.1  เพื่อเช่ือมโยงและแลกเปลี่ยนขอมูลกับแหลงเรียนรูและภูมิปญญาทองถ่ิน 
2.1.2  เพื่อสนับสนุนใชแหลงเรียนรู ภูมิปญญา และชุมชนเขามามีสวนรวมในการจัดทําหลักสูตรระดับ

สถานศึกษา 
 

       2.2 ผลลัพธ (Outcomes)  

2.2.1  มีการเช่ือมโยงและแลกเปลี่ยนขอมูลกับแหลงเรียนรูและภูมิปญญาทองถ่ิน 
2.2.2  มีการสนับสนุนใชแหลงเรียนรู ภูมิปญญา และชุมชนเขามามีสวนรวมในการจัดทําหลักสูตรระดับ

สถานศึกษา 
 

3. เปาหมาย 

โรงเรียนนิคม ๒ (ตชด.สงเคราะห) มีการสนับสนุนและใชแหลงเรียนรูและภูมิปญญาในทองถ่ิน ในการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอนทุกกลุมสาระการเรียนรู/กิจกรรมพัฒนาผูเรียน  รอยละ80 
 

4. กิจกรรมและขั้นตอนการดําเนินงาน 

ท่ี กิจกรรม 
ระยะเวลา 

ดําเนินงาน 
ผูรับผิดชอบ 

1. 
 
 
 

ขั้นการวางแผน (Plan : P) 

1.1 ประชุมครู/นักเรียนเพื่อช้ีแจงทําความเขาใจเกี่ยวกับโครงการ/
กิจกรรม 
1.2 จัดทําโครงการ/กิจกรรมเพื่อขออนุมัติ 
1.3 จัดหาวัสดุ/อุปกรณ ที่จําเปนสําหรับใชในโครงการ/กิจกรรม 

 
มีนาคม 2562 
 
มีนาคม 2562 
มีนาคม 2562 

 
นายกิตติพงษ 
 
นางอนงคลกัษณ 
นางอนงคลักษณ 
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ท่ี กิจกรรม 
ระยะเวลา 

ดําเนินงาน 
ผูรับผิดชอบ 

2. ขั้นการดําเนินการ (Do : D) 

2.1 กิจกรรมการสนับสนุนใชแหลงเรียนรู ภูมิปญญา และชุมชนเขา
มามีสวนรวมในการจัดทําหลักสูตรระดับสถานศึกษา  ดังน้ี 

- ครูภูมิปญญาทองถ่ิน 
- การเย่ียมบาน 
- กิจกรรมบริการสาธารณะ (คอมพิวเตอร/อินเตอร/สถานที)่ 
- กิจกรรมพัฒนาแหลงเรียนรู เชน  สวนสมุนไพร 

 
พฤษภาคม 2562- 
มีนาคม 2563 
 
 

 
นางอนงคลักษณ
คณะคร ู
 
 
 
 

3. ขั้นการติดตามประเมินผล (Check : C) 

3.1 นิเทศติดตามประเมินผลการดําเนินงาน 
  
3.2 ประชุมคณะครูเพื่อประเมิน/สรุปผลการดําเนินโครงการ/
กิจกรรมตามแผนปฏิบัติการประจําป 
3.3 รายงานผลการดําเนินงานตอตนสังกัดและสาธารณชน 

 
พฤษภาคม 2562- 
มีนาคม 2563 
มีนาคม 2563 
 

มีนาคม 2563 

 
นางอนงคลักษณ
คณะคร ู
 

 
5. งบประมาณท่ีใช 

 5.1 เงินงบประมาณ   5,000  บาท      

 5.2 เงินนอกงบประมาณ             -  บาท 

  รวมงบประมาณท้ังสิ้น  5,000  บาท 
 

ท่ี รายการ/กิจกรรม/คําชี้แจงในการใชงบประมาณ 
งบ 

ประมาณ 

นอกงบ 

ประมาณ 
รวม 

ไตรมาศ

ท่ีใชงบฯ 

1. ประชุมคณะคร/ูนักเรียนเพื่อช้ีแจงทําความเขาใจเกี่ยวกับ
โครงการ/กิจกรรม 

- - -  

2. จัดทําโครงการ/กิจกรรมเพื่อเสนอขออนุมัติ - - -  
3. จัดหา/ซื้อวัสดุอุปกรณในดําเนินการจัดกิจกรรม - - -  
4. ดําเนินการจัดกิจกรรม ดังน้ี 

4.1 กิจกรรมการสนับสนุนใชแหลงเรียนรู ภูมิปญญา และ
ชุมชนเขามามีสวนรวมในการจัดทําหลักสูตรระดับ
สถานศึกษา  ดังน้ี 

4.1.1 ครูภูมิปญญาทองถ่ิน 
4.1.2 การเย่ียมบาน 
4.1.3 กิจกรรมบริการสาธารณะ (คอมพิวเตอร/

อินเตอร/สถานที)่ 
4.1.4 กิจกรรมพัฒนาแหลงเรียนรู เชน  สวนสมุนไพร 

- คาวัสดุ 
จัดซื้อพันธุไม/พืชสมุนไพร เฉลี่ย  5,000  บาท 

 
5,000 

 
 
 
 
 

 
- 
 
 
 
 
 

 
5,000 
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ท่ี รายการ/กิจกรรม/คําชี้แจงในการใชงบประมาณ 
งบ 

ประมาณ 

นอกงบ 

ประมาณ 
รวม 

ไตรมาศ

ท่ีใชงบฯ 

5. นิเทศติดตามประเมินผล - - -  
6. ประชุมคณะครูเพื่อประเมิน/สรุปผลการดําเนินโครงการ/

กิจกรรมตามแผนปฏิบัติการประจําป 
- - -  

7. รายงานผลการดําเนินงานตอตนสังกัดและสาธารณชน - - -  
 

6. การประเมินผล 
 

ตัวชี้วัดความสําเร็จ 
คาเปาหมาย

ตัวชี้วัด 

วิธีการวัด 

และประเมินผล 
เครื่องมือท่ีใช 

ผลผลิต (Outputs) 

1.รอยละของคร/ูสถานศึกษามีการเช่ือมโยงและแลกเปลี่ยน
ขอมูลกับแหลงเรียนรูและภูมิปญญาทองถ่ิน 
2. รอยละของคร/ูสถานศึกษามีการสนับสนุนใชแหลง
เรียนรู ภูมิปญญา และชุมชนเขามามสีวนรวมในการ
จัดทําหลักสูตรระดับสถานศึกษา 

 
80 
 

80 
 
 

 
ประเมิน 

 
ประเมิน 

 
 

 
แบบประเมิน 

 
แบบประเมิน 

 
 

ผลลัพธ (Outcomes) 

1.คร/ูสถานศึกษามีการเช่ือมโยงและแลกเปลี่ยนขอมูลกับ
แหลงเรียนรูและภูมิปญญาทองถ่ิน  คิดเปนรอยละ 
2.คร/ูสถานศึกษามีการสนับสนุนใชแหลงเรยีนรู ภูมิปญญา 
และชุมชนเขามามีสวนรวมในการจัดทําหลักสูตรระดับ
สถานศึกษา    คิดเปนรอยละ 

 
80 
 

80 
 
 

 
ประเมิน 

 
ประเมิน 

 
 

 
แบบประเมิน 

 
แบบประเมิน 

 
 

 
 
 
ลงช่ือ                                 ผูเสนอโครงการ   ลงช่ือ                                  ผูเห็นชอบโครงการ 

(นางจุฬาพร  ทองสุข)     (นางอนงคลักษณ  โพธ์ิชัย)   
ครู โรงเรียนนิคม ๒ (ตชด.สงเคราะห)     ครู โรงเรียนนิคม ๒ (ตชด.สงเคราะห) 

 
 

 

ลงช่ือ                                            ผูอนุมัติโครงการ 
                   (นายกิตติพงษ  พรหมมาดวง)  

       ผูอํานวยการโรงเรียนนิคม ๒ (ตชด.สงเคราะห) 
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ช่ือโครงการ นําหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงสูการเรียนการสอนและการบริหาร
จัดการศึกษา 

สนองกลยุทธ  สพท สพฐ.ที่ 2      พัฒนาคุณภาพผูเรียน 
ลักษณะโครงการ โครงการตอเน่ือง 
กลุมบริหารงานที่รับผิดชอบ  กลุมบริหารวิชาการ 
ผูรับผิดชอบ นางจุฬาพร  ทองสุข , นางจันทิมา  สนิท , นางสุกาญดา  นันทสิงห 
ระยะเวลาดําเนินงาน พฤษภาคม  2562  –   มีนาคม 2563 

 

 1.  หลักการและเหตุผล 

 สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน  ไดกําหนดกลยุทธเชิงนโยบายในการพัฒนาการศึกษา 
ปงบประมาณ 2562  จํานวน  5  นโยบาย   โดยนโยบายที่ 2 กําหนดให “พัฒนาคุณภาพผูเรียน” จากกลยุทธของ
สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน ดังกลาว  การนําหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงสูการเรียนการสอน
และการบริหารจัดการศึกษา จึงเปนเรื่องจําเปนเรงดวนในการยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนใหมีคุณภาพตาม
เกณฑมาตรฐาน 

สภาพปจจุบัน การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนและการบริหารจัดการศึกษา  ครู , นักเรียน และผูบริหาร   
ไดนําปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาใชในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนและการบริหารจัดการศึกษาอยูในเกณฑ
คอนขางนอย  ทําใหการดําเนินการตางๆ ไมบรรลุผลตามเปาหมายที่วางไว  

เพื่อเปนการแกปญหาดังกลาว  โรงเรียนนิคม ๒ (ตชด.สงเคราะห) จึงไดจัดทําโครงการน้ีข้ึนมา   

                                                     

2.  วัตถุประสงค 

2.1  ผลผลิต (Outcomes) 

2.1.1  เพื่อนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสูการเรียนการสอนและการบริหารจัดการศึกษา 
2.1.2  เพื่อสรางภูมิคุมกันที่ดีใหกับครู , นักเรียน และผูบริหาร 
2.1.3  เพื่อขยายผลการดําเนินงานสูชุมชน 

 

       2.2 ผลลัพธ (Outcomes)  

2.2.1  โรงเรียนมีการนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสูการเรียนการสอนและการบริหารจัดการศึกษา 
2.2.2  ครู , นักเรียน และผูบริหาร มีภูมิคุมกันที่ดี 
2.2.3  มีการขยายผลการดําเนินงานสูชุมชน 

 
3. เปาหมาย 

3.1 ทุกช้ันเรียนมีการนําหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงสูการเรียนการสอน โดยบูรณาการเขาการเรียน
การสอนทุกกลุมสาระการเรียนรู 

3.2 โรงเรียนมีการนําหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงสูการบริหารและจัดการศึกษา 
3.3 ชุมชนในเขตบริการของโรงเรียนนิคม ๒ (ตชด.สงเคราะห)มีการนําหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไป

ใชในชีวิตประจําวัน 
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4. กิจกรรมและขั้นตอนการดําเนินงาน 

ท่ี กิจกรรม 
ระยะเวลา 

ดําเนินงาน 
ผูรับผิดชอบ 

1. 
 
 
 

ขั้นการวางแผน (Plan : P) 

1.1 ประชุมครู/นักเรียนเพื่อช้ีแจงทําความเขาใจเกี่ยวกับโครงการ/
กิจกรรม 
1.2 จัดทําโครงการ/กิจกรรมเพื่อขออนุมัติ 
1.3 จัดหาวัสดุ/อุปกรณ ที่จําเปนสําหรับใชในโครงการ/กิจกรรม 

 
มีนาคม 2562 
 
มีนาคม 2562 
มีนาคม 2562 

 
นายกิตติพงษ 
 
นางจุฬาพร 
นางจุฬาพร 

2. ขั้นการดําเนินการ (Do : D) 

- ดําเนินการจัดกิจกรรม  ดังน้ี 
1) กิจกรรมสงเสริมการเรียนการสอนและการบริหารจัด

การศึกษาโดยยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
2)  กิจกรรมสหกรณรานคา 
 
3)  กิจกรรมออมทรัพย 

 
 

พฤษภาคม 2562- 
มีนาคม 2563 
พฤษภาคม 2562- 
มีนาคม 2563 
พฤษภาคม 2562- 
มีนาคม 2563 

 
 
นางจุฬาพร 
คณะคร ู
นางจุฬาพร 
 
นางจันทิมา 
นางสุกาญดา 

3. ขั้นการติดตามประเมินผล (Check : C) 

3.1 นิเทศติดตามประเมินผลการดําเนินงาน 
  
3.2 ประชุมคณะครูเพื่อประเมิน/สรุปผลการดําเนินโครงการ/
กิจกรรมตามแผนปฏิบัติการประจําป 
3.3 รายงานผลการดําเนินงานตอตนสังกัดและสาธารณชน 

 
พฤษภาคม 2562- 
มีนาคม 2563 
มีนาคม 2563 
 

มีนาคม 2563 

 
นางจุฬาพร ,คณะคร ู
 

 
5. งบประมาณท่ีใช 

 5.1 เงินงบประมาณ   10,000  บาท      

 5.2 เงินนอกงบประมาณ             -  บาท 

  รวมงบประมาณท้ังสิ้น  10,000  บาท 

ท่ี รายการ/กิจกรรม/คําชี้แจงในการใชงบประมาณ 
งบ 

ประมาณ 

นอกงบ 

ประมาณ 
รวม 

ไตรมาศ

ท่ีใชงบฯ 

1. ประชุมคณะคร/ูนักเรียนเพื่อช้ีแจงทําความเขาใจเกี่ยวกับ
โครงการ/กิจกรรม 

- - -  

2. จัดทําโครงการ/กิจกรรมเพื่อเสนอขออนุมัติ - - -  
3. จัดหา/ซื้อวัสดุอุปกรณในดําเนินการจัดกิจกรรม - - -  
4. ดําเนินการจัดกิจกรรม ดังน้ี 

4.1 กิจกรรมสงเสริมการเรียนการสอนและการบริหารจัด
การศึกษาโดยยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

 
10,000 

 
- 
 

 
10,000 

 

4.2  กิจกรรมสหกรณรานคา - - -  
4.3  กิจกรรมออมทรัพย - - -  
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ท่ี รายการ/กิจกรรม/คําชี้แจงในการใชงบประมาณ 
งบ 

ประมาณ 

นอกงบ 

ประมาณ 
รวม 

ไตรมาศ

ท่ีใชงบฯ 

5. นิเทศติดตามประเมินผล - - -  
6. ประชุมคณะครูเพื่อประเมิน/สรุปผลการดําเนินโครงการ/

กิจกรรมตามแผนปฏิบัติการประจําป 
- - -  

7. รายงานผลการดําเนินงานตอตนสังกัดและสาธารณชน - - -  
 

6. การประเมินผล 
 

ตัวชี้วัดความสําเร็จ 
คาเปาหมาย

ตัวชี้วัด 

วิธีการวัด 

และประเมินผล 
เครื่องมือท่ีใช 

ผลผลิต (Outputs) 

1.รอยละของผูเรียน  ครู  ชุมชน สามารถนําหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงไปใชในชีวิตประจําวันได 
2. รอยละของผูเรียน  ครู  ชุมชน มีภูมิคุมกันที่ดี 
3. รอยละของผูปกครอง/ชุมชนที่ไดรับการขยายผล 

 
80 
 

80 
80 

 
ประเมิน 

 
ประเมิน 
ประเมิน 

 
แบบประเมิน 

 
แบบประเมิน 
แบบประเมิน 

ผลลัพธ (Outcomes) 

1.ผูเรียน  ครู  ชุมชน สามารถนําหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงไปใชในชีวิตประจําวันได รอยละ 
2.ผูเรียน  ครู  ชุมชน มีภูมิคุมกันที่ดี    รอยละ 

3.ผูปกครอง/ชุมชนที่ไดรับการขยายผล   รอยละ 

 
80 
 

80 
80 

 
ประเมิน 

 
ประเมิน 
ประเมิน 

 
แบบประเมิน 

 
แบบประเมิน 
แบบประเมิน 

 
 
 
 
ลงช่ือ                                 ผูเสนอโครงการ   ลงช่ือ                                  ผูเห็นชอบโครงการ 

(นางจุฬาพร  ทองสุข)     (นางอนงคลักษณ  โพธ์ิชัย)   
ครู โรงเรียนนิคม ๒ (ตชด.สงเคราะห)     ครู โรงเรียนนิคม ๒ (ตชด.สงเคราะห) 

 
 

 

ลงช่ือ                                            ผูอนุมัติโครงการ 
                   (นายกิตติพงษ  พรหมมาดวง)  

       ผูอํานวยการโรงเรียนนิคม ๒ (ตชด.สงเคราะห) 
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ช่ือโครงการ พัฒนางานธุรการ การเงินและพัสดุ 
สนองกลยุทธ  สพท สพฐ.ที่ 3      พัฒนาผูบริหาร คร ูและบุคลากรทางการศึกษา 
ลักษณะโครงการ โครงการตอเน่ือง 
กลุมบริหารงานที่รับผิดชอบ  กลุมบริหารงบประมาณ 
ผูรับผิดชอบ นางจันทิมา  สนิท , นางอนงคลักษณ  โพธ์ิชัย 

น.ส.ธัญลดา  อุดดวง , นางสุกาญดา นันทสิงห 
ระยะเวลาดําเนินงาน พฤษภาคม  2562  –   มีนาคม 2563 

 

 1.  หลักการและเหตุผล 

 สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน  ไดกําหนดกลยุทธเชิงนโยบายในการพัฒนาการศึกษา 
ปงบประมาณ 2562  จํานวน  5  นโยบาย   โดยนโยบายที่ 3 กําหนดให “พัฒนาผูบริหาร ครู และบุคลากร
ทางการศึกษา” จากกลยุทธของสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน ดังกลาว  พัฒนาครูและบุคลากร
ทางการศึกษาทั้งระบบ ซึ่งเปนงานสนับสนุนงานวิชาการ  จึงมีความจําเปนที่โรงเรียนจะตองพัฒนาใหมีระบบเก็บ
รวบรวมขอมูลสารสนเทศใหทันสมัยอยูเสมอและสะดวกตอการใชงานทั้งงานธุรการ การเงินและพัสดุ 

เพื่อใหงานธุรการ การเงินและพัสดุ มีการพัฒนาอยางเปนระบบ สามารถนํามาใชในการบริหารและจัด
การศึกษา ไดอยางมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล  โรงเรียนนิคม ๒ (ตชด.สงเคราะห) จึงไดจัดทําโครงการน้ีข้ึนมา   
2.  วัตถุประสงค 

2.1  ผลผลิต (Outcomes) 

2.1.1  เพื่อพัฒนาครู/บุคลากรที่รับผิดชอบงานธุรการ และระบบขอมูลสารสนเทศ 
2.1.2  เพื่อพัฒนาครู/บุคลากรที่รับผิดชอบงานการเงิน และบัญชี 
2.1.3  เพื่อพัฒนาครู/บุคลากรที่รับผิดชอบงานพัสดุ 

 

       2.2 ผลลัพธ (Outcomes)  

2.2.1  มีการพัฒนางานธุรการ และระบบขอมูลสารสนเทศ 
2.2.2  มีการพัฒนางานการเงิน และบัญชี 
2.2.3  มีการพัฒนางานพัสดุ 

 
3. เปาหมาย 

งานธุรการ การเงินและพัสดุ ของโรงเรียนนิคม ๒ (ตชด.สงเคราะห) ไดรับการพัฒนาอยางเปนระบบ และ
ใชงานไดอยางมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

 

4. กิจกรรมและขั้นตอนการดําเนินงาน 

ท่ี กิจกรรม 
ระยะเวลา 

ดําเนินงาน 
ผูรับผิดชอบ 

1. 
 
 
 

ขั้นการวางแผน (Plan : P) 

1.1 ประชุมครู/นักเรียนเพื่อช้ีแจงทําความเขาใจเกี่ยวกับโครงการ/
กิจกรรม 
1.2 จัดทําโครงการ/กิจกรรมเพื่อขออนุมัติ 
1.3 จัดหาวัสดุ/อุปกรณ ที่จําเปนสําหรับใชในโครงการ/กิจกรรม 

 
มีนาคม 2562 
 
มีนาคม 2562 
มีนาคม 2562 

 
นายกิตติพงษ 
 
นางจันทิมา 
นางจันทิมา 
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ท่ี กิจกรรม 
ระยะเวลา 

ดําเนินงาน 
ผูรับผิดชอบ 

2. ขั้นการดําเนินการ (Do : D) 

ดําเนินการจัดกิจกรรม  ดังน้ี 
2.1 กิจกรรมพัฒนาระบบงานธุรการ 
 
2.2 อบรมเชิงปฏิบัติการงานการเงินและพัสดุ  ครู จํานวน 11 คน  
เจาหนาที่ธุรการ 1 คน รวมเปน 12 คน ระยะเวลา 1 วัน 
 

 
 

พฤษภาคม 2562- 
มีนาคม 2563 
พฤษภาคม 2562- 
มีนาคม 2563 
 
 

 
 
นางอนงคลักษณ 
น.ส.จุฑารัตน 
นางจันทิมา 
นางสุกาญดา 
นางอนงคลักษณ 
น.ส.ธัญลดา 

3. ขั้นการติดตามประเมินผล (Check : C) 

3.1 นิเทศติดตามประเมินผลการดําเนินงาน 
  
3.2 ประชุมคณะครูเพื่อประเมิน/สรุปผลการดําเนินโครงการ/
กิจกรรมตามแผนปฏิบัติการประจําป 
3.3 รายงานผลการดําเนินงานตอตนสังกัดและสาธารณชน 

 
พฤษภาคม- 
มีนาคม 2562 
มีนาคม 2562 
 
มีนาคม 2562 

 
นางจันทิมา  
นางอนงคลักษณ 
 

 
5. งบประมาณท่ีใช 

 5.1 เงินงบประมาณ   6,000  บาท      

 5.2 เงินนอกงบประมาณ             -  บาท 

  รวมงบประมาณท้ังสิ้น  6,000  บาท 

ท่ี รายการ/กิจกรรม/คําชี้แจงในการใชงบประมาณ 
งบ 

ประมาณ 

นอกงบ 

ประมาณ 
รวม 

ไตรมาศ

ท่ีใชงบฯ 

1. ประชุมคณะคร/ูนักเรียนเพื่อช้ีแจงทําความเขาใจเกี่ยวกับ
โครงการ/กิจกรรม 

- - - - 

2. จัดทําโครงการ/กิจกรรมเพื่อเสนอขออนุมัติ - - - - 
3. จัดหา/ซื้อวัสดุอุปกรณในดําเนินการจัดกิจกรรม - - - - 
4. ดําเนินการจัดกิจกรรม ดังน้ี 

4.1 กิจกรรมพัฒนาระบบงานธุรการ 
- คาวัสดุ 

   1. แฟมใสเอกสาร จํานวน  20 แฟม ราคา 3,000 บาท 
4.2 อบรมเชิงปฏิบัติการงานการเงินและพัสดุ  ครู จํานวน 
11 คน ครูธุรการ 1 คน รวมเปน 12 คน ระยะเวลา 1 วัน 

- คาอาหาร ผูเขารับการอบรมจํานวน  12  คน  
ระยะเวลา 1 วันๆ ละ 200 บาท/คน (12 x 200= 2,400  ) 

- คาวัสดุ 
1. กระดาษถายเอกสาร เอ 4 จํานวน 5 รีมๆละ120 บาท 

( 5 x 120  =  600  ) 

 
3,000 

 
 

3,000 
 
 
 
 
 
 

 
- 

 
3,000 

 
 

3,000 
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ท่ี รายการ/กิจกรรม/คําชี้แจงในการใชงบประมาณ 
งบ 

ประมาณ 

นอกงบ 

ประมาณ 
รวม 

ไตรมาศ

ท่ีใชงบฯ 

5. นิเทศติดตามประเมินผล - - - - 
6. ประชุมคณะครูเพื่อประเมิน/สรปุผลการดําเนินโครงการ/

กิจกรรมตามแผนปฏิบัติการประจําป 
- - - - 

7. รายงานผลการดําเนินงานตอตนสังกัดและสาธารณชน - - - - 
 

6. การประเมินผล 
 

ตัวชี้วัดความสําเร็จ 
คาเปาหมาย

ตัวชี้วัด 

วิธีการวัด 

และประเมินผล 
เครื่องมือท่ีใช 

ผลผลิต (Outputs) 

- รอยละของคร/ูบุคลากรทีพ่ัฒนาระบบงานธุรการมี
ความรูและทักษะในการปฏิบัติงาน 
- รอยละของคร/ูบุคลากรที่เขาอบรมเชิงปฏิบัติการงาน
การเงินและพัสดุ มีความรูและทักษะในการปฏิบัติงาน 

 
100 

 
100 

 

 
ประเมิน 

 
ประเมิน 

 
แบบประเมิน 

 
แบบประเมิน 

 

ผลลัพธ (Outcomes) 

- โรงเรียนไดรับการพัฒนางานธุรการ การเงินและพัสดุ
อยางเปนระบบ  รอยละ 

 
90 
 

 
ประเมิน 

 

 
แบบประเมิน 

 
 

 
 
 
ลงช่ือ                                    ผูเสนอโครงการ   ลงช่ือ                                   ผูเห็นชอบโครงการ 

 (นางจันทิมา  สนิท)       (นางจุฬาพร  ทองสุข)   
ครู โรงเรียนนิคม ๒ (ตชด.สงเคราะห)     ครู โรงเรียนนิคม ๒ (ตชด.สงเคราะห) 
 
 

 

ลงช่ือ                                             ผูอนุมัติโครงการ 
                    (นายกิตติพงษ  พรหมมาดวง)  

       ผูอํานวยการโรงเรียนนิคม ๒ (ตชด.สงเคราะห) 
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ช่ือโครงการ เพิ่มศักยภาพการบริหารงบประมาณ 
สนองกลยุทธ  สพท สพฐ.ที่ 5      เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการ 
ลักษณะโครงการ โครงการตอเน่ือง 
กลุมบริหารงานที่รับผิดชอบ  กลุมบริหารงบประมาณ 
ผูรับผิดชอบ นายกิตติพงษ  พรหมมาดวง ,นางจันทิมา  สนิท 
ระยะเวลาดําเนินงาน พฤษภาคม  2562  –   มีนาคม 2563 

 

 1.  หลักการและเหตุผล 

 สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน  ไดกําหนดกลยุทธเชิงนโยบายในการพัฒนาการศึกษา 
ปงบประมาณ 2562  จํานวน  5  นโยบาย   โดยนโยบายที่ 5 กําหนดให “เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการ” 
จากกลยุทธของสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน ดังกลาว  เพิ่มศักยภาพการบริหารงบประมาณ ถือ
เปนกลไกหน่ึงที่ทําใหการบริหารและจัดการศึกษามีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

ปจจุบันการบริหารงบประมาณของโรงเรียนนิคม ๒ (ตชด.สงเคราะห) ไดบริหารงบประมาณตาม
โครงการ/กิจกรรม/ภารกิจที่อยูในความรับผิดชอบของโรงเรียนตามเงื่อนไขและจํานวนเงินงบประมาณแตละ
โครงการ/กิจกรรม ที่ไดรับความเห็นชอบและอนุมัติ  แตในกรณีที่มีความจําเปนเรงดวนและไมไดระบุงบประมาณ 
จึงทําใหมีปญหาในเรื่องการบริหารและจัดการศึกษา  

เพื่อเปนการแกปญหาดังกลาว โรงเรียนนิคม ๒ (ตชด.สงเคราะห) จึงไดจัดทําโครงการน้ีข้ึนมา   
2.  วัตถุประสงค 

2.1  ผลผลิต (Outcomes) 

เพื่อเพิ่มศักยภาพในการบริหารงบประมาณ 
 

       2.2 ผลลัพธ (Outcomes)  

โรงเรียนมีความคลองตัวในการบริหารและจัดการศึกษา ผลปฏิบัติงานมีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล 

3. เปาหมาย 

โรงเรียนมีความคลองตัวในการบริหารและจัดการศึกษา ในกรณีมีความจําเปนเรงดวนและงบประมาณไม
มีระบุไวในโครงการ/กิจกรรม 

4. กิจกรรมและขั้นตอนการดําเนินงาน 

ท่ี กิจกรรม 
ระยะเวลา 

ดําเนินงาน 
ผูรับผิดชอบ 

1. 
 
 
 

ขั้นการวางแผน (Plan : P) 

1.1 ประชุมครู/นักเรียนเพื่อช้ีแจงทําความเขาใจเกี่ยวกับโครงการ/
กิจกรรม 
1.2 จัดทําโครงการ/กิจกรรมเพื่อขอเสนอขอความเห็นชอบและ
อนุมัติ 

 
มีนาคม 2562 
 
มีนาคม 2562 
 

 
นายกิตติพงษ 
 
นางจันทิมา 

2. ขั้นการดําเนินการ (Do : D) 

จัดต้ังงบประมาณเพื่อทดรองจายในกรณีจําเปนเรงดวนและไม
มีโครงการ/กิจกรรมรองรับ 

 
พฤษภาคม 2562- 
มีนาคม 2563 

 
นายกิตติพงษ 
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ท่ี กิจกรรม 
ระยะเวลา 

ดําเนินงาน 
ผูรับผิดชอบ 

3. ขั้นการติดตามประเมินผล (Check : C) 

3.1 นิเทศติดตามประเมินผลการดําเนินงาน   
  
3.2 ประชุมคณะครูเพื่อประเมิน/สรุปผลการดําเนินโครงการ/
กิจกรรมตามแผนปฏิบัติการประจําป 
3.3 รายงานผลการดําเนินงานตอตนสังกัดและสาธารณชน 

 
พฤษภาคม 2562- 
มีนาคม 2563 
มีนาคม 2563 
 

มีนาคม 2563 

 
นายกิตติพงษ 
 
นางจันทิมา 
 
นางจันทิมา 

 
5. งบประมาณท่ีใช 

 5.1 เงินงบประมาณ   19,500   บาท      

 5.2 เงินนอกงบประมาณ             -   บาท 

  รวมงบประมาณท้ังสิ้น  19,500   บาท 
 

ท่ี รายการ/กิจกรรม/คําชี้แจงในการใชงบประมาณ 
งบ 

ประมาณ 

นอกงบ 

ประมาณ 
รวม 

ไตรมาศ

ท่ีใชงบฯ 

1. ประชุมคณะคร/ูนักเรียนเพื่อช้ีแจงทําความเขาใจเกี่ยวกับ
โครงการ/กิจกรรม 

- - -  

2. จัดทําโครงการ/กิจกรรมเพื่อขอเสนอขอความเห็นชอบและ
อนุมัติ 

- - -  

3. จัดต้ังงบประมาณเพื่อทดรองจายในกรณีจําเปนเรงดวน
และไมมีโครงการ/กิจกรรมรองรับ 

- คาวัสดุ 
- คาดําเนินการ 
- คาจาง 
- อื่นๆ 

19,500 - 19,500  

4. นิเทศติดตามประเมินผล - - -  
5. ประชุมคณะครูเพื่อประเมิน/สรุปผลการดําเนินโครงการ/

กิจกรรมตามแผนปฏิบัติการประจําป 
- - -  

6. รายงานผลการดําเนินงานตอตนสังกัดและสาธารณชน - - -  
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6. การประเมินผล 
 

ตัวชี้วัดความสําเร็จ 
คาเปาหมาย

ตัวชี้วัด 

วิธีการวัด 

และประเมินผล 
เครื่องมือท่ีใช 

ผลผลิต (Outputs) 

- รอยละของภาระงานที่โรงเรียนมีศักยภาพในการบริหาร
งบประมาณ 

 
80 
 

 
ประเมิน 

 

 
แบบประเมิน 

 

ผลลัพธ (Outcomes) 

- โรงเรียนมีความคลองตัวในการบริหารและจัดการศึกษา 
ในกรณีมีความจําเปนเรงดวนและงบประมาณไมมีระบุไว
ในโครงการ/กิจกรรม  รอยละ 

 
80 
 

 
ประเมิน 

 

 
แบบประเมิน 

 

 

 
 
 
 
ลงช่ือ                                    ผูเสนอโครงการ   ลงช่ือ                                   ผูเห็นชอบโครงการ 

 (นางจันทิมา  สนิท)       (นางจุฬาพร  ทองสุข)   
 ครู โรงเรียนนิคม ๒ (ตชด.สงเคราะห)     ครู โรงเรียนนิคม ๒ (ตชด.สงเคราะห) 

 
 

 

ลงช่ือ                                             ผูอนุมัติโครงการ 
                    (นายกิตติพงษ  พรหมมาดวง)  

       ผูอํานวยการโรงเรียนนิคม ๒ (ตชด.สงเคราะห) 
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ช่ือโครงการ บริหารงบประมาณคาสาธารณูปโภค 
สนองกลยุทธ  สพท สพฐ.ที่ 5      เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการ 
ลักษณะโครงการ โครงการตอเน่ือง 
กลุมบรหิารงานที่รับผิดชอบ  กลุมบริหารงบประมาณ 
ผูรับผิดชอบ นางจันทิมา  สนิท 
ระยะเวลาดําเนินงาน พฤษภาคม  2562  –   มีนาคม 2563 

 

 1.  หลักการและเหตุผล 

 สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน  ไดกําหนดกลยุทธเชิงนโยบายในการพัฒนาการศึกษา 
ปงบประมาณ 2562  จํานวน  5  นโยบาย   โดยนโยบายที่ 5 กําหนดให “เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการ” 
จากกลยุทธของสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน ดังกลาว  คาสาธารณูปโภค มีความจําเปนอยางย่ิง
สําหรับเปนคาใชจายคาไฟฟา  ซึ่งโรงเรียนมีความจําเปนจะตองใชเปนประจําทุกเดือน 

ปจจุบันการบริหารงบประมาณของโรงเรียนนิคม ๒ (ตชด.สงเคราะห) ไดบริหารงบประมาณตาม
โครงการ/กิจกรรม/ภารกิจที่อยูในความรับผิดชอบของโรงเรียนตามเงื่อนไขและจํานวนเงินงบประมาณแตละ
โครงการ/กิจกรรม ที่ไดรับความเห็นชอบและอนุมัติ  แตในกรณีที่มีความจําเปนเรงดวนและไมไดระบุงบประมาณ 
จึงทําใหมีปญหาในเรื่องการบริหารและจัดการศึกษา  

ฉะน้ัน จึงมีความจําเปนที่โรงเรียนจะตองจัดต้ังงบประมาณไว เพื่อเปนคาสาธารณูปโภคไวใชจายตอไป   
2.  วัตถุประสงค 

2.1  ผลผลิต (Outcomes) 

เพื่อต้ังและบริหารงบประมาณคาสาธารณูปโภค 
 

       2.2 ผลลัพธ (Outcomes)  

โรงเรียนมีงบประมาณคาสาธารณูปโภค สําหรับใชจายอยางประหยัดและเพียงพอ 
3. เปาหมาย 

โรงเรียนมีงบประมาณคาสาธารณูปโภคเพียงพอ 
 

4. กิจกรรมและขั้นตอนการดําเนินงาน 

ท่ี กิจกรรม 
ระยะเวลา 

ดําเนินงาน 
ผูรับผิดชอบ 

1. 
 
 
 

ขั้นการวางแผน (Plan : P) 

1.1 ประชุมครู/นักเรียนเพื่อช้ีแจงทําความเขาใจเกี่ยวกับโครงการ/
กิจกรรม 
1.2 จัดทําโครงการ/กิจกรรมเพื่อขอเสนอขอความเห็นชอบและอนุมัติ 

 
มีนาคม 2562 
 
มีนาคม 2562 

 
นายกิตติพงษ 
 
นางจันทิมา 

2. ขั้นการดําเนินการ (Do : D) 

ดําเนินการจัดกิจกรรม ดังน้ี 
2.1 รณรงคประหยัดพลังงาน 
 
2.2 กิจกรรมรณรงคประหยัดไฟฟา 
 

 
 

พฤษภาคม 2562- 
มีนาคม 2563 
พฤษภาคม- 
มีนาคม 2562 

 
 
นายกิตติพงษ 
นางจันทิมา 
นายกิตติพงษ 
นางจันทิมา 
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ท่ี กิจกรรม 
ระยะเวลา 

ดําเนินงาน 
ผูรับผิดชอบ 

3. ขั้นการติดตามประเมินผล (Check : C) 

3.1 ประเมินการใชไฟฟาทุกเดือน ตลอดปการศึกษา   
 
3.2 ประชุมคณะครูเพื่อประเมิน/สรุปผลการดําเนินโครงการ/
กิจกรรมตามแผนปฏิบัติการประจําป 
3.3 รายงานผลการดําเนินงานตอตนสังกัดและสาธารณชน 

 
พฤษภาคม 2562- 
มีนาคม 2563 
มีนาคม 2563 
 

มีนาคม 2563 

 
นางจันทิมา 
 

 
5. งบประมาณท่ีใช 

 5.1 เงินงบประมาณ   24,000  บาท      

 5.2 เงินนอกงบประมาณ             -  บาท 

  รวมงบประมาณท้ังสิ้น  24,000  บาท 

 

ท่ี รายการ/กิจกรรม/คําชี้แจงในการใชงบประมาณ 
งบ 

ประมาณ 

นอกงบ 

ประมาณ 
รวม 

ไตรมาศ

ท่ีใชงบฯ 

1. ประชุมคณะคร/ูนักเรียนเพื่อช้ีแจงทําความเขาใจเกี่ยวกับ
โครงการ/กิจกรรม 

- - -  

2. จัดทําโครงการ/กิจกรรมเพื่อขอเสนอขอความเห็นชอบและ
อนุมัติ 

- - -  

3. ดําเนินการจัดกิจกรรม ดังน้ี 
3.1 รณรงคประหยัดพลังงาน 
3.2 กิจกรรมรณรงคประหยัดไฟฟา 

- งบประมาณคาไฟฟา  12  เดือนๆ ละ  2,000  บาท 
(12 x 2,000  = 24,000 บาท) ถัวเฉลี่ยจาย 25,000 บาท 

 
 

24,000 

 
 
- 

 
 

24,000 

 

4. ประเมินการใชไฟฟาทุกเดือน ตลอดปการศึกษา  - - -  
5. ประชุมคณะครูเพื่อประเมิน/สรุปผลการดําเนินโครงการ/

กิจกรรมตามแผนปฏิบัติการประจําป 
- - -  

6. รายงานผลการดําเนินงานตอตนสังกัดและสาธารณชน - - -  
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6. การประเมินผล 
 

ตัวชี้วัดความสําเร็จ 
คาเปาหมาย

ตัวชี้วัด 

วิธีการวัด 

และประเมินผล 
เครื่องมือท่ีใช 

ผลผลิต  (Outputs) 

- รอยละของการประหยัดพลังงานไฟฟาลดลง 

 
10 
 

 
ประเมิน 

 

 
แบบประเมิน 

 

ผลลัพธ (Outcomes) 

- การใชพลังงานไฟฟาลดลง  คิดเปนรอยละ 

 
10 
 

 
ประเมิน 

 

 
แบบประเมิน 

 
 

 
 
 
ลงช่ือ                                        ผูเสนอโครงการ   ลงช่ือ                                  ผูเห็นชอบโครงการ 

  (นางจันทิมา  สนิท)           (นางจุฬาพร  ทองสุข)   
ครู โรงเรียนนิคม ๒ (ตชด.สงเคราะห)          ครู โรงเรียนนิคม ๒ (ตชด.สงเคราะห) 
 
 

 

ลงช่ือ                                       ผูอนุมัติโครงการ 
                   (นายกิตติพงษ  พรหมมาดวง)  

       ผูอํานวยการโรงเรียนนิคม ๒ (ตชด.สงเคราะห) 
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ช่ือโครงการ สนับสนุนการจัดการศึกษาโดยไมเสียคาใชจาย 15 ป    
สนองกลยุทธร.ร  สพท สพฐ.ที่ 1     พัฒนาคุณภาพผูเรียน 
ลักษณะโครงการ โครงการตอเน่ือง 
กลุมบริหารงานที่รับผิดชอบ  วิชาการ 
ผูรับผิดชอบ นางจุฬาพร  ทองสุข , นางจันทิมา  สนิท , นางสุกาญดา นันทสิงห 

นางอนงคลักษณ  โพธ์ิชัย , น.ส.ธัญลดา  อุดดวง , และคณะคร ู
ระยะเวลาดําเนินงาน พฤษภาคม 2562  –   มีนาคม 2563 

 

 1.  หลักการและเหตุผล 

สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน ไดจัดสรรงบประมาณประจําป งบประมาณ  แผนงาน
เสริมสรางรายได พัฒนาคุณภาพชีวิต และความมั่นคงดานสังคม โครงการสนับสนุนการจัดการศึกษา โดยไมเสีย
คาใชจาย  15  ป  กิจกรรมสนับสนุนการจัดการศึกษา โดยไมเสียคาใชจาย  งบเงินอุดหนุน รายการเงินอุดหนุนใน
การจัดการศึกษาข้ันพื้นฐานสําหรับนักเรียนทุกคน จากช้ันอนุบาลปที่ 1 ถึงช้ันประถมศึกษาปที่ 6  โดยใหการ
สนับสนุน  จํานวน  5  รายการ  ไดแก 

1. รายการคาจัดการเรียนการสอน (เงินอุดหนุนรายหัว) 
2. รายการคาหนังสือเรียน 
3. รายการคาเครื่องแบบนักเรียน 
4. รายการคาอุปกรณการเรียน 
5. รายการคากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผูเรียน 

เพื่อใหการดําเนินการตามนโยบายเรียนฟรี 15 ป อยางมีคุณภาพ โรงเรียนจึงไดจัดทําโครงการน้ีข้ึนมา 

                                                     

2.  วัตถุประสงค 

 2.1  ผลผลิต (Outcomes) 

2.1.1  เพื่ออุดหนุนการจัดการศึกษาข้ันพื้นฐาน (อุดหนุนรายหัว) 
          2.1.2  เพื่อจัดหาหนังสือเรียน และแบบฝกหัดใหนักเรียนยืมเรียน 
 2.1.3  เพื่อจัดหาเครื่องแบบนักเรียน 
 2.1.4  เพื่อจัดหาอุปกรณการเรียน 
 2.1.5  เพื่อจัดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผูเรียน 
       2.2 ผลลัพธ (Outcomes)   

          2.2.1  โรงเรียนไดรับจัดสรรเงินอุดหนุนการจัดการศึกษาข้ันพื้นฐาน (อุดหนุนรายหัว) 
          2.2.2  โรงเรียนมีหนังสือเรียน/แบบฝกหัดใหนักเรียนยืมเรียน 
 2.2.3  นักเรียนมีเครื่องแบบนักเรียนเพียงพอสําหรับใชใน 1 ปการศึกษา 
 2.2.4  นักเรียนมีอุปกรณที่จําเปนตอการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
 2.2.5  นักเรียนไดรับการพัฒนาคุณภาพผูเรียน  4  กิจกรรม 
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3. เปาหมาย 

3.1 โรงเรียนไดรับจัดสรรงบประมาณเงินอุดหนุนการจัดการศึกษาข้ันพื้นฐาน (อุดหนุนรายหัว) รอยละ 100 
3.2 โรงเรียนมีหนังสือเรียนครบทุกกลุมสาระการเรียนรูและมีแบบฝกหัดใหนักเรียนยืมเรียน รอยละ 80 
3.3  นักเรียนมีเครื่องแบบนักเรียน รอยละ 100 
3.4  นักเรียนมีอุปกรณการเรียนที่จําเปนและเพียงพอตอการใชในการเรียน รอยละ 100 
3.5  นักเรียนไดรับการพัฒนาคุณภาพผูเรียนครบทั้ง 4  กิจกรรม รอยละ 100 

4. กิจกรรมและขั้นตอนการดําเนินงาน 

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลา

ดําเนินงาน 

ผูรับผิดชอบ 

1. ขั้นวางแผน  (Plan : P) 

ประชุมครู  ผูปกครองนักเรียนเพื่อช้ีแจงและทําความเขาใจ
นโยบาย และโครงการ/กิจกรรม 

 
มีนาคม  2562 

 
นายกิตติพงษ 

2. ขั้นการดําเนินการ  (Do : D) 

2.1  เบิก - จายเงินใหผูปกครองนักเรียนรับไปดําเนินการดังน้ี 
     2.1.1  คาอุปกรณการเรียน 
           -  อนุบาล 1-,3  คนละ  100  บาท/ภาคเรียน 
           -  ช้ันประถมศึกษาปที่1 – 6 คนละ 195 บาท/ภาคเรียน 
     2.1.2  คาเครื่องแบบนักเรียนคนละ  2  ชุด / ป 
            -  อนุบาลปที่ 1 -3   คนละ  300  บาท 
            -  ช้ันประถมศึกษาปที่ 1 – 6   คนละ 360  บาท 

 
 
มีนาคม 2562– 
พฤษภาคม 2562  
 
มีนาคม 2562– 
พฤษภาคม 2562 

 
 
นางจันทิมา 
ครูประจําช้ัน 
 
ครูประจําช้ัน 

    2.1.3  คาหนังสือเรียน 
            -  อนุบาลปที่  1 – 3      คนละ  200  บาท/ป 
            -  ช้ันประถมศึกษาปที่ 1  คนละ  625  บาท/ป 
            -  ช้ันประถมศึกษาปที่ 2  คนละ  619  บาท/ป 
            -  ช้ันประถมศึกษาปที่ 3  คนละ  622  บาท/ป 
            -  ช้ันประถมศึกษาปที่ 4  คนละ  673  บาท/ป 
            -  ช้ันประถมศึกษาปที่ 5  คนละ  806  บาท/ป 
            -  ช้ันประถมศึกษาปที่ 6  คนละ  818  บาท/ป 

มีนาคม 2562– 
พฤษภาคม 2562 

นางจันทิมา 
ครูประจําช้ัน 

     2.1.4  กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผูเรยีน จัดให 2 ภาคเรียน/ป 
 - ช้ันอนุบาลปที่ 1 – 3  คนละ 215  บาท/ภาคเรียน

(430บาท) 
 - ช้ันประถมศึกษาปที่ 1 – 6  คนละ 240 บาท/ภาค

เรียน  (480  บาท) 

พฤษภาคม2562 –
มีนาคม 2563 

นางอนงคลักษณ 
ครูประจําช้ัน 

3. ขั้นการติดตามประเมินผล  (Check :C) 

3.1 ประเมินผลโดยใชแบบสอบถามผูปกครอง 
3.2 ตรวจสอบเอกสารที่เกี่ยวของ 
3.3 ประชุม ครู  ผูปกครองนักเรียน เพื่อประเมิน / สรุปผลการ

ดําเนินงานโครงการ/ กิจกรรม และตามแผนปฏิบัติการประจําป 
3.4 รายงานผลการดําเนินงานตอตนสังกัด 

 
มีนาคม  2563 
มีนาคม  2563
มีนาคม  2563 
 
มีนาคม 2563 

 
นางจุฬาพร 
และครูประจําช้ัน 
คณะครู ,
ผูปกครองนักเรียน  
นางจุฬาพร,คณะคร ู
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5. งบประมาณท่ีใช 

 5.1 เงินงบประมาณ               224,669      บาท (การจัดการศึกษาโดยไมเสียคาใชจาย

15ป)    
 5.2 เงินนอกงบประมาณ                 -  บาท 

   รวมงบประมาณท้ังสิ้น      224,669     บาท 

 

ท่ี รายการ/กิจกรรม/คําชี้แจงในการใชงบประมาณ 
งบ 

ประมาณ 

นอกงบ 

ประมาณ 
รวม 

ไตรมาส 

ท่ีใชงบ 

1. ประชุมช้ีแจงครู  ผูปกครองนักเรียน - - - - 
2. ดําเนินการตามระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวย

การพัสดุ พ.ศ. 2535 และแกไขเพิ่มเติม โครงการ / 
กิจกรรม “สนับสนุนการจัดการศึกษาโดยไมเสีย
คาใชจาย 15  ป”  ดังน้ี 
2.1  จัดซื้อหนังสือเรียนเพื่อใหนักเรียนยืมเรียน 
    -  อนุบาลปที่ 1 – 3 จํานวน  33  คนๆ ละ 200 

บาท   = 33 x 200 = 6,600  บาท 
    - ช้ันประถมศึกษาปที่ 1 จํานวน 12 คนๆละ 625 

บาท = 12 x 625  = 7,500  บาท 
    - ช้ันประถมศึกษาปที่ 2 จํานวน 23 คนๆละ 619 

บาท = 23 x 619 = 14,237  บาท 
   - ช้ันประถมศึกษาปที่ 3 จํานวน 20 คนๆละ 622  

บาท = 20 x 622 = 12,400  บาท 
    - ช้ันประถมศึกษาปที่ 4 จํานวน 16 คนๆละ 673 

บาท = 16 x 673 = 10,768  บาท 
   - ช้ันประถมศึกษาปที่ 5  จํานวน 16 คนๆละ 806

บาท = 16 x 806 = 12,896  บาท 
   - ช้ันประถมศึกษาปที่ 6 จํานวน 11 คนๆละ 818  

บาท = 11 x 818 = 8,998  บาท 

 
 
 
 

73,439 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
- 

 
 
 
 

73,439 
 

 
 
 
 
 

 2.2 จัดซื้อเครื่องแบบนักเรียน (ผูปกครอง) 
  -  ช้ันอนุบาลปที่1 – 3 จํานวน 33  คนๆละ 300 

บาท     =  33 x 300 = 9,900 บาท 
   - ช้ันประถมศึกษาปที่ 1-6 จํานวน 98 คนๆละ 

360 บาท  =  98 x 360  =  35,280  บาท 

45,180 - 45,180  
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ท่ี รายการ/กิจกรรม/คําชี้แจงในการใชงบประมาณ 
งบ 

ประมาณ 

นอกงบ 

ประมาณ 
รวม 

ไตรมาส 

ท่ีใชงบ 

 2.3 จัดซื้ออุปกรณการเรียน  (ผูปกครอง)  2 ภาค
เรียน 
-  อนุบาลปที่ 1 –3 จํานวน  33  คนๆ ละ 200 บาท       

= 33 x 200 = 6,600  บาท 
- ช้ันประถมศึกษาปที่ 1-6 จํานวน 98 คนๆละ 390 

บาท   = 98 x 390  = 38,220  บาท 
 

44,820 - 44,820  

 2.4  กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผูเรียน (61,230) 
    2.4.1  กิจกรรมวิชาการ “การประกวดการ
แขงขันทักษะทางวิชาการ”  1  ครั้ง/ปการศึกษา 
-  ช้ันอนุบาล 1 – 3 จํานวน  33  คน ๆ ละ 100  
บาท 

= 33 x 80  =  2,640  บาท 
 -  ช้ันประถมศึกษาปที่  1 – 6  จํานวน  98 คน ๆ 
ละ 80  บาท  = 98 x 80 =  7,840  บาท 
 (ถัวเฉลี่ยจาย 10,000 บาท) 
2.4.2  กิจกรรมดานคุณธรรม    ปละ 1 ครั้ง 

- กิจกรรมเดินทางไกลลูกเสือสํารอง 
- กิจกรรมเขาคายแรมคืนลูกเสือสามัญ 

2.4.3 กิจกรรมทัศนศึกษาแหลงเรียนรู 
2.4.3 กิจกรรมบริการสารสนเทศ/ICT   40 ชม./ป/
คน 

61,230 
(10,000) 

 
 
 
 
 
 

(8,000) 
 
 

(38,230) 
(5,000) 

- 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
- 
- 

61,230 
(10,000) 

 
 
 
 
 
 

(8,000) 
 
 

(38,230) 
(5,000) 

 

 รวมทั้งสิ้น 224,669   - 224,669    

 

 

6. การประเมินผล 
 

ตัวชี้วัดความสําเร็จ 
คาเปาหมาย 

ตัวชี้วัด 

วิธีการวัด 

และประเมินผล 

เครื่องมือท่ีใช 

ประเมิน 

ผลผลิต (Outcomes) 

1. รอยละของนักเรียนที่ไดรับการสนับสนุนจาก
โครงการสนับสนุนการจัดการศึกษาโดยไมเสีย
คาใชจาย  15  ป 
 

 
100 

 
 

 
- สอบถาม 

 
 

 
- แบบสอบถาม 
 
 

 
 
 
 



80 
 

ตัวชี้วัดความสําเร็จ 
คาเปาหมาย 

ตัวชี้วัด 

วิธีการวัด 

และประเมินผล 

เครื่องมือท่ีใช 

ประเมิน 

ผลลัพธ (Outcomes) 

1. ผูเรียนที่ไดรับการสนับสนุน ตามโครงการ
สนับสนุนการจัดการศึกษาโดยไมเสียคาใชจาย 15 ป 
รอยละ 
  1) กิจกรรมการจัดหาหนังสือเรียนใหนักเรียนยืม
เรียน  
  
  2) กิจกรรมการจัดหาเครื่องแบบนักเรียน   
 
  3) กิจกรรมการจัดหาอุปกรณการเรียน 
 
  4)  กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผูเรียน 
      -  กิจกรรมวิชาการ 
      -  กิจกรรมคุณธรรม/ลูกเสือ   
      -  ทัศนศึกษา   
      -  การบริการสารสนเทศ/ICT   
 

 
 
 

100 
 

100 
 

100 
 
 

100 
100 
100 
100 

 
 
 
-ประเมินจาก
เอกสาร 

- สอบถาม 
-ประเมินจาก
เอกสาร 

- สอบถาม 
-ประเมินจาก
เอกสาร 

- สอบถาม 
-ประเมินจาก
เอกสาร 

- สอบถาม 

 
 
 
-แบบประเมิน 
-แบบสอบถาม 
-แบบประเมิน 
-แบบสอบถาม 
-แบบประเมิน 
-แบบสอบถาม 
-แบบประเมิน 
-แบบสอบถาม 
 

 

 
 
 
ลงช่ือ                                        ผูเสนอโครงการ   ลงช่ือ                                  ผูเห็นชอบโครงการ 

  (นางจันทิมา  สนิท)           (นางจุฬาพร  ทองสุข)   
ครู โรงเรียนนิคม ๒ (ตชด.สงเคราะห)          ครู โรงเรียนนิคม ๒ (ตชด.สงเคราะห) 
 
 

 

ลงช่ือ                                       ผูอนุมัติโครงการ 
                   (นายกิตติพงษ  พรหมมาดวง)  

       ผูอํานวยการโรงเรียนนิคม ๒ (ตชด.สงเคราะห) 
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ช่ือโครงการ พัฒนาครูใหมีคุณธรรม จริยธรรม วุฒ/ิความรู ความสามารถตรงกับ
งานที่รับผิดชอบ   หมั่นพัฒนาตนเอง เขากับชุมชนไดดี และมีครูเพียงพอ 

สนองกลยุทธ  สพท สพฐ.ที่ 4      พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาทั้งระบบ 
ลักษณะโครงการ โครงการตอเน่ือง 
กลุมบริหารงานที่รับผิดชอบ  กลุมบริหารงานบุคคล 
ผูรับผิดชอบ นางจุฬาพร  ทองสุข 
ระยะเวลาดําเนินงาน พฤษภาคม  2561  –   มีนาคม 2562 

 

 1.  หลักการและเหตุผล 

 สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน  ไดกําหนดกลยุทธเชิงนโยบายในการพัฒนาการศึกษา 
ปงบประมาณ 2562  จํานวน  5  นโยบาย   โดยนโยบายที่ 3 กําหนดให “พัฒนาผูบริหาร ครู และบุคลากร
ทางการศึกษา” จากกลยุทธของสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน ดังกลาว  การพัฒนาครูและ
บุคลากรทางการศึกษา ถือเปนเรื่องสําคัญและเรงดวนที่จะดองดําเนินการ เพราะครูและบุคลากรทางการศึกษาจะ
มีสวนชวยในการยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 

ปจจุบันครูและบุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียนนิคม ๒ (ตชด.สงเคราะห) ไดรับการพัฒนายังไมทั่วถึง 
สาเหตุจํากัดดวยงบประมาณในการดําเนินการฝกอบรมและการพัฒนาในรูปแบบอื่น ทําใหครูและบุคลากรทาง
ศึกษาขาดทักษะและความมั่นใจในการปฏิบัติงาน  

เพื่อเปนการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา ใหมีความรู/คุณภาพตามเกณฑมาตรฐาน  โรงเรียนจึง
ไดจัดทําโครงการน้ีข้ึนมา  

                                                     

2.  วัตถุประสงค 

 2.1  ผลผลิต (Outcomes) 

2.1.1  เพื่อพัฒนาใหครูมีคุณธรรม จริยธรรม และปฏิบัติตามจรรยาบรรณวิชาชีพ 
2.1.2  เพื่อสงเสริมใหครูมีปฏิสัมพันธที่ดีกับผูเรียน ผูปกครองและชุมชน 
2.1.3  เพื่อสงเสริมใหครูมีความมุงมั่นและอุทิศตนในการสอนและพัฒนาผูเรียน 
2.1.4  เพื่อสงเสริมใหครูมีการแสวงหาความรูและเทคนิควิธีการใหมๆ เปนประจํา 
2.1.5  เพื่อสงเสริมใหครูศึกษาตอในระดับสูงข้ึนและมีการพัฒนาตนอยางตอเน่ือง 

     2.2 ผลลัพธ (Outcomes)  

2.2.1  ครูมีคุณธรรม จริยธรรม และปฏิบัติตามจรรยาบรรณวิชาชีพ 
2.2.2  ครูมีปฏิสัมพันธที่ดีกับผูเรียน ผูปกครองและชุมชน 
2.2.3  ครูมีความมุงมั่นและอุทิศตนในการสอนและพัฒนาผูเรียน 
2.2.4  ครูมีการแสวงหาความรูและเทคนิควิธีการใหมๆ เปนประจํา 
2.2.5  ครูศึกษาตอในระดับสูงข้ึนและมีการพัฒนาตนอยางตอเน่ือง 

 

3. เปาหมาย 

ครูและบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนนิคม ๒ (ตชด.สงเคราะห) ไดรับการพัฒนาในดานคุณธรรม  
จริยธรรม  การฝกอบรม การประชุมสัมมนา ตามภาระงานที่รับผิดชอบ สามารถเขากับชุมชนไดดี รอยละ 80 
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4. กิจกรรมและขั้นตอนการดําเนินงาน 

ท่ี กิจกรรม 
ระยะเวลา 

ดําเนินงาน 
ผูรับผิดชอบ 

1. 
 
 
 

ขั้นการวางแผน (Plan : P) 

1.1 ประชุมครูเพื่อช้ีแจงทําความเขาใจเกี่ยวกับโครงการ/กิจกรรม 
1.2 จัดทําโครงการ/กิจกรรมเพื่อขอเสนอขอความเห็นชอบและ
อนุมัติ 

 
มีนาคม 2562 
มีนาคม 2562 
 

 
นายกิตติพงษ 
นางจุฬาพร 
 

2. ขั้นการดําเนินการ (Do : D) 

ดําเนินการจัดกิจกรรม ดังน้ี 
1)สงเสริมครแูละบุลากรเขารับการอบรมสัมมนา/ศึกษาดูงาน 
 

 
 

พฤษภาคม 2562- 
มีนาคม 2563 

 
 
นายกิตติพงษ 
นางจุฬาพร 
และคณะคร ู

3. ขั้นการติดตามประเมินผล (Check : C) 

3.1 ประเมินผลจากโครงการ/กิจกรรม    
 
3.2 ประชุมคณะครูเพื่อประเมิน/สรุปผลการดําเนินโครงการ/
กิจกรรมตามแผนปฏิบัติการประจําป 
3.3 รายงานผลการดําเนินงานตอตนสังกัดและสาธารณชน 

 
พฤษภาคม 2562- 
มีนาคม 2563
มีนาคม 2563 
 
มีนาคม 2563 

 
นายกิตติพงษ 
นางจุฬาพร 

 
5. งบประมาณท่ีใช 

 5.1 เงินงบประมาณ   20,000  บาท      

 5.2 เงินนอกงบประมาณ             -  บาท 

  รวมงบประมาณท้ังสิ้น  20,000  บาท 

ท่ี รายการ/กิจกรรม/คําชี้แจงในการใชงบประมาณ 
งบ 

ประมาณ 

นอกงบ 

ประมาณ 
รวม 

ไตรมาศ

ท่ีใชงบฯ 

1. ประชุมคณะคร/ูนักเรียนเพื่อช้ีแจงทําความเขาใจเกี่ยวกับ
โครงการ/กิจกรรม 

- - -  

2. จัดทําโครงการ/กิจกรรมเพื่อขอเสนอขอความเห็นชอบและ
อนุมัติ 

- - -  

3. ดําเนินการจัดกิจกรรม ดังน้ี 
1)สงเสริมครแูละบุลากรเขารับการอบรมสัมมนา/ศึกษาดูงาน 

 
20,000 

 
- 

 
20,000 

 

4. ประเมินผลจากโครงการ/กิจกรรม   - - -  
5. ประชุมคณะครูเพื่อประเมิน/สรุปผลการดําเนินโครงการ/

กิจกรรมตามแผนปฏิบัติการประจําป 
- - -  

6. รายงานผลการดําเนินงานตอตนสังกัดและสาธารณชน - - -  
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6. การประเมินผล 
 

ตัวชี้วัดความสําเร็จ 
คาเปาหมาย

ตัวชี้วัด 

วิธีการวัด 

และประเมินผล 
เครื่องมือท่ีใช 

ผลผลิต (Outputs) 

1.รอยละของคร/ูบุคลากรที่ไดรับการสงเสริมและพัฒนา
ดานคุณธรรม จริยธรรมและจรรยาบรรณวิชาชีพ 
2.รอยละของคร/ูบุคลากรที่มีการปฏิสัมพันธที่ดีตอผูเรียน  
ผูปกครอง และชุมชน 
3.รอยละของคร/ูบุคลากรมีความมุงมั่นและอุทิศตนใน
การสอนและพัฒนาผูเรียน 
4.รอยละของคร/ูบุคลากรมีการแสวงหาความรูและ
เทคนิควิธีการใหมๆ เปนประจํา 
5.รอยละของคร/ูบุคลากรมีการศึกษาตอในระดับสูงข้ึน
และมีการพัฒนาตนอยางตอเน่ือง 

 
80 
 

80 
 

80 
 

80 
 

80 
 

 
ประเมิน 

 
ประเมิน 

 
ประเมิน 

 
ประเมิน 

 
ประเมิน 

 

 
แบบประเมิน 

 
แบบประเมิน 

 
แบบประเมิน 

 
แบบประเมิน 

 
แบบประเมิน 

 

ผลลัพธ (Outcomes) 

1.คร/ูบุคลากรที่ไดรับการสงเสริมและพัฒนาดานคุณธรรม 
จริยธรรมและจรรยาบรรณวิชาชีพ  รอยละ 
2.คร/ูบุคลากรที่มีการปฏิสัมพันธที่ดีตอผูเรียน  
ผูปกครอง และชุมชน   รอยละ 
3.คร/ูบุคลากรมีความมุงมั่นและอุทิศตนในการสอนและ
พัฒนาผูเรียน  รอยละ 
4.คร/ูบุคลากรมีการแสวงหาความรูและเทคนิควิธีการ
ใหมๆ เปนประจํา  รอยละ 
5.คร/ูบุคลากรมีการศึกษาตอในระดับสูงข้ึนและมีการ
พัฒนาตนอยางตอเน่ือง  รอยละ 

 
80 
 

80 
 

80 
 

80 
 

80 
 

 
ประเมิน 

 
ประเมิน 

 
ประเมิน 

 
ประเมิน 

 
ประเมิน 

 

 
แบบประเมิน 

 
แบบประเมิน 

 
แบบประเมิน 

 
แบบประเมิน 

 
แบบประเมิน 

 

 
 
 
ลงช่ือ                                  ผูเสนอโครงการ   ลงช่ือ                                    ผูเห็นชอบโครงการ 

 (นางจุฬาพร  ทองสุข)             (นางอนงคลักษณ  โพธ์ิชัย)   
ครู โรงเรียนนิคม ๒ (ตชด.สงเคราะห)   ครู โรงเรียนนิคม ๒ (ตชด.สงเคราะห) 
 
 

 

ลงช่ือ                                             ผูอนุมัติโครงการ 
                   (นายกิตติพงษ  พรหมมาดวง)  

       ผูอํานวยการโรงเรียนนิคม ๒ (ตชด.สงเคราะห) 
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ช่ือโครงการ พัฒนาครูใหมีความสามารถในการจัดการเรียนการสอน 
อยางมีประสิทธิภาพและเนนผูเรียนเปนสําคัญ 

สนองกลยุทธ  สพท สพฐ.ที่ 4      พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาทั้งระบบ 
ลักษณะโครงการ โครงการตอเน่ือง 
กลุมบริหารงานที่รับผิดชอบ  กลุมบริหารงานบุคคล 
ผูรับผิดชอบ นายกิตติพงษ  พรหมมาดวง , นางจุฬาพร  ทองสุข 
ระยะเวลาดําเนินงาน พฤษภาคม  2562  –   มีนาคม 2563 

 

 1.  หลักการและเหตุผล 

 สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน  ไดกําหนดกลยุทธเชิงนโยบายในการพัฒนาการศึกษา 
ปงบประมาณ 2562  จํานวน  5  นโยบาย   โดยนโยบายที่ 3 กําหนดให “พัฒนาผูบริหาร ครู และบุคลากร
ทางการศึกษา” จากกลยุทธของสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน ดังกลาว  พัฒนาครูใหมี
ความสามารถในการจัดการเรียนการสอนอยางมีประสิทธิภาพและเนนผูเรียนเปนสําคัญ  ถือเปนเรื่องสําคัญและ
เรงดวนที่จะดองดําเนินการ เพราะครูและบุคลากรทางการศึกษาจะมีสวนชวยในการยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 

ปจจุบันครูและบุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียนนิคม ๒ (ตชด.สงเคราะห) ยังใชวิธีการถายทอดความรู
ยังยึดรูปแบบที่ตนเองถนัดโดยไมเนนผูเรียนเปนสําคัญ กิจกรรมไมหลากหลาย ผูเรียนไมสามารถเลือกกิจกรรม
ตนเองชอบและถนัดได  

เพื่อเปนการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา ใหมีความรู/คุณภาพตามเกณฑมาตรฐาน  โรงเรียนจึง
ไดจัดทําโครงการน้ีข้ึนมา  
2.  วัตถุประสงค 

 2.1  ผลผลิต (Outcomes) 

2.1.1  เพื่อพัฒนาครูใหมีความรู ความเขาใจเปาหมายการจัดการศึกษาและหลักสูตรการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
2.1.2  เพื่อสงเสริมใหครูมีการวิเคราะหศักยภาพผูเรียนเปนรายบุคคล 
2.1.3  เพื่อพัฒนาครูใหมีความสามารถในการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ 
2.1.4  เพื่อพัฒนาครูใหมีความสามารถใชเทคโนโลยีในการพัฒนาการเรียนรูของตนเองและผูเรียน 
2.1.5  เพื่อสงเสริมใหครูมีการประเมินผลการเรียนรูที่สอดคลองกับสภาพผูเรียนและอิงพัฒนาการของผูเรียน 
2.1.6  เพื่อสงเสริมใหครูมีการนําผลการประเมินมาปรับเปลี่ยนการเรียนการสอนเพื่อพัฒนาผูเรียนใหเต็ม

ตามศักยภาพ 
2.1.7  เพื่อพัฒนาครูใหมีการวิจัยในช้ันเรียน เพื่อพัฒนาสื่อและการเรียนรูของผูเรียนและนําผลไปใชใน

การพัฒนาผูเรียน 
       2.2 ผลลัพธ (Outcomes)  

2.2.1  ครูมีความรู ความเขาใจเปาหมายการจัดการศึกษาและหลักสูตรการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
2.2.2  ครูมีการวิเคราะหศักยภาพผูเรียนเปนรายบุคคล 
2.2.3  ครูมีความสามารถในการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ 
2.2.4  ครูมีความสามารถใชเทคโนโลยีในการพัฒนาการเรียนรูของตนเองและผูเรียน 
2.2.5  ครูมีการประเมินผลการเรียนรูที่สอดคลองกับสภาพผูเรียนและอิงพัฒนาการของผูเรียน 
2.2.6  ครูมีการนําผลการประเมินมาปรบัเปลี่ยนการเรียนการสอนเพื่อพัฒนาผูเรียนใหเต็มตามศักยภาพ 
2.2.7  ครูมีการวิจัยในช้ันเรียน เพื่อพัฒนาสื่อและการเรียนรูของผูเรียนและนําผลไปใชในการพัฒนา

ผูเรียน 
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3. เปาหมาย 

ครูและบุคลากรทางการศึกษา รอยละ 80  ไดรับการพัฒนาใหมีความสามารถในการจัดการเรยีนการสอน 
อยางมีประสิทธิภาพและเนนผูเรียนเปนสําคัญ  
 

4. กิจกรรมและขั้นตอนการดําเนินงาน 

ท่ี กิจกรรม 
ระยะเวลา 

ดําเนินงาน 
ผูรับผิดชอบ 

1. 
 
 
 

ขั้นการวางแผน (Plan : P) 

1.1 ประชุมครูเพื่อช้ีแจงทําความเขาใจเกี่ยวกับโครงการ/กิจกรรม 
1.2 จัดทําโครงการ/กิจกรรมเพื่อขอเสนอขอความเห็นชอบและ
อนุมัติ 

 
มีนาคม 2562 
มีนาคม 2562 
 

 
นายกิตติพงษ 
นางจุฬาพร 

2. ขั้นการดําเนินการ (Do : D) 

ดําเนินการจัดกิจกรรม ดังน้ี 
1) อบรมเชิงปฏิบัติการการสอนแบบโครงงาน / BBL 
 

 
 

พฤษภาคม 2562- 
มีนาคม 2563 

 
 
นางจุฬาพร  
และคณะคร ู

3. ขั้นการติดตามประเมินผล (Check : C) 

3.1 ประเมินผลจากโครงการ/กิจกรรม    
 
3.2 ประชุมคณะครูเพื่อประเมิน/สรุปผลการดําเนินโครงการ/
กิจกรรมตามแผนปฏิบัติการประจําป 
3.3 รายงานผลการดําเนินงานตอตนสังกัดและสาธารณชน 

 
พฤษภาคม 2562- 
มีนาคม 2563 
มีนาคม 2563 
 

มีนาคม 2563 

 
นางจุฬาพร  

 

5. งบประมาณท่ีใช 

 5.1 เงินงบประมาณ   19,500  บาท      

 5.2 เงินนอกงบประมาณ             -   บาท 

  รวมงบประมาณท้ังสิ้น  19,500  บาท 
 

ท่ี รายการ/กิจกรรม/คําชี้แจงในการใชงบประมาณ 
งบ 

ประมาณ 

นอกงบ 

ประมาณ 
รวม 

ไตรมาศ

ท่ีใชงบฯ 

1. ประชุมคณะคร/ูนักเรียนเพื่อช้ีแจงทําความเขาใจเกี่ยวกับ
โครงการ/กิจกรรม 

- - -  

2. จัดทําโครงการ/กิจกรรมเพื่อขอเสนอขอความเห็นชอบและ
อนุมัติ 

- - -  

3. ดําเนินการจัดกิจกรรม ดังน้ี 
1) อบรมเชิงปฏิบัติการการสอนแบบโครงงาน/BBL 

 
19,500 

 
- 
 

 
19,500 
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ท่ี รายการ/กิจกรรม/คําชี้แจงในการใชงบประมาณ 
งบ 

ประมาณ 

นอกงบ 

ประมาณ 
รวม 

ไตรมาศ

ท่ีใชงบฯ 

4. ประเมินผลจากโครงการ/กิจกรรม   - - - - 
5. ประชุมคณะครูเพื่อประเมิน/สรุปผลการดําเนินโครงการ/

กิจกรรมตามแผนปฏิบัติการประจําป 
- - - - 

6. รายงานผลการดําเนินงานตอตนสังกัดและสาธารณชน - - - - 
 

6. การประเมินผล 
 

ตัวชี้วัดความสําเร็จ 
คาเปาหมาย

ตัวชี้วัด 

วิธีการวัด 

และประเมินผล 
เครื่องมือท่ีใช 

ผลผลิต (Outputs) 

1.รอยละของครูมีความสามารถในการจัดการเรียนการ
สอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ 
 

 
80 
 
 

 
ประเมิน 

 
 

 
แบบประเมิน 

 

ผลลัพธ (Outcomes) 

1.ครูมีความสามารถในการจัดการเรียนการสอนที่เนน
ผูเรียนเปนสําคัญ  รอยละ 
 

 
80 
 

 
ประเมิน 

 

 
แบบประเมิน 

 

 
 
 
 
ลงช่ือ                                  ผูเสนอโครงการ   ลงช่ือ                                    ผูเห็นชอบโครงการ 

 (นางจุฬาพร  ทองสุข)             (นางอนงคลักษณ  โพธ์ิชัย)   
ครู โรงเรียนนิคม ๒ (ตชด.สงเคราะห)   ครู โรงเรียนนิคม ๒ (ตชด.สงเคราะห) 
 
 

 

ลงช่ือ                                            ผูอนุมัติโครงการ 
                   (นายกิตติพงษ  พรหมมาดวง)  

       ผูอํานวยการโรงเรียนนิคม ๒ (ตชด.สงเคราะห) 
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ช่ือโครงการ เพิ่มศักยภาพผูบริหารใหมีคุณธรรม จริยธรรม มีภาวะผูนํา  
และมีความสามารถในการบริหารจัดการ 

สนองกลยุทธ  สพท สพฐ.ที่ 4      พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาทั้งระบบ 
ลักษณะโครงการ โครงการตอเน่ือง 
กลุมบริหารงานที่รับผิดชอบ  กลุมบริหารงานบุคคล 
ผูรับผิดชอบ นายกิตติพงษ  พรหมมาดวง , นางจุฬาพร  ทองสุข 
ระยะเวลาดําเนินงาน พฤษภาคม  2562  –   มีนาคม 2563 

 

 1.  หลักการและเหตุผล 

 สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน  ไดกําหนดกลยุทธเชิงนโยบายในการพัฒนาการศึกษา 
ปงบประมาณ 2562  จํานวน  5  นโยบาย   โดยนโยบายที่ 3 กําหนดให “พัฒนาผูบริหาร คร ูและบุคลากร
ทางการศึกษา” จากกลยุทธของสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน ดังกลาว  การเพิ่มศักยภาพผูบริหาร
ใหมีคุณธรรม จริยธรรม มีภาวะผูนํา และมีความสามารถในการบริหารจัดการ  ถือเปนเรื่องสําคัญย่ิงในการพัฒนา
การศึกษา เพราะผูบริหารจะตองเปนผูที่มีความรูความสามารถรอบดาน เปนผูมีคุณธรรม จริยธรรม และปฏิบัติตน
ตามจรรยาบรรณวิชาชีพ มีความคิดริเริ่มสรางสรรค มีวิสัยทัศนและเปนผูนําทางวิชาการ มีความสามารถในการ
บริหารงานวิชาการและการจัดการ มีความสามารถในการบริหารอยางมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล ผูเกี่ยวของมี
ความพึงพอใจ 

เพื่อเพิ่มศักยภาพผูบริหารใหมีคุณธรรม จริยธรรม มีภาวะผูนํา และมีความสามารถในการบริหารจัดกา  
โรงเรียนจึงไดจัดทําโครงการน้ีข้ึนมา  

                                                     

2.  วัตถุประสงค 

 2.1  ผลผลิต (Outcomes) 

2.1.1  เพื่อพัฒนาผูบริหารใหมีคุณธรรม จริยธรรม และปฏิบัติตามจรรยาบรรณวิชาชีพ 
2.1.2  เพื่อพัฒนาผูบริหารใหมีความคิดริเริ่มสรางสรรค มีวิสัยทัศนและเปนผูนําทางวิชาการ 
2.1.3  เพื่อพัฒนาผูบริหารใหมีความสามารถในการบริหารงานวิชาการและการจัดการ 
2.1.4  เพื่อพัฒนาผูบริหารใหมีความสามารถในการบริหารอยางมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

ผูเกี่ยวของมีความพึงพอใจ 
      2.2 ผลลัพธ (Outcomes)  

2.2.1  ผูบริหารมีคุณธรรม จริยธรรม และปฏิบัติตามจรรยาบรรณวิชาชีพ 
2.2.2  ผูบริหารมีความคิดริเริ่มสรางสรรค มีวิสัยทัศนและเปนผูนําทางวิชาการ 
2.2.3  ผูบริหารมีความสามารถในการบริหารงานวิชาการและการจัดการ 
2.2.4  ผูบริหารมีความสามารถในการบริหารอยางมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล ผูเกี่ยวของมีความพึง

พอใจ 
 

3. เปาหมาย 

ผูบริหารโรงเรียนนิคม ๒ (ตชด.สงเคราะห)  มีคุณธรรม จริยธรรม มีภาวะผูนํา และมีความสามารถในการ
บริหารจัดการ 
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4. กิจกรรมและขั้นตอนการดําเนินงาน 

ท่ี กิจกรรม 
ระยะเวลา 

ดําเนินงาน 
ผูรับผิดชอบ 

1. 
 
 
 

ขั้นการวางแผน (Plan : P) 

1.1 ประชุมครูเพื่อช้ีแจงทําความเขาใจเกี่ยวกับโครงการ/กิจกรรม 
1.2 จัดทําโครงการ/กิจกรรมเพื่อขอเสนอขอความเห็นชอบและ
อนุมัติ 

 
มีนาคม 2562 
มีนาคม 2562 
 

 
นายกิตติพงษ 
นางจุฬาพร 

2. ขั้นการดําเนินการ (Do : D) 

ดําเนินการจัดกิจกรรม ดังน้ี 
1) กิจกรรมพัฒนาวิชาชีพผูบริหาร 
  

 
 

พฤษภาคม 2562- 
มีนาคม 2563 

 
 
นายกิตติพงษ 
นางจุฬาพร 

3. ขั้นการติดตามประเมินผล (Check : C) 

3.1 ประเมินผลจากโครงการ/กิจกรรม    
 
3.2 ประชุมคณะครูเพื่อประเมิน/สรุปผลการดําเนินโครงการ/
กิจกรรมตามแผนปฏิบัติการประจําป 
3.3 รายงานผลการดําเนินงานตอตนสังกัดและสาธารณชน 

 
พฤษภาคม 2562- 
มีนาคม 2563 
มีนาคม 2563 
 

มีนาคม 2563 

 
นายกิตติพงษ 
นางจุฬาพร 
 

 
5. งบประมาณท่ีใช 

 5.1 เงินงบประมาณ   10,000  บาท      

 5.2 เงินนอกงบประมาณ             -  บาท 

  รวมงบประมาณท้ังสิ้น  10,000  บาท 
 

ท่ี รายการ/กิจกรรม/คําชี้แจงในการใชงบประมาณ 
งบ 

ประมาณ 

นอกงบ 

ประมาณ 
รวม 

ไตรมาศ

ท่ีใชงบฯ 

1. ประชุมคณะคร/ูนักเรียนเพื่อช้ีแจงทําความเขาใจเกี่ยวกับ
โครงการ/กิจกรรม 

- - -  

2. จัดทําโครงการ/กิจกรรมเพื่อขอเสนอขอความเห็นชอบและ
อนุมัติ 

- - -  

3. ดําเนินการจัดกิจกรรม ดังน้ี 
1) กิจกรรมพัฒนาวิชาชีพผูบริหาร 

 
10,000 

 
- 

 
10,000 

 

4. ประเมินผลจากโครงการ/กิจกรรม   - - -  
5. ประชุมคณะครูเพื่อประเมิน/สรุปผลการดําเนินโครงการ/

กิจกรรมตามแผนปฏิบัติการประจําป 
- - -  

6. รายงานผลการดําเนินงานตอตนสังกัดและสาธารณชน - - -  
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6. การประเมินผล 
 

ตัวชี้วัดความสําเร็จ 
คาเปาหมาย

ตัวชี้วัด 

วิธีการวัด 

และประเมินผล 
เครื่องมือท่ีใช 

ผลผลิต  (Outputs) 

1.รอยละของผูบริหารมีคุณธรรม จริยธรรม และปฏิบัติ
ตามจรรยาบรรณวิชาชีพ 
2.รอยละของผูบริหารมีความคิดริเริ่มสรางสรรค มี
วิสัยทัศนและเปนผูนําทางวิชาการ 
3.รอยละของผูบริหารมีความสามารถในการบริหารงาน
วิชาการและการจัดการ 
4.รอยละของผูบริหารมีความสามารถในการบริหารอยาง
มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล ผูเกี่ยวของมีความพึง
พอใจ 

 
100 

 
100 

 
100 

 
100 

 
 

 
ประเมิน 

 
ประเมิน 

 
ประเมิน 

 
ประเมิน 

 
 

 
แบบประเมิน 

 
แบบประเมิน 

 
แบบประเมิน 

 
แบบประเมิน 

 
 

ผลลัพธ (Outcomes) 

1.ผูบริหารมีคุณธรรม จริยธรรม และปฏิบัติตาม
จรรยาบรรณวิชาชีพ  รอยละ 
2.ผูบริหารมีความคิดรเิริ่มสรางสรรค มีวิสัยทัศนและเปน
ผูนําทางวิชาการ  รอยละ 
3.ผูบริหารมีความสามารถในการบริหารงานวิชาการและ
การจัดการ  รอยละ 
4.ผูบริหารมีความสามารถในการบริหารอยางมี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผล ผูเกี่ยวของมีความพึงพอใจ  
รอยละ 

 
80 
 

80 
 

80 
 

80 
 
 

 
ประเมิน 

 
ประเมิน 

 
ประเมิน 

 
ประเมิน 

 
 

 
แบบประเมิน 

 
แบบประเมิน 

 
แบบประเมิน 

 
แบบประเมิน 

 
 

 
 
 
 
ลงช่ือ                                  ผูเสนอโครงการ   ลงช่ือ                                    ผูเห็นชอบโครงการ 

 (นางจุฬาพร  ทองสุข)             (นางอนงคลักษณ  โพธ์ิชัย)   
ครู โรงเรียนนิคม ๒ (ตชด.สงเคราะห)   ครู โรงเรียนนิคม ๒ (ตชด.สงเคราะห) 
 
 

 

ลงช่ือ                                             ผูอนุมัติโครงการ 
                   (นายกิตติพงษ  พรหมมาดวง)  

       ผูอํานวยการโรงเรียนนิคม ๒ (ตชด.สงเคราะห) 
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ช่ือโครงการ จัดองคกร โครงสรางระบบการบริหารงานและพัฒนาองคกรอยาง
เปนระบบครบวงจร 

สนองกลยุทธ  สพท สพฐ.ที่ 5      เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการ 
ลักษณะโครงการ โครงการตอเน่ือง 
กลุมบริหารงานที่รับผิดชอบ  กลุมบริหารทั่วไป 
ผูรับผิดชอบ นางอนงคลักษณ  โพธ์ิชัย , นางจุฬาพร  ทองสุข 
ระยะเวลาดําเนินงาน พฤษภาคม  2562  –   มีนาคม 2563 

 

 1.  หลักการและเหตุผล 

 สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน  ไดกําหนดกลยุทธเชิงนโยบายในการพัฒนาการศึกษา 
ปงบประมาณ 2562  จํานวน  5  นโยบาย   โดยนโยบายที่ 3 กําหนดให “เพิ่มประสทิธิภาพการบริหารจัดการ” 
จากกลยุทธของสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน ดังกลาว  การจัดองคกร โครงสรางระบบการ
บริหารงานและพัฒนาองคกรอยางเปนระบบครบวงจร  ถือเปนเรื่องที่สถานศึกษาจะตองจัดทําและแบงภาระงาน
ในความรับผิดชอบใหชัดเจน มีการจัดองคกร โครงสรางและระบบการบริหารที่ปรับเปลี่ยนตามความเหมาะสม มี
การจัดทําขอมูลสารสนเทศของสถานศึกษา มีการพัฒนาระบบขอมูลสารสนเทศใหเปนปจจุบันและสามารถ
นํามาใชงานไดตลอดเวลา 

เพื่อเปนการพัฒนาการจัดองคกร โครงสรางระบบการบริหารงานและพัฒนาองคกรอยางเปนระบบครบ
วงจร  โรงเรียนจึงไดจัดทําโครงการน้ีข้ึนมา  
2.  วัตถุประสงค 

 2.1  ผลผลิต (Outcomes) 

2.1.1  เพื่อจัดองคกร โครงสรางและระบบการบริหารที่มีความคลองตัวสูงและปรับเปลี่ยนไดเหมาะสม
ตามสถานการณ 

2.1.2  เพื่อจัดการขอมูลสารสนเทศอยางเปนระบบ ครอบคลุมและทันตอการใชงาน 
2.1.3  เพื่อใหมีระบบการประกันคุณภาพภายในที่ดําเนินงานอยางตอเน่ือง 
2.1.4  เพื่อพัฒนาบุคลากรอยางเปนระบบและตอเน่ือง 
2.1.5  เพื่อใหผูรับบริการและผูเกี่ยวของพึงพอใจผลการบริหารงานและการพัฒนาผูเรียน 

     2.2 ผลลัพธ (Outcomes)  

2.2.1  มีการจัดองคกร โครงสรางและระบบการบริหารที่มีความคลองตัวสูงและปรับเปลี่ยนไดเหมาะสม
ตามสถานการณ 

2.2.2 จัดการขอมูลสารสนเทศอยางเปนระบบ ครอบคลุมและทันตอการใชงาน 
2.2.3  มีระบบการประกันคุณภาพภายในที่ดําเนินงานอยางตอเน่ือง 
2.2.4  มีการพัฒนาบุคลากรอยางเปนระบบและตอเน่ือง 
2.2.5  ผูรับบริการและผูเกี่ยวของพึงพอใจผลการบริหารงานและการพัฒนาผูเรียน 

 

3. เปาหมาย 

โรงเรียนนิคม ๒ (ตชด.สงเคราะห)  มีการจัดองคกร โครงสรางระบบการบริหารงานและพัฒนาองคกร
อยางเปนระบบครบวงจร 
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4. กิจกรรมและขั้นตอนการดําเนินงาน 

ท่ี กิจกรรม 
ระยะเวลา 

ดําเนินงาน 
ผูรับผิดชอบ 

1. 
 
 
 

ขั้นการวางแผน (Plan : P) 

1.1 ประชุมครูเพื่อช้ีแจงทําความเขาใจเกี่ยวกับโครงการ/กิจกรรม 
1.2 จัดทําโครงการ/กิจกรรมเพื่อขอเสนอขอความเห็นชอบและ
อนุมัติ 

 
มีนาคม  
มีนาคม  
 

 
นายกิตติพงษ 
นางอนงคลักษณ 

2. ขั้นการดําเนินการ (Do : D) 

ดําเนินการจัดกิจกรรม ดังน้ี 
2.1 จัดทําแผนภูมิการจัดองคกรและโครงสรางการบริหารงาน 
2.2 การจัดทําขอมูลสารสนเทศของสถานศึกษา 

 
 
พฤษภาคม- 
มีนาคม 2562 

 
 
นางอนงคลักษณ 
นางจุฬาพร 

3. ขั้นการติดตามประเมินผล (Check : C) 

3.1 ประเมินผลจากโครงการ/กิจกรรม    
 
3.2 ประชุมคณะครูเพื่อประเมิน/สรุปผลการดําเนินโครงการ/
กิจกรรมตามแผนปฏิบัติการประจําป 
3.3 รายงานผลการดําเนินงานตอตนสังกัดและสาธารณชน 

 
พฤษภาคม- 
มีนาคม 2562 
มีนาคม 2562 
 
มีนาคม 2562 

 
นายกิตติพงษ 
นางจุฬาพร 

 

5. งบประมาณท่ีใช 

 5.1 เงินงบประมาณ   40,000  บาท      

 5.2 เงินนอกงบประมาณ             -  บาท 

  รวมงบประมาณท้ังสิ้น  40,000  บาท 
 

ท่ี รายการ/กิจกรรม/คําชี้แจงในการใชงบประมาณ 
งบ 

ประมาณ 

นอกงบ 

ประมาณ 
รวม 

ไตรมาศ

ท่ีใชงบฯ 

1. ประชุมคณะคร/ูนักเรียนเพื่อช้ีแจงทําความเขาใจเกี่ยวกับ
โครงการ/กิจกรรม 

- - - - 

2. จัดทําโครงการ/กิจกรรมเพื่อขอเสนอขอความเห็นชอบและ
อนุมัติ 

- - - - 

3. ดําเนินการจัดกิจกรรม ดังน้ี 
3.1 จัดทําแผนภูมิการจัดองคกรและโครงสรางการ
บริหารงาน 

- จางจัดทําปายแผนภูมิการจัดองคกรและโครงสราง
การบริหารงาน   
3.2 การจัดทําขอมูลสารสนเทศของสถานศึกษา 

 
20,000 

 
 
 

20,000 

 
- 
 
 
 
- 

 
20,000 

 
 
 

20,000 
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ท่ี รายการ/กิจกรรม/คําชี้แจงในการใชงบประมาณ 
งบ 

ประมาณ 

นอกงบ 

ประมาณ 
รวม 

ไตรมาศ

ท่ีใชงบฯ 

4. ประเมินผลจากโครงการ/กิจกรรม   - - - - 
5. ประชุมคณะครูเพื่อประเมิน/สรุปผลการดําเนินโครงการ/

กิจกรรมตามแผนปฏิบัติการประจําป 
- - - - 

6. รายงานผลการดําเนินงานตอตนสังกัดและสาธารณชน - - - - 
 

6. การประเมินผล 
 

ตัวชี้วัดความสําเร็จ 
คาเปาหมาย

ตัวชี้วัด 

วิธีการวัด 

และประเมินผล 
เครื่องมือท่ีใช 

ผลผลิต  (Outputs) 

1.รอยละของการจัดองคกร โครงสรางและระบบการ
บริหารที่มีความคลองตัวสูงและปรับเปลี่ยนไดเหมาะสม
ตามสถานการณ 
2.รอยละของการจัดการขอมูลสารสนเทศอยางเปนระบบ 
ครอบคลุมและทันตอการใชงาน 

 
80 
 
 

80 
 

 
ประเมิน 

 
 

ประเมิน 
 

 
แบบประเมิน 

 
 

แบบประเมิน 
 

ผลลัพธ (Outcomes) 

1.การจัดองคกร โครงสรางและระบบการบริหารที่มีความ
คลองตัวสูงและปรับเปลี่ยนไดเหมาะสมตามสถานการณ  
รอยละ 
2.การจัดการขอมูลสารสนเทศอยางเปนระบบ ครอบคลุม
และทันตอการใชงาน  รอยละ 

 
80 
 
 

80 
 

 
ประเมิน 

 
 

ประเมิน 
 

 
แบบประเมิน 

 
 

แบบประเมิน 
 

 
 
 
ลงช่ือ                                      ผูเสนอโครงการ    ลงช่ือ                                  ผูเห็นชอบโครงการ 

(นางอนงคลักษณ  โพธ์ิชัย)          (นางจุฬาพร  ทองสุข)   
   ครู โรงเรียนนิคม ๒ (ตชด.สงเคราะห)       ครู โรงเรียนนิคม ๒ (ตชด.สงเคราะห) 

 
 

 

ลงช่ือ                                        ผูอนุมัติโครงการ 
                   (นายกิตติพงษ  พรหมมาดวง)  

       ผูอํานวยการโรงเรียนนิคม ๒ (ตชด.สงเคราะห) 
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ช่ือโครงการ บริหารและจัดการศึกษา โดยใชสถานศึกษาเปนฐาน 
สนองกลยุทธ  สพท สพฐ.ที่ 5      เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการ 
ลักษณะโครงการ โครงการตอเน่ือง 
กลุมบริหารงานที่รับผิดชอบ  กลุมบริหารทัว่ไป 
ผูรับผิดชอบ นางจุฬาพร  ทองสุข , นางอนงคลักษณ  โพธ์ิชัย   และคณะคร ู
ระยะเวลาดําเนินงาน พฤษภาคม  2562  –   มีนาคม 2563 

 

 1.  หลักการและเหตุผล 

 สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน  ไดกําหนดกลยุทธเชิงนโยบายในการพัฒนาการศึกษา 
ปงบประมาณ 2562  จํานวน  5  นโยบาย   โดยนโยบายที่ 3 กําหนดให “เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการ” 
จากกลยุทธของสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน ดังกลาว  การบริหารและจัดการศึกษา โดยใช
สถานศึกษาเปนฐาน เปนการกระจายอํานาจการบริหารและการจัดการศึกษา มีการบริหารเชิงกลยุทธ และใช
หลักการมีสวนรวม มีคณะกรรมการสถานศึกษารวมพัฒนาสถานศึกษา มีรูปแบบการบริหารที่มุงผลสัมฤทธ์ิของ
งาน มีการตรวจสอบและถวงดุล บริหารงานโดยยึดหลักธรรมาภิบาล 

เพื่อใหสถานศึกษา มีการบริหารและจัดการศึกษา โดยใชสถานศึกษาเปนฐาน  โรงเรียนจึงไดจัดทําโครงการน้ีข้ึนมา  

                                                     

2.  วัตถุประสงค 

 2.1  ผลผลิต (Outcomes) 

2.1.1  เพื่อกระจายอํานาจการบริหารและการจัดการศึกษา 
2.1.2  เพื่อบริหารเชิงกลยุทธ และใชหลักการมีสวนรวม 
2.1.3  เพื่อใหคณะกรรมการสถานศึกษารวมพัฒนาสถานศึกษา 
2.1.4  เพื่อเปนการบริหารที่มุงผลสัมฤทธ์ิของงาน 
2.1.5  เพื่อการตรวจสอบและถวงดุล 
 

       2.2 ผลลัพธ (Outcomes)  

2.1.1  เพื่อกระจายอํานาจการบริหารและการจัดการศึกษา 
2.1.2  เพื่อบริหารเชิงกลยุทธ และใชหลักการมีสวนรวม 
2.1.3  เพื่อใหคณะกรรมการสถานศึกษารวมพัฒนาสถานศึกษา 
2.1.4  เพื่อเปนการบริหารที่มุงผลสัมฤทธ์ิของงาน 
2.1.5  เพื่อการการตรวจสอบและถวงดุล 

 
3. เปาหมาย 

โรงเรียนนิคม ๒ (ตชด.สงเคราะห)  มีการบริหารและจัดการศึกษา โดยใชสถานศึกษาเปนฐาน 
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4. กิจกรรมและขั้นตอนการดําเนินงาน 

ท่ี กิจกรรม 
ระยะเวลา 

ดําเนินงาน 
ผูรับผิดชอบ 

1. 
 
 
 

ขั้นการวางแผน (Plan : P) 

1.1 ประชุมครูเพื่อช้ีแจงทําความเขาใจเกี่ยวกับโครงการ/กิจกรรม 
1.2 จัดทําโครงการ/กิจกรรมเพื่อขอเสนอขอความเห็นชอบและ
อนุมัติ 

 
มีนาคม 2562 
มีนาคม 2562 
 

 
นายกิตติพงษ 
นางจุฬาพร 

2. ขั้นการดําเนินการ (Do : D) 

ดําเนินการจัดกิจกรรม ดังน้ี 
2.1 การประชุม สัมมนาคณะกรรมการสถานศึกษา 
 
2.2 พัฒนาระบบการประกันคุณภาพภายใน 
 

 
 

พฤษภาคม 2562- 
มีนาคม 2563 
พฤษภาคม 2562- 
มีนาคม 2563 

 
 
นายกิตติพงษ 
นางอนงคลักษณ 
นางจุฬาพร 
และคณะคร ู

3. ขั้นการติดตามประเมินผล (Check : C) 

3.1 ประเมินผลจากโครงการ/กิจกรรม  
 
3.2 ประชุมคณะครูเพื่อประเมิน/สรุปผลการดําเนินโครงการ/
กิจกรรมตามแผนปฏิบัติการประจําป 
3.3 รายงานผลการดําเนินงานตอตนสังกัดและสาธารณชน 

 
พฤษภาคม 2562- 
มีนาคม 2563
มีนาคม 2562 
 
มีนาคม 2562 

 
นางจุฬาพร 
นางอนงคลักษณ 

 

5. งบประมาณท่ีใช 

 5.1 เงินงบประมาณ   20,000  บาท      

 5.2 เงินนอกงบประมาณ             -  บาท 

  รวมงบประมาณท้ังสิ้น  20,000  บาท 
 

ท่ี รายการ/กิจกรรม/คําชี้แจงในการใชงบประมาณ 
งบ 

ประมาณ 

นอกงบ 

ประมาณ 
รวม 

ไตรมาศ

ท่ีใชงบฯ 

1. ประชุมคณะคร/ูนักเรียนเพื่อช้ีแจงทําความเขาใจเกี่ยวกับ
โครงการ/กิจกรรม 

- - - - 

2. จัดทําโครงการ/กิจกรรมเพื่อขอเสนอขอความเห็นชอบและ
อนุมัติ 

- - - - 

3. ดําเนินการจัดกิจกรรม ดังน้ี 
3.1 การประชุม สัมมนาคณะกรรมการสถานศึกษาและ
กรรมการที่ปรึกษา   
3.2 การพัฒนาระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 

 

 
10,000 

 
10,000 

 
- 
 
- 

 
10,000 

 
10,000 
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ท่ี รายการ/กิจกรรม/คําชี้แจงในการใชงบประมาณ 
งบ 

ประมาณ 

นอกงบ 

ประมาณ 
รวม 

ไตรมาศ

ท่ีใชงบฯ 

4. ประเมินผลจากโครงการ/กิจกรรม   - - - - 
5. ประชุมคณะครูเพื่อประเมิน/สรุปผลการดําเนินโครงการ/

กิจกรรมตามแผนปฏิบัติการประจําป 
- - - - 

6. รายงานผลการดําเนินงานตอตนสังกัดและสาธารณชน - - - - 
 

6. การประเมินผล 
 

ตัวชี้วัดความสําเร็จ 
คาเปาหมาย

ตัวชี้วัด 

วิธีการวัด 

และประเมินผล 
เครื่องมือท่ีใช 

ผลผลิต (Outputs) 

1.รอยละของการกระจายอํานาจการบริหารและการจัด
การศึกษา 
2.รอยละของการบริหารเชิงกลยุทธ และใชหลักการมี
สวนรวม 
3.รอยละของคณะกรรมการสถานศึกษารวมพัฒนา
สถานศึกษา 

 
80 
 

80 
 

80 
 

 
ประเมิน 

 
ประเมิน 

 
ประเมิน 

 

 
แบบประเมิน 

 
แบบประเมิน 

 
แบบประเมิน 

 

ผลลัพธ (Outcomes) 

1.มีการกระจายอํานาจการบริหารและการจัดการศึกษา  รอยละ 
2.มีการบริหารเชิงกลยุทธ และใชหลักการมีสวนรวม  รอยละ 
3.คณะกรรมการสถานศึกษารวมพัฒนาสถานศึกษา    รอยละ 

 
80 
80 
80 

 
ประเมิน 
ประเมิน 
ประเมิน 

 
แบบประเมิน 
แบบประเมิน 
แบบประเมิน 

 

 
 
 
ลงช่ือ                                   ผูเสนอโครงการ ลงช่ือ                                    ผูเห็นชอบโครงการ 

(นางจุฬาพร  ทองสุข)            (นางอนงคลักษณ  โพธ์ิชัย)   
ครู โรงเรียนนิคม ๒ (ตชด.สงเคราะห)    ครู โรงเรียนนิคม ๒ (ตชด.สงเคราะห) 
 
 

 

ลงช่ือ                                                  ผูอนุมัติโครงการ 
                    (นายกิตติพงษ  พรหมมาดวง)  

       ผูอํานวยการโรงเรียนนิคม ๒ (ตชด.สงเคราะห) 
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ช่ือโครงการ จัดสภาพแวดลอมและการบริการที่สงเสริมใหผูเรียนพัฒนา           
ตามธรรมชาติเต็มตามศักยภาพ 

สนองกลยุทธ  สพท สพฐ.ที่ 5      เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการ 
ลักษณะโครงการ โครงการตอเน่ือง 
กลุมบริหารงานที่รับผิดชอบ  กลุมบริหารทั่วไป 
ผูรับผิดชอบ นายธนกฤษ  ทองสุข , นางอนงคลักษณ  โพธ์ิชัย   และคณะคร ู
ระยะเวลาดําเนินงาน พฤษภาคม  2562  –   มีนาคม 2563 

 

 1.  หลักการและเหตุผล 

 สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน  ไดกําหนดกลยุทธเชิงนโยบายในการพัฒนาการศึกษา 
ปงบประมาณ 2562  จํานวน  5  นโยบาย   โดยนโยบายที่ 3 กําหนดให “เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการ” 
จากกลยุทธของสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน ดังกลาว  การจัดสภาพแวดลอมและการบริการที่
สงเสริมใหผูเรียนพัฒนาตามธรรมชาติเต็มตามศักยภาพ เปนสวนที่สถานศึกษาจะตองดําเนินการโดยจัด
สภาพแวดลอมที่เอื้อตอการเรียนรู มีการสงเสริมสุขภาพอนามัยและความปลอดภัยของผูเรียน มีการใหบริการ
เทคโนโลยีสารสนเทศที่เอื้อตอการเรียนรูดวยตนเองและการเรียนรูแบบมีสวนรวม มีหองเรียน หองสมุด สนามเด็ก
เลน พื้นที่สเีขียว และสิ่งอํานวยความสะดวกพอเพียงและอยูในสภาพใชการไดดี มีการจัดและใชแหลงเรียนรูทั้งใน
และนอกสถานศึกษา  

เพื่อใหการดําเนินการดังกลาวมีคุณภาพและไดมาตรฐาน  โรงเรียนจึงไดจัดทําโครงการน้ีข้ึนมา  

                                                     

2.  วัตถุประสงค 

 2.1  ผลผลิต (Outcomes) 

2.1.1  เพื่อจัดสภาพแวดลอมที่เอื้อตอการเรียนรู มีอาคารสถานที่เหมาะสม 
2.1.2  เพื่อสงเสริมสุขภาพอนามัยและความปลอดภัยของผูเรียน 
2.1.3  เพื่อใหบริการเทคโนโลยีสารสนเทศที่เอื้อตอการเรียนรูดวยตนเองและการเรียนรูแบบมีสวนรวม 
2.1.4  เพื่อใหมีหองเรียน หองสมุด สนามเด็กเลน พื้นที่สีเขียว และสิ่งอํานวยความสะดวกพอเพียงและอยู

ในสภาพใชการไดดี 
2.1.5  เพื่อใหมีการจัดและใชแหลงเรียนรูทั้งในและนอกสถานศึกษา 

 

     2.2 ผลลัพธ (Outcomes)  

2.1.1  สถานศึกษามสีภาพแวดลอมที่เอื้อตอการเรียนรู มีอาคารสถานที่เหมาะสม 
2.1.2  สถานศึกษามกีารสงเสริมสุขภาพอนามัยและความปลอดภัยของผูเรียน 
2.1.3  เสถานศึกษามกีารใหบริการเทคโนโลยีสารสนเทศที่เอื้อตอการเรียนรูดวยตนเองและการเรียนรูแบบ

มีสวนรวม 
2.1.4  สถานศึกษามีหองเรียน หองสมุด สนามเด็กเลน พื้นที่สีเขียว และสิ่งอํานวยความสะดวกพอเพียง

และอยูในสภาพใชการไดดี 
2.1.5  สถานศึกษามกีารจัดและใชแหลงเรียนรูทั้งในและนอกสถานศึกษา 

3. เปาหมาย 

โรงเรียนนิคม ๒ (ตชด.สงเคราะห)  มีการจัดสภาพแวดลอมและการบริการที่สงเสริมใหผูเรียนพัฒนาตาม
ธรรมชาติเต็มตามศักยภาพ 
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4. กิจกรรมและขั้นตอนการดําเนินงาน 

ท่ี กิจกรรม 
ระยะเวลา 

ดําเนินงาน 
ผูรับผิดชอบ 

1. 
 
 
 

ขั้นการวางแผน (Plan : P) 

1.1 ประชุมครูเพื่อช้ีแจงทําความเขาใจเกี่ยวกับโครงการ/กิจกรรม 
1.2 จัดทําโครงการ/กิจกรรมเพื่อขอเสนอขอความเห็นชอบและ
อนุมัติ 

 
มีนาคม 2562 
มีนาคม 2562 
 

 
นายกิตติพงษ 
นายธนกฤษ 

2. ขั้นการดําเนินการ (Do : D) 

ดําเนินการจัดกิจกรรม ดังน้ี 
2.1 จัดกิจกรรมจัดสภาพแวดลอมที่เอื้อตอการเรียนรู มีอาคาร
สถานที่เหมาะสม 
2.2 กิจกรรมใหบริการสืบคนขอมูลทางอินเตอรเน็ต 
2.3 ติดต้ังกลองวงจรปดภายในอาคารและบริเวณโรงเรียน 

 
 

พฤษภาคม 2562- 
มีนาคม 2563 

 
 
นางอนงคลักษณ 
นายธนกฤษ 
นางจุฬาพร 
นางจันทิมา 
นางอนงคลักษณ 

3. ขั้นการติดตามประเมินผล (Check : C) 

3.1 ประเมินผลจากโครงการ/กิจกรรม    
 
3.2 ประชุมคณะครูเพื่อประเมิน/สรุปผลการดําเนินโครงการ/
กิจกรรมตามแผนปฏิบัติการประจําป 
3.3 รายงานผลการดําเนินงานตอตนสังกัดและสาธารณชน 
 

 
พฤษภาคม 2562- 
มีนาคม 2563 
มีนาคม 2563 
 

มีนาคม 2563 

 
นางอนงคลักษณ 
นายธนกฤษ 

 
5. งบประมาณท่ีใช 

 5.1 เงินงบประมาณ   331,338.42  บาท      

 5.2 เงินนอกงบประมาณ             -   บาท 

  รวมงบประมาณท้ังสิ้น  331,338.42  บาท 
 

ท่ี รายการ/กิจกรรม/คําชี้แจงในการใชงบประมาณ 
งบ 

ประมาณ 

นอกงบ 

ประมาณ 
รวม 

ไตรมาศ

ท่ีใชงบฯ 

1. ประชุมคณะคร/ูนักเรียนเพื่อช้ีแจงทําความเขาใจ
เกี่ยวกับโครงการ/กิจกรรม 

- - -  

2. จัดทําโครงการ/กิจกรรมเพื่อขอเสนอขอความเห็นชอบ
และอนุมัติ 

- - -  

3. ดําเนินการจัดกิจกรรม ดังน้ี 
3.1 จัดกิจกรรมจัดสภาพแวดลอมที่เอื้อตอการเรียนรู มี
อาคารสถานที่เหมาะสม 
3.2 กิจกรรมใหบริการสืบคนขอมูลทางอินเตอรเน็ต 
3.3 ติดต้ังกลองวงจรปดภายในอาคารและบริเวณ
โรงเรียน 

 
211,338.42 

 
35,000 
85,000 

 
 
 
 
- 

 
211,338.42 

 
35,000 
85,000 
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ท่ี รายการ/กิจกรรม/คําชี้แจงในการใชงบประมาณ 
งบ 

ประมาณ 

นอกงบ 

ประมาณ 
รวม 

ไตรมาศ

ท่ีใชงบฯ 

4. ประเมินผลจากโครงการ/กิจกรรม   - - -  
5. ประชุมคณะครูเพื่อประเมิน/สรุปผลการดําเนิน

โครงการ/กิจกรรมตามแผนปฏิบัติการประจําป 
- - - - 

6. รายงานผลการดําเนินงานตอตนสังกัดและสาธารณชน - - - - 
 

6. การประเมินผล 
 

ตัวชี้วัดความสําเร็จ 
คาเปาหมาย

ตัวชี้วัด 

วิธีการวัด 

และประเมินผล 
เครื่องมือท่ีใช 

ผลผลิต (Outputs) 

1.รอยละสภาพแวดลอมที่เอื้อตอการเรียนรู มีอาคาร
สถานที่เหมาะสม 
2.รอยละของผูรับบริการเทคโนโลยีสารสนเทศที่เอื้อตอ
การเรียนรูดวยตนเองและการเรียนรูแบบมีสวนรวม 
3. รอยละ ความเหมาะสมในการติดต้ังกลองวงจรปด
ภายในอาคารและบริเวณโรงเรียน 

 
80 
 

80 
 

80 
 

 
ประเมิน 

 
ประเมิน 

 
ประเมิน 

 

 
แบบประเมิน 

 
แบบประเมิน 

 
แบบประเมิน 

 

ผลลัพธ (Outcomes) 

1.สภาพแวดลอมที่เอื้อตอการเรียนรู มีอาคารสถานที่
เหมาะสม  รอยละ 
2.ผูรับบริการเทคโนโลยีสารสนเทศที่เอื้อตอการเรียนรู
ดวยตนเองและการเรียนรูแบบมีสวนรวม รอยละ 
3. ความเหมาะสมในการติดต้ังกลองวงจรปดภายใน
อาคารและบริเวณโรงเรียน รอยละ 

 
80 
 

80 
 

80 
 

 
ประเมิน 

 
ประเมิน 

 
ประเมิน 

 

 
แบบประเมิน 

 
แบบประเมิน 

 
แบบประเมิน 

 
 

 
 
 
ลงช่ือ                                   ผูเสนอโครงการ ลงช่ือ                                    ผูเห็นชอบโครงการ 

(นายธนกฤษ    ทองสุข)            (นางอนงคลักษณ  โพธ์ิชัย)   
ครู โรงเรียนนิคม ๒ (ตชด.สงเคราะห)    ครู โรงเรียนนิคม ๒ (ตชด.สงเคราะห) 
 
 

 

ลงช่ือ                                                  ผูอนุมัติโครงการ 
                    (นายกิตติพงษ  พรหมมาดวง)  

       ผูอํานวยการโรงเรียนนิคม ๒ (ตชด.สงเคราะห 
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ช่ือโครงการ ความรวมมือกันระหวางสถานศึกษา บาน องคกรทางศาสนา 
สถาบันทางวิชาการ และองคกรภาครัฐและเอกชน เพื่อพัฒนาวิถี
การเรียนรูในชุมชน 

สนองกลยุทธ  สพท สพฐ.ที่ 5      เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการ 
ลักษณะโครงการ โครงการตอเน่ือง 
กลุมบริหารงานที่รับผิดชอบ  กลุมบริหารทั่วไป 
ผูรับผิดชอบ นางอนงคลักษณ  โพธ์ิชัย   และคณะคร ู
ระยะเวลาดําเนินงาน พฤษภาคม  2562  –   มีนาคม 2563 

 

 1.  หลักการและเหตุผล 

 สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน  ไดกําหนดกลยุทธในการพัฒนาการศึกษา ปงบประมาณ  
จํานวน  6  กลยุทธ  โดยกลยุทธที่ 5 กําหนดให “พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา” จากกลยุทธของ
สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน ดังกลาว  การรวมมือกันระหวางสถานศึกษา บาน องคกรทาง
ศาสนา สถาบันทางวิชาการ และองคกรภาครัฐและเอกชน เพื่อพัฒนาวิถีการเรียนรูในชุมชน  เปนสวนที่
สถานศึกษาจะตองดําเนินการเพื่อเปนการรวมมือกันในการพัฒนาการศึกษา  

เพื่อใหการดําเนินการดังกลาวมีคุณภาพและไดมาตรฐาน  โรงเรียนจึงไดจัดทําโครงการน้ีข้ึนมา  
2.  วัตถุประสงค 

 2.1  ผลผลิต (Outcomes) 

2.1.1  เพื่อเปนแหลงวิทยาการในการแสวงหาความรูและบริการชุมชน 
2.1.2  เพื่อใหมีการแลกเปลี่ยนเรียนรูรวมกัน 

       2.2 ผลลัพธ (Outcomes)  

2.2.1  สถานศึกษาเปนแหลงวิทยาการในการแสวงหาความรูและบริการชุมชน 
2.2.2  สถานศึกษามีการแลกเปลี่ยนเรียนรูรวมกัน 

3. เปาหมาย 

โรงเรียนนิคม ๒ (ตชด.สงเคราะห)  มีการรวมมือกันระหวาง บาน องคกรทางศาสนา สถาบันทางวิชาการ 
และองคกรภาครัฐและเอกชน เพื่อพัฒนาวิถีการเรียนรูในชุมชน 

 

4. กิจกรรมและขั้นตอนการดําเนินงาน 

ท่ี กิจกรรม 
ระยะเวลา 

ดําเนินงาน 
ผูรับผิดชอบ 

1. 
 
 
 

ขั้นการวางแผน (Plan : P) 

1.1 ประชุมครูเพื่อช้ีแจงทําความเขาใจเกี่ยวกับโครงการ/กิจกรรม 
1.2 จัดทําโครงการ/กิจกรรมเพื่อขอเสนอขอความเห็นชอบและ
อนุมัติ 

 
มีนาคม 2562 
มีนาคม 2562 
 

 
นายกิตติพงษ 
นางอนงคลักษณ 

2. ขั้นการดําเนินการ (Do : D) 

ดําเนินการจัดกิจกรรม ดังน้ี 
1) กิจกรรมการบริการแหลงเรียนรู 

 
 

พฤษภาคม 2562- 
มีนาคม 2563 

 
 
นางอนงคลักษณ 
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ท่ี กิจกรรม 
ระยะเวลา 

ดําเนินงาน 
ผูรับผิดชอบ 

3. ขั้นการติดตามประเมินผล (Check : C) 

3.1 ประเมินผลจากโครงการ/กิจกรรม    
 
3.2 ประชุมคณะครูเพื่อประเมิน/สรุปผลการดําเนินโครงการ/
กิจกรรมตามแผนปฏิบัติการประจําป 
3.3 รายงานผลการดําเนินงานตอตนสังกัดและสาธารณชน 

 
พฤษภาคม 2562- 
มีนาคม 2563 
มีนาคม 2563 
 

มีนาคม 2563 

 
นางอนงคลักษณ 
 

 

5. งบประมาณท่ีใช 

 5.1 เงินงบประมาณ   5,000  บาท      

 5.2 เงินนอกงบประมาณ            -  บาท 

  รวมงบประมาณท้ังสิ้น  5,000  บาท 

 

ท่ี รายการ/กิจกรรม/คําชี้แจงในการใชงบประมาณ 
งบ 

ประมาณ 

นอกงบ 

ประมาณ 
รวม 

ไตรมาศ

ท่ีใชงบฯ 

1. ประชุมคณะคร/ูนักเรียนเพื่อช้ีแจงทําความเขาใจเกี่ยวกับ
โครงการ/กิจกรรม 

- - -  

2. จัดทําโครงการ/กิจกรรมเพื่อขอเสนอขอความเห็นชอบและ
อนุมัติ 

- - -  

3. ดําเนินการจัดกิจกรรม ดังน้ี 
1) กิจกรรมการบริการแหลงเรียนรู 

 
5,000 

 
- 

 
5,000 

 

4. ประเมินผลจากโครงการ/กิจกรรม   - - -  
5. ประชุมคณะครูเพื่อประเมิน/สรุปผลการดําเนินโครงการ/

กิจกรรมตามแผนปฏิบัติการประจําป 
- - -  

6. รายงานผลการดําเนินงานตอตนสังกัดและสาธารณชน - - -  
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6. การประเมินผล  
 

ตัวชี้วัดความสําเร็จ 
คาเปาหมาย

ตัวชี้วัด 

วิธีการวัด 

และประเมินผล 
เครื่องมือท่ีใช 

ผลผลิต  (Outputs) 

1.รอยละของแหลงวิทยาการในการแสวงหาความรูและ
บริการชุมชน 

 
80 
 

 
ประเมิน 

 

 
แบบประเมิน 

 

ผลลัพธ (Outcomes) 

1.สถานศึกษาเปนแหลงวิทยาการในการแสวงหาความรู
และบริการชุมชน   รอยละ 

 
80 
 

 
ประเมิน 

 

 
แบบประเมิน 

 
 

 
 
 
ลงช่ือ                                    ผูเสนอโครงการ   ลงช่ือ                                   ผูเห็นชอบโครงการ 
        (นางอนงคลักษณ  โพธ์ิชัย)                 (นางจุฬาพร  ทองสุข)   

ครู โรงเรียนนิคม ๒ (ตชด.สงเคราะห)      ครู โรงเรียนนิคม ๒ (ตชด.สงเคราะห) 
 
 

 

ลงช่ือ                                         ผูอนุมัติโครงการ 
                    (นายกิตติพงษ  พรหมมาดวง)  

       ผูอํานวยการโรงเรียนนิคม ๒ (ตชด.สงเคราะห) 
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ช่ือโครงการ แขงขันกีฬา กรีฑาและนันทนาการ 
สนองกลยุทธ  สพท สพฐ.ที่ 5      เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการ 
ลักษณะโครงการ โครงการตอเน่ือง 
กลุมบริหารงานที่รับผิดชอบ  กลุมบริหารทั่วไป 
ผูรับผิดชอบ นายธนกฤษ  ทองสุข , นางอนงคลักษณ  โพธ์ิชัย   และคณะคร ู
ระยะเวลาดําเนินงาน พฤษภาคม  2562  –   มีนาคม 2563 

 

 1.  หลักการและเหตุผล 

ตามที่กระทรวงศึกษาธิการไดกําหนดนโยบายเกี่ยวกับการจัดการศึกษา  โดยเนนใหนักเรียน  นักศึกษาทุก
คนมีสุขภาพ  พลานามัยที่สมบูรณแข็งแรง  เพื่อที่จะเปนการสงเสริมนักเรียน  นักศึกษาใหสามารถพัฒนาตนเองได
ตามศักยภาพมีความพรอมที่จะเปนพลเมืองดีของสังคมโดยรวม  ประกอบกับในปจจุบันสารเสพติดเปนปญหา
สําคัญในการพัฒนาประเทศ  โรงเรียนนิคม ๒ (ตชด.สงเคราะห)  ไดตระหนักในเรื่องดังกลาวเปนอยางดี  และเพื่อ
เปนการสงเสริมสนับสนุนใหนักเรียนรวมกิจกรรมนันทนาการและการแขงขันกีฬา กรีฑาทั้งในระดับโรงเรียน  
ระดับกลุมพัฒนาเครือขาย  หรือระดับเขตพื้นที่การศึกษาตอไป 

                                                     

2.  วัตถุประสงค 

 2.1  ผลผลิต (Outcomes) 

2.1.1  เพื่อสงเสริมใหผูเรียนไดออกกําลังกาย และรูจักใชเวลาวางใหเกิดประโยชน  
2.1.2  เพื่อสงเสริมสนับสนุนผูเรียนดานการกีฬา กรีฑาและนันทนาการ 
2.1.3  เพื่อสงเสริมผูเรียนใหมีสุขภาพพลานามัยที่สมบูรณและแข็งแรง 
2.1.4  เพื่อสงเสริมผูเรียนมีความสามัคคีในหมูคณะและหางไกลยาเสพติด 
2.1.5  เพื่อสรางความสัมพันธระหวางโรงเรียนกับชุมชน 

       2.2 ผลลัพธ (Outcomes)  

2.2.1  ผูเรียนไดออกกําลังกาย และรูจักใชเวลาวางใหเกิดประโยชน  
2.2.2  ผูเรียนไดรับการสงเสริมสนับสนุนดานการกีฬา กรีฑาและนันทนาการ 
2.2.3  ผูเรียนมีสุขภาพพลานามัยที่สมบูรณและแข็งแรง 
2.2.4  ผูเรียนมีความสามัคคีในหมูคณะและหางไกลยาเสพติด 
2.2.5  มีความสัมพันธระหวางโรงเรียนกับชุมชน 

 
3. เปาหมาย 

นักเรียนโรงเรียนนิคม ๒ (ตชด.สงเคราะห) ทุกคน ไดออกกําลังกายและรูจักใชเวลาวางใหเกิดประโยชน  
สงเสริมสนับสนุนผูเรียนดานการกีฬา กรีฑาและนันทนาการ มีความสามัคคีในหมูคณะและหางไกลยาเสพติด   
มีความสัมพันธระหวางโรงเรียนกบัชุมชน 
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4. กิจกรรมและขั้นตอนการดําเนินงาน 

ท่ี กิจกรรม 
ระยะเวลา 

ดําเนินงาน 
ผูรับผิดชอบ 

1. 
 
 
 

ขั้นการวางแผน (Plan : P) 

1.1 ประชุมครูเพื่อช้ีแจงทําความเขาใจเกี่ยวกับโครงการ/กิจกรรม 
1.2 จัดทําโครงการ/กิจกรรมเพื่อขอเสนอขอความเห็นชอบและ
อนุมัติ 

 
มีนาคม 2562 
มีนาคม 2562 
 

 
นายกิตติพงษ 
นางอนงคลักษณ 

2. ขั้นการดําเนินการ (Do : D) 

ดําเนินการจัดกิจกรรม ดังน้ี 
2.1 กิจกรรมการแขงขันกีฬาภายใน 
2.2 กิจกรรมนันทนาการ 
2.3 กิจกรรมสนับสนุนนักเรียนเขาแขงขันในระดับกลุม/ระดับเขต
พื้นที่/ระดับภูมิภาค 

 
 

พฤษภาคม 2562- 
มีนาคม 2563 

 
 
นายธนกฤษ 
คณะคร ู

3. ขั้นการติดตามประเมินผล (Check : C) 

3.1 ประเมินผลจากโครงการ/กิจกรรม    
 
3.2 ประชุมคณะครูเพื่อประเมิน/สรุปผลการดําเนินโครงการ/
กิจกรรมตามแผนปฏิบัติการประจําป 
3.3 รายงานผลการดําเนินงานตอตนสังกัดและสาธารณชน 

 
พฤษภาคม- 
มีนาคม 2562 
มีนาคม 2562 
 
มีนาคม 2562 

 
นางอนงคลักษณ 
นายธนกฤษ 
 
 

 

5. งบประมาณท่ีใช 

 5.1 เงินงบประมาณ       -  บาท      

 5.2 เงินนอกงบประมาณ         50,000  บาท     (สนับสนุนโดยอบต.นิคมพัฒนา) 

  รวมงบประมาณท้ังสิ้น  50,000  บาท 
 

ท่ี รายการ/กิจกรรม/คําชี้แจงในการใชงบประมาณ 
งบ 

ประมาณ 

นอกงบ 

ประมาณ 
รวม 

ไตรมาศ

ท่ีใชงบฯ 

1. ประชุมคณะคร/ูนักเรียนเพื่อช้ีแจงทําความเขาใจเกี่ยวกับ
โครงการ/กิจกรรม 

- - - - 

2. จัดทําโครงการ/กิจกรรมเพื่อขอเสนอขอความเห็นชอบและ
อนุมัติ 

- - - - 

3. ดําเนินการจัดกิจกรรม ดังน้ี 
3.1 กิจกรรมการแขงขันกีฬาภายใน 
3.2 กิจกรรมนันทนาการ 
3.3 กิจกรรมสนับสนุนนักเรียนเขาแขงขันในระดับกลุม/
ระดับเขตพื้นที่/ระดับภูมิภาค 

 
- 
- 
- 
 

 
15,000 
20,000 
15,000 

 

 
15,000 
20,000 
15,000 
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ท่ี รายการ/กิจกรรม/คําชี้แจงในการใชงบประมาณ 
งบ 

ประมาณ 

นอกงบ 

ประมาณ 
รวม 

ไตรมาศ

ท่ีใชงบฯ 

4. ประเมินผลจากโครงการ/กิจกรรม   - - - - 
5. ประชุมคณะครูเพื่อประเมิน/สรุปผลการดําเนินโครงการ/

กิจกรรมตามแผนปฏิบัติการประจําป 
- - - - 

6. รายงานผลการดําเนินงานตอตนสังกัดและสาธารณชน - - - - 
6. การประเมินผล 

ตัวชี้วัดความสําเร็จ 
คาเปาหมาย

ตัวชี้วัด 

วิธีการวัด 

และประเมินผล 
เครื่องมือท่ีใช 

ผลผลิต (Outputs) 

1.รอยละของผูเรียนไดออกกําลังกาย และรูจักใชเวลาวาง
ใหเกิดประโยชน 
2.รอยละของผูเรียนที่ไดรับการสงเสริมสนับสนุน 
ดานการกีฬา กรีฑาและนันทนาการ 
3.รอยละของผูเรียนมีสุขภาพพลานามัยที่สมบูรณและ
แข็งแรง 
4.รอยละของผูเรียนมีความสามัคคีในหมูคณะและ
หางไกลยาเสพติด 
5.รอยละของความสัมพันธระหวางโรงเรียนกับชุมชน 
 

 
80 
 

80 
 

80 
 

80 
 

80 

 
ประเมิน 

 
ประเมิน 

 
ประเมิน 

 
ประเมิน 

 
ประเมิน 

 
แบบประเมิน 

 
แบบประเมิน 

 
แบบประเมิน 

 
แบบประเมิน 

 
แบบประเมิน 

ผลลัพธ (Outcomes) 

1.ผูเรียนไดออกกําลังกาย และรูจักใชเวลาวางใหเกิด
ประโยชน   รอยละ 
2.ผูเรียนที่ไดรับการสงเสริมสนับสนุน ดานการกีฬา กรีฑา
และนันทนาการ  รอยละ 
3.ผูเรียนมีสุขภาพพลานามัยที่สมบูรณและแข็งแรง  รอยละ 
4.ผูเรียนมีความสามัคคีในหมูคณะและหางไกลยาเสพติด  
รอยละ 
5.ความสมัพันธระหวางโรงเรียนกับชุมชน  รอยละ 
 

 
80 
 

80 
 

80 
80 
 

80 

 
ประเมิน 

 
ประเมิน 

 
ประเมิน 
ประเมิน 

 
ประเมิน 

 
แบบประเมิน 

 
แบบประเมิน 

 
แบบประเมิน 
แบบประเมิน 

 
แบบประเมิน 

 
ลงช่ือ                                    ผูเสนอโครงการ   ลงช่ือ                                   ผูเห็นชอบโครงการ 
        (นางอนงคลักษณ  โพธ์ิชัย)                 (นางจุฬาพร  ทองสุข)   

ครู โรงเรียนนิคม ๒ (ตชด.สงเคราะห)      ครู โรงเรียนนิคม ๒ (ตชด.สงเคราะห) 
 

ลงช่ือ                                         ผูอนุมัติโครงการ 
                          (นายกิตติพงษ  พรหมมาดวง)  

       ผูอํานวยการโรงเรียนนิคม ๒ (ตชด.สงเคราะห) 
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ชื่อโครงการ   ปองกันและแกไขปญหายาเสพติด 

แผนงาน   กลุมบริหารทั่วไป 

ผูรับผิดชอบโครงการ  นางอนงคลักษณ  โพธ์ิชัย 

หนวยงานท่ีรับผิดชอบ  โรงเรียนนิคม ๒ (ตชด.สงเคราะห) 

ลักษณะโครงการ  โครงการตอเน่ือง 

ระยะเวลาดําเนินการ  ปการศึกษา 2562 

 
1. หลักการและเหตุผล 

 ยาเสพติดเปนสารที่มีอันตราย เมื่อเสพแลวจะทําใหรางกายทรุดโทรม สติปญญาเสื่อมลง ขาดความ
รอบคอบ ขาดสติ ขาดสมาธิ ดังน้ันการปองกันและแกไขปญหายาเสพติดในโรงเรียนจึงเปนสิ่งหน่ึงที่จะชวยใหเด็ก
นักเรียนปลอดภัยจากสิ่งเสพติดและยาเสพติดได เมื่อเด็กนักเรียน เยาวชนในชุมชนปลอดจากยาเสพติดแลว 
โรงเรียน ชุมชนจะมีแตความเจริญกาวหนา อยูรวมกันอยางมีความสุข 
 
2.  ความหมายและขอบขาย 

 โครงการปองกันและแกไขปญหายาเสพติด เปนโครงการที่โรงเรียนนิคม ๒ (ตชด.สงเคราะห) ไดรับการ
สนับสนุนงบประมาณจากองคการบริหารสวนตําบลนิคมพัฒนา ดานงบประมาณและการดําเนินการ เพราะยาเสพ
ติดมีการแพรระบาดไปทั่วประเทศ  เพื่อเปนภูมิคุมกันใหกับเด็กและเยาวชนในชุมชนรูจักวิธีปฏิบัติตนใหปลอดจาก
สิ่งเสพติด โรงเรียนจึงไดจัดทําโครงการปองกันและแกไขปญหายาเสพติด 
 
3.  วัตถุประสงค 

 1.  เพื่อใหนักเรียนทุกคนรูวิธีปองกันและแกไขปญหายาเสพติด 
 2.  เพื่อใหนักเรียนนําความรูไปใชใหเกิดประโยชนและหางไกลจากสารเสพติดทุกชนิด 
 3.  เพื่อใหนักเรียน  เยาวชน  ผูปกครอง ในเขตบริการของโรงเรียนปลอดจากยาเสพติด 
 
4.  เปาหมาย 

 1.  นักเรียนโรงเรียนนิคม ๒ (ตชด.สงเคราะห) ทุกคน 
 2.  คณะครูและบุคลากรโรงเรียนนิคม ๒ (ตชด.สงเคราะห) 
 
5.  กิจกรรม ขั้นตอน และระยะเวลา 

 1.  ประชุมคณะครูในโรงเรียน ช้ีแจงรายละเอียดของโครงการ 
 2.  แตงต้ังคณะกรรมการรับผิดชอบ 
 3.  เชิญเจาหนาที่ และวิทยาการ 
 4.  จัดเตรียมสถานที่ วัสดุ และอุปกรณ 
 5.  ดําเนินการจัดอบรมนักเรียน และบุคลากรที่เกี่ยวของ 

6.  เดินรณรงคการปองกันและแกไขปญหายาเสพติดทุกหมูบานในเขตบริการ 
7.  ประเมินผล สรุปผลการดําเนินงานตามโครงการ 
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6.  งบประมาณ และทรัพยากรท่ีตองการ 

 1.  คณะครู บุคลากร นักเรียน ผูปกครองนักเรียนในเขตบริการของโรงเรียนนิคม ๒ (ตชด.สงเคราะห) 
 2.  แหลงที่มาของงบประมาณ  จํานวน 50,000  บาท 
  -  งบประมาณสนับสนุนจากองคการบริหารสวนตําบลนิคมพัฒนา  จํานวน  50,000  บาท 
 โดยแยกรายละเอียดดังน้ี 
  2.1  จัดอบรมใหความรูนักเรียน ช้ันประถมศึกษาปที่ 4 – 6 
   -  คาตอบแทนวิทยากรและเจาหนาที ่  จํานวน       4,000   บาท 
   -  คาวัสดุ อุปกรณ เอกสารประกอบ  จํานวน     10,000   บาท 
   -  คาอาหารกลางวันและเครื่องด่ืม   จํานวน     10,000   บาท 
  2.2  การรณรงคปองกันและแกไขปญหายาเสพติด 
   -  คากระดาษโปสเตอร, กระดาษชารทส,ี ปากกาเคมี จํานวน      4,000   บาท 
   -  คาธง,  ปายไวนิล    จํานวน       5,000   บาท 
   -  คาอาหารกลางวันและเครื่องด่ืม   จํานวน     17,000   บาท 
 
7.  การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดสภาพความสําเร็จ วิธีวัดและประเมินผล เครื่องมือที่ใช 

1.  จํานวนผูเขารวมกิจกรรม/ความพึง
พอใจ 
2.  ความพึงพอใจของผูเกี่ยวของ 

1. สังเกต 
2. สอบถาม 
 

1.  แบบสังเกต 
2.  แบบสอบถามความพึงพอใจ 
 

 
8.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

 1.  นักเรียนโรงเรียนนิคม ๒ (ตชด.สงเคราะห)  ทุกคน ไมเกี่ยวของกับสารเสพติดและยาเสพติดทุกชนิด 
 2.  ผูปกครอง  เยาวชน ในชุมชนปลอดจากอบายมุขและสิ่งเสพติด 
 3.  ชุมชนพึงพอใจ และใหการชวยเหลือสนับสนุนกิจกรรมของโรงเรียน 
 
 
 

 

ลงช่ือ                                    ผูเสนอโครงการ   ลงช่ือ                                   ผูเห็นชอบโครงการ 
        (นางอนงคลักษณ  โพธ์ิชัย)                 (นางจุฬาพร  ทองสุข)   

ครู โรงเรียนนิคม ๒ (ตชด.สงเคราะห)      ครู โรงเรียนนิคม ๒ (ตชด.สงเคราะห) 
 
 

 

ลงช่ือ                                         ผูอนุมัติโครงการ 
                    (นายกิตติพงษ  พรหมมาดวง)  

       ผูอํานวยการโรงเรียนนิคม ๒ (ตชด.สงเคราะห) 
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ชื่อโครงการ   โรงเรียนสงเสริมสุขภาพ 

แผนงาน   กลุมบริหารทั่วไป 

ผูรับผิดชอบโครงการ  นางอนงคลักษณ  โพธ์ิชัย 

หนวยงานท่ีรับผิดชอบ  โรงเรียนนิคม ๒ (ตชด.สงเคราะห) 

ลักษณะโครงการ  โครงการตอเน่ือง 

ระยะเวลาดําเนินการ  ปการศึกษา 2562 

 
1.หลักการและเหตุผล 

โครงการโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ เปนโครงการที่มุงเนนการพัฒนาสุขภาพนักเรียนแบบองครวม ภายใตแนวคิดการ
มีสวนรวมของนักเรียนและบุคลากรในโรงเรียน รวมทั้งผูปกครองและชุมชน   เพื่อใหโรงเรียนเปนจุดเริ่มตนและ
ศูนยรวมของการพัฒนาสุขภาพในชุมชน    
             ในป  2562   นอกจากโรงเรียนจะดําเนินการสงเสริมสุขภาพนักเรียนตามตัวช้ีวัดภายใตองคประกอบ 
10 ประการแลวโรงเรียนจะเนนกระบวนการของกิจกรรมใหสอดคลองกบัเกณฑมาตรฐานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ
ที่เนนการวัดผลทางสุขภาพและพฤติกรรมของนักเรียน ซึ่งการดําเนินการพัฒนากิจกรรมดานสุขภาพใหบรรลุตาม
เกณฑมาตรฐานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพไดน้ันโรงเรียนจะตองไดรับความรวมมือ และสนับสนุนจากชุมชนและ
หนวยงานตางๆ ที่เกี่ยวของโดยเฉพาะองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

 2.วัตถุประสงค 

2.1 เพื่อสงเสริมและพัฒนาใหเด็กระดับปฐมวัยและนักเรียนประถมศึกษามีสุขภาพแข็งแรง มีสุขภาพกาย 

สุขภาพจิตที่ดีตามเกณฑของกรมอนามัย กระทรวงสาธารณสุข 

  2.2 เพื่อสงเสริมใหเด็กระดับปฐมวัยและนักเรียนประถมศึกษามีนํ้าหนัก สวนสูง และสมรรถนะทาง

รางกาย ตามเกณฑมาตรฐานของกรมอนามัย กระทรวงสาธารณสุข 

      2.3  เพื่อใหเด็กระดับปฐมวัยและนักเรียนประถมศึกษามีความรู ความเขาใจและมีทักษะในการปองกัน

อุบัติเหตุตางๆ ที่จะเกิดข้ึนกับตน 

3. วิธีดําเนินการ 

3.1  จัดทําโครงการเสนอขออนุมัติตอคณะกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพองคการบริหารสวนตําบล
นิคมพัฒนา 
       3.2  แตงต้ังคณะกรรมการดําเนินการโครงการโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ 
       3.3  ดําเนินการจัดกิจกรรมตามโครงการ โรงเรียนสงเสริมสุขภาพ 
       3.4  ประเมินผลการดําเนินการและรายงาน 
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3.5 กิจกรรม/รายละเอียด/งบประมาณ 

ท่ี กิจกรรม/รายละเอียด/งบประมาณ 
งบประมาณ

ดําเนินการ 
ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 

1 
2 

จัดทําโครงการ 
แตงคณะกรรมการดําเนินงาน 
   -ครูอนามัยโรงเรียน,คณะคร ู
   -ครูที่ปรึกษาชุมนุม 

- 
- 

ก.พ. 2562 
พ.ค. 2562 

ผอ.โรงเรียน 
ผอ.โรงเรียน 

3 
 
 
 
 
 
 
4 

ดําเนินการกิจกรรมสงเสริมสุขภาพนักเรียนรายบุคคล 
   3.1 จัดสัปดาหสงเสริมสุขภาพนักเรียนรายบุคคล 
ชวงสัปดาหแรกของการเปดภาคเรียนที่ 1/2559 
วัสดุสงเสริมสุขภาพประจําหองเรียน 8 หองเรียน 
        1) กรรไกรตัดเล็บ  กระจกสองหนา 
        2) หวีแปรง หวีเสนียด นํ้ามันมะกอก 
   3.2 วัดสายตานักเรียนช้ัน ป.1-6 
จัดอบรมเชิงปฏิบัติการการปฐมพยาบาลและการใชยา
สามัญประจําบานอยางถูกวิธี 
   คายาสามัญและเวชภัณฑการอบรมเชิงปฏิบัติการ 
        1)  ยาแกปวดทอง ทองอืด ทองเฟอ 
        2)  ยาแกทองเสีย 
        3) ยาบรรเทาอาการปวด ลดไข 
        4) ยาแกแพ ลดนํ้ามูก 
        5)  ยาแกไอ ขับเสมหะ 
        6)  ยาดม หรือยาทาแกวิงเวียน หนามืด คัดจมูก 
        7) ยาหยอดตา 
        8) ยาสําหรับโรคปากและลําคอ     
        9) ยาใสแผล ลางแผล 
      10) ยารักษาแผลติดเช้ือ ไฟไหม นํ้ารอนลวก 
      11) ยาบรรเทาอาการปวดกลามเน้ือ แมลงกัดตอย 
      12) ยาสําหรับโรคผิวหนัง 
      13) ยาแกโรคเหา 
      14) สําลี ผากอส 
      15) ผาสามเหลี่ยม เชือก 
      16) ผาใบ ไมพลอง     

 
 
 

2,000 
 
 
 
 
 

3,000 

16-20 พ.ค. 
2562 

 
 
 
 
 

16-20 พ.ค. 
2562 

ครูประจําช้ัน 
 
 
 
 
 
 

เจาหนาที ่
รพ.สงเสริม
สุขภาพกวาง

ขาว 
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ท่ี กิจกรรม/รายละเอียด/งบประมาณ 
งบประมาณ

ดําเนินการ 
ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 

5 จัดกิจกรรมปองกันโรคไขเลือดออก 
   5.1 จัดกิจกรรมการกําจัดลูกนํ้ายุงลายในโรงเรียน 
และชุมชน 
   5.2 จัดกิจกรรมการเดินรณรงคปองกันโรค
ไขเลือดออก 
   5.3  จัดกิจกรรมการประกวดเกี่ยวกับการปองกันโรค
ไขเลือดออก เชน การวาดภาพ ระบายสีการแตงคํา
ขวัญ การเรียงความ การจัดปายนิเทศและการแสดงผล
งานนักเรียน 
     - ปายนิเทศปองกันโรคไขเลือดออก 
     - ปายคําขวัญเดินรณรงคปองกันโรคไขเลือดออก 
     

 
 
 
 
 
 
 
 
 

500 
1,500 

พ.ค. ,มิ.ย., 
ก.ค. ,ส.ค. 

2562 

นางอนงคลักษณ 

6 จัดกิจกรรมสงเสริมสุขภาพ 4 ชุมนุม  
6.1 ชุมนุมอาหารสะอาด ปลอดภัย  
            จัดกิจกรรมสงเสริมการเรียนรูของนักเรียน 
แบบโครงงานโดยสงเสริมใหนักเรียนไดมีโอกาสฝก
คิดคนรายการอาหารและเครื่องด่ืมที่ถูกตองตามหลัก
โภชนาการและมีคุณคาทางอาหาร และนํารายการ
อาหารและเครื่องด่ืมน้ันๆ มาประกอบอาหาร และ 
เครื่องด่ืม ไดแก 
   1)  โครงงานอาหารสงเสริมสุขภาพ 
   2)  โครงงานเด็กไทยกินผัก 
   3)  โครงงานขนมไทยเพื่อสุขภาพ 
   4)  โครงงานนํ้าด่ืมสมุนไพร 
  -  คาวัสดุฝก วัสดุประกอบอาหาร วัสดุจัดทํา
โครงงาน อุปกรณประกอบอาหาร ไดแกเน้ือสัตว ผัก 
ผลไม เครื่องปรุงรส 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

3,000 

 
พ.ค.-ก.ย. 

2562 
(สัปดาหละ   
1 ช่ัวโมง) 

 
นางอนงคลักษณ 
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ท่ี กิจกรรม/รายละเอียด/งบประมาณ 
งบประมาณ

ดําเนินการ 
ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 

 6.2  ชุมนุมเด็กไทยฟนดี  
     จัดกิจกรรมเพื่อสงเสริม พัฒนา เด็กปฐมวัย และ
นักเรียนประถมศึกษา ใหมีความรู ความเขาใจ และ
ทักษะการดูแลทันตสุขภาพอยางถูกวิธี ไดแก 
      1)  อบรมเชิงปฏิบัติการการแปรงฟนอยางถูกวิธี 
             - แกวนํ้า แปรงสีฟน ยาสีฟน 
      2)  จัดทําปายประชาสัมพันธทันตสุขภาพ 
            - คาจัดทําปายแบบอิงคเจท ขนาด 
1.20x2.40 ตารางเมตร. จํานวน 2 ปาย       

 
 
 
 
 

1,000 
 

1,000 
 

 
 
 
 

23-27 พ.ค. 
2562 

1-3 มิ.ย. 
2562 

 

 
 
 
 
น.ส.ประภา 
น.ส.ธัญลดา 
 
 

 6.3  ชุมนุมสุขานาใช 
      จัดกิจกรรมเพื่อสงเสริม พัฒนา เด็กปฐมวัย และ
นักเรียนประถมศึกษาใหมีความรู ความเขาใจ มีทักษะ
การใชสวมอยางถูกสุขลักษณะและสุขนิสัย ไดแก 
     1) จัดกิจกรรม บิ๊กคลีนน่ิงเดย ทําความสะอาดสวม
ปองกันโรค ตอนรับวันเปดเรียน 
         -วัสดุ อุปกรณทําความสะอาด นํ้ายาลางสวม 
      2)  จัดทําโครงงานสบูเหลวลางมือ 
         -วัสดุ อุปกรณ จัดทําโครงงาน 
(นํ้ายาทําสบูเหลว,สมุนไพร,ขวดพลาสติกแบบกด) 
      3)  จัดทําโครงงานจุลินทรียพิทักษสวม 
         - วัสดุ อุปกรณ จัดทําโครงงาน 
(กากนํ้าตาล EM บัวรดนํ้า ขวดพลาสติกบรรจุภัณฑ)      

 
 
 
 
 
 

1,000 
 

1,000 
 
 

500 
 

 
 
 
 

16 พ.ค. 
2562 

มิ.ย. 2562 
(สัปดาหละ  
1 ช่ัวโมง) 

 
(สัปดาหละ  
1 ช่ัวโมง) 

 
นางจุฬาพร 
นางจันทิมา 

 4) จัดทําปายประชาสัมพันธการใชสวมอยางถูก 
สุขอนามัยและสุขนิสัย 
   -คาจัดทําปายอิงคเจทขนาด 1.20x2.40 ตารางเมตร 
จํานวน 2 ปาย     

 
 

500 

มิ.ย. 2562  
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ท่ี กิจกรรม/รายละเอียด/งบประมาณ 
งบประมาณ

ดําเนินการ 
ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 

 6.4  ชุมนุมสรางสุขภาพ   
     จัดกิจกรรมใหเด็กปฐมวัยและนักเรียนประถมได
ออกกําลังกาย  เลนเกมนันทนาการและเลนกีฬา ที่
เหมาะสมกับวัย เพื่อสงเสริมใหเด็กมีสุขภาพแข็งแรง 
รวมทั้งการใชสมุนไพรรักษาสุขภาพตนเอง  
ประกอบดวย   
       1)  จัดสัปดาหสงเสริมสุขภาพนักเรียน 
ประกอบดวยกิจกรรม   
          (1)  กิจกรรมเตนแอโรบิกเพื่อสุขภาพ 
          (2)  กิจกรรมเตนฮูลา ฮูป ลดโรคอวนในวัยเด็ก 
          (3)  กิจกรรมกระโดดเชือกเพื่อสุขภาพ 
          (4)  กิจกรรมกีฬา เกมและนันทนาการ 
  -คาอุปกรณออกกําลังกาย (ฮูลา ฮูป,เชือกกระโดด) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

3,000 

 
 
 
 
 
 

มิ.ย. 2562 
 
 
 
 
 
 

นางอนงคลักษณ 
นางจุฬาพร 
นางจันทิมา 
 
 
 
 
 

7 การจัดแสดงผลงาน โรงเรียนสงเสริมสุขภาพ ซึ่ง
ประกอบดวยการนําเสนอผลงานนักเรียนทั้ง 4 ชุมนุม  
การแสดงบนเวทีเกี่ยวกับสุขภาพของเด็กปฐมวัย และ
นักเรียนประถมศึกษา ประกอบดวย  
   1)  การจัดผลงานของชุมนุมอาหารสะอาดปลอดภัย
ชุมชนเด็กไทยฟนดี ชุมนุมสุขานาใช ชุมนุมสราง
สุขภาพ      
   1.1 บอรดประชาสัมพันธ จํานวน 4 บอรด 
      - บอรดประชาสัมพันธดานอาหารและโภชนาการ 
      - บอรดประชาสัมพันธดานทันตสุขภาพ 
      - บอรดประชาสัมพันธดานสุขา 
      - บอรดประชาสัมพันธดานการสรางสุขภาพและ
สมรรถนะรางกาย        
   1.2 ปายดูแลสุขภาพและการปองกันโรคติดตอตาม
ฤดูกาล 
          - โรคไขเลือดออก  
          - โรคทางเดินอาหาร  
          - โรคทางเดินหายใจ           

 
 
 
 

2,000 

 
 
 
 

ก.ค. 2562 

 
 
 
 

ผอ.โรงเรียน 
ครูที่ปรึกษา 

ชุมนุม 
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ท่ี กิจกรรม/รายละเอียด/งบประมาณ 
งบประมาณ

ดําเนินการ 
ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 

    1.3 ปายโรคดูแลสุขภาพและการปองกนัโรคไมติดตอ  
          -โรคอวนในวัยเด็ก  
          -โรคพยาธิ 

 
 
 

  

 รวมเงินท้ังสิ้น 20,000   

4. ระยะเวลาดําเนินการ 

 1 ตุลาคม  2561– 30 กันยายน 2562 

5. สถานท่ีดําเนินการ 

 โรงเรียนนิคม ๒ (ตชด.สงเคราะห)  ตําบลนิคมพัฒนา   อําเภอขุขันธ   จังหวัดศรีสะเกษ 

6. งบประมาณ 

 จากงบประมาณกองทุนหลักประกันสุขภาพองคการบริหารสวนตําบลนิคมพัฒนา  จํานวน 20,000 บาท  
รายละเอียด  ดังน้ี 

6.1  คาวัสดุสงเสริมสุขภาพ             3,000   บาท 

6.2  คายาสามัญและเวชภัณฑ             3,000   บาท 

6.3  คาปาย               5,500   บาท 

6.4  คาวัสดุฝก               5,500   บาท 

6.5  คาอุปกรณออกกําลังกาย             3,000   บาท 

    รวมเปนเงินทั้งสิ้น   20,000  บาท  (สองหมื่นบาทถวน) 

    หมายเหตุ  ทุกรายการสามารถถัวเฉลี่ยกันได  

7. ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

         7.1  นักเรียนมีภาวการณเจริญเติบโตที่ดี มีนํ้าหนัก/สวนสูงตามเกณฑมาตรฐานของกรมอนามัย 
                 กระทรวงสาธารณสุข 
         7.2  นักเรียนมีสุขภาพรางกายแข็งแรง และไดรับภูมิคุมกันโรค ปราศจากโรคและไมเจ็บปวยงาย 
         7.3  นักเรียนสามารถปองกันตนเองไมใหเกิดอุบัติเหตุแกตนเองได  
       
 

ลงช่ือ                                    ผูเสนอโครงการ   ลงช่ือ                                   ผูเห็นชอบโครงการ 
        (นางอนงคลักษณ  โพธ์ิชัย)                 (นางจุฬาพร  ทองสุข)   

ครู โรงเรียนนิคม ๒ (ตชด.สงเคราะห)      ครู โรงเรียนนิคม ๒ (ตชด.สงเคราะห) 
 
 

 

ลงช่ือ                                         ผูอนุมัติโครงการ 
                    (นายกิตติพงษ  พรหมมาดวง)  

       ผูอํานวยการโรงเรียนนิคม ๒ (ตชด.สงเคราะห) 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 

คําส่ังโรงเรียนนิคม ๒ (ตชด.สงเคราะห) 
ที่   ๒๖  / ๒๕๖๒ 

เรื่อง  แตงตั้งคณะกรรมการจัดทําแผนปฏิบัติการประจําปการศึกษา ๒๕๖๒ 
................................................ 

        ดวยโรงเรียนนิคม ๒ (ตชด.สงเคราะห)  มีความจําเปนจะตองดําเนินการจัดทําแผนปฏิบัติการประจําปการศึกษา ๒๕๖๑  
เพื่อใชเปนเครื่องมือในการบริหารและจัดการศึกษาของโรงเรียน ในปการศึกษา ๒๕๖๑  เพื่อใหการดําเนินการเปนไปดวยความ
เรียบรอย  อาศัยอํานาจตามคําส่ังสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ที่  ๑/๒๕๔๖  ลงวันที่  ๗  กรกฎาคม  ๒๕๔๖  
เรื่องใหขาราชการครูปฏิบัติหนาที่ผูอํานวยการสถานศึกษา  จึงแตงตั้งคณะกรรมการจัดทําแผนปฏิบัติการประจําปการศึกษา 
๒๕๖๒  ดังน้ี 
 

๑. นายกิตติพงษ  พรหมมาดวง ตําแหนง ผูอํานวยการโรงเรียน ประธานกรรมการ 

๒. นางอนงคลักษณ  โพธ์ิชัย ตําแหนง  ครู       รองประธานกรรมการ 

๓. นางจันทิมา  สนิท ตําแหนง  ครู           กรรมการ 

๔. นางสาวประภา  วงคแสงคํา ตําแหนง  ครู   กรรมการ 
๕. นางธนัญญนิตย  สมจันทร ตําแหนง  ครูผูชวย  กรรมการ 

๖. นางสาวธัญลดา  อุดดวง ตําแหนง  ครูผูชวย  กรรมการ 

๗. นางสุกาญดา  นันทสิงห ตําแหนง  ครูผูชวย  กรรมการ 

๘. นางสาวธิดารัตน  ธรรมวิเศษ ตําแหนง  ครูผูชวย  กรรมการ 

๙. นายกิตติคุณ  ศรีบุญเรือง ตําแหนง  ครูผูชวย  กรรมการ 

๑๐. นายธนกฤษ  ทองสุข ตําแหนง  ครูอัตราจาง  กรรมการ 

๑๑. นางสาวจุฑารัตน  สอนสุข ตําแหนง  ธุรการโรงเรียน กรรมการ 

๑๒. นางจุฬาพร  ทองสุข ตําแหนง  ครู   กรรมการและเลขานุการ 
 

หนาที่   ดําเนินการจัดทําแผนปฏิบัติการประจําปการศึกษา ๒๕๖๒  ใหสอดคลองกับแผนปฏิบัติราชการ ของสํานักงาน

คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน, สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ เขต ๓ ใหเสร็จเรียบรอยและสามารถใช
เปนเครื่องมือในการบริหารและจัดการศึกษาได 
 

 ทั้งน้ีตั้งแตวันที่   ๑๐   เมษายน  พ.ศ. ๒๕๖๒ 
    

   ส่ัง  ณ  วันที่    ๑๐     เมษายน    พ.ศ.  ๒๕๖๒ 
 
 

 
 
 

 (นายกิตติพงษ   พรหมมาดวง) 
                                                    ผูอํานวยการโรงเรียนนิคม ๒ (ตชด.สงเคราะห) 
 
 
 
 

 



 

แบบเสนอขอความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษา 

การใหความเห็นชอบ 

แผนปฏิบัติการประจําปการศึกษา 2562 

โรงเรียนนิคม ๒ (ตชด.สงเคราะห) 

กลุมพัฒนาคุณภาพการศึกษา 7  ทับทิมสยาม     

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ เขต 3 
 
 

  ที่ประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานโรงเรียนนิคม ๒ (ตชด.สงเคราะห) 
สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ เขต 3 ครั้งที่  1/ 2562  เม่ือวันที่  14   พฤษภาคม  พ.ศ. 2562 ได
พิจารณาแผนปฏิบัติการประจําปการศึกษา 2562 ของโรงเรียนนิคม ๒ (ตชด.สงเคราะห) แลว  มีมต ิ

 

1. เห็นชอบในการจัดสรรงบประมาณตาม งาน/โครงการ/กิจกรรม   ดังนี ้

1.1 งาน/โครงการ/กิจกรรม  ตามวัตถุประสงคการจัดสรร จํานวน      1   งาน/โครงการ 

       งบประมาณ    248,669   บาท 
1.2 โครงการ/กิจกรรม  ดานบริหารจัดการทั่วไป  จํานวน      10 โครงการ    
        งบประมาณ      495,338.42 บาท        คิดเปนรอยละ 50 

1.3 โครงการ/กิจกรรม ดานพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอน      จํานวน      12 โครงการ    
        งบประมาณ      495,300 บาท        คิดเปนรอยละ 50 

1.4 โครงการ/กิจกรรม  ที่ใชเงินนอกงบประมาณ  จํานวน       3    งาน/โครงการ 

       งบประมาณ    120,000     บาท 
 

 รวมงบประมาณทั้งส้ิน      1,359,307.42      บาท 

 

2. เห็นชอบใหดําเนินการตามแผนปฏิบัติการประจําปการศึกษา 2562   ได 

 

 

    (ลงชื่อ)                 
            (นายบุญจันทร  วงคขันธ) 

           ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 

         โรงเรียนนิคม ๒ (ตชด.สงเคราะห) 
 


